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MANUAL DE
CONVIVENGIh

ACUERDO 001

Por medio del cual se implementa al contenido normativo del Manual de Convivencia
del CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER’, la ley
1620 de 2.013 “por la cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y
Formacioén para el Ejercicio de los Derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos y
la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar”, y su decreto reglamentario 1965
de 2.013. EL CONSEJO DIRECTIVO DEL CENTRO DE EDUCACION
PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER?”, en uso de sus atribuciones legales vy,
CONSIDERANDO: Que es indispensable acogerse a la supremacia Constitucional y
las leyes vigentes que atafien el desarrollo de la Educacion en Colombia de
conformidad a la real efectividad de las politicas publicas a nivel educativo. Que la
creacion del Manual de Convivencia y su respectiva modificacién, es de
obligatoriedad para todas las instancias educativas y esta no es la excepcion. Que es
deber de la institucién, mantener las condiciones académicas y disciplinarias dentro
de un excelente orden legal interno y externo, bajo los lineamientos juridicos
establecidos para tal fin por el Ministerio de Educacién Nacional en cuanto a politicas
educativas se refiera. Que dentro de las necesidades del CENTRO DE EDUCACION
PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER”, la convivencia es una figura
trascendental para el buen desarrollo de las relaciones interpersonales entre todos
los miembros de la comunidad educativa, que debe cumplirse en su totalidad de
conformidad a los preceptos normativos vigentes y como tal, a la Ley 1620 de 2.013
y su‘decreto reglamentario 1965 del mismo afio, y por lo tanto el Manual de
Convivencia debe supeditarse a la nhorma superior. Que la Ley 1620 de 2.013 y su
decreto. reglamentario son normas fundamentales para la regulacion de la
convivencia escolar en la institucion y su implementacion en el Manual de
Convivencia es de obligatorio cumplimiento teniendo en cuenta el bienestar general
dela comunidad educativa.
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Que a partir de laimplementacion de la Ley 1620 de 2.013 y su decreto reglamentario
en el Manual de Convivencia Escolar, la institucion promovera y fortalecera la
formacion ciudadana en el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos de todos los estudiantes de la comunidad educativa. Que es menester
garantizar la construccion de un contexto educativo y social benéficos en la
comunidad educativa y, de esta manera, crear mecanismos de prevencion,
proteccién, detencion y denuncia de aquellas conductas que atenten contra la
Convivencia escolar en el CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR “EL CASTILLO
DEL SABER”, contando con el apoyo del Comité Escolar de Convivencia, de
conformidad a lo instituido por la Ley 1620 de 2.013 y a su decreto reglamentario
1965 del mismo afo. Que bajo el principio de corresponsabilidad, toda la comunidad
educativa velara por el cumplimiento legal y justo de la normatividad interna de la
Institucion.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Acoger e implementar en el CENTRO DE EDUCACION
PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER’, la ley 1620 de 2.013 “por la cual se
crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los
Derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos y la Prevencién y Mitigacién de la
Violencia Escolar”, y su decreto reglamentario 1965 de 2.013, a partir de la fecha de
aprobacion del Manual de Convivencia, teniendo en cuenta que el contenido de la ley
hara parte del mismo y regulara lo pertinente.

ARTICULO SEGUNDO: A partir del momento de la aprobacion del Manual de
Convivencia del CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL
SABER”, se dara aplicacion a su contenido respectivo, asi como a la Ley 1620'de
2.013 y a su decreto reglamentario por hacer parte del mismo documento.
Garantizando lo pertinente a Convivencia Escolar y acatando el orden legal
preexistente, de manera que el compromiso permanecera vigente mientras no se
haya decidido lo contrario. Por lo tanto, el presente documento queda sometido-al
seguimiento de los respectivos objetivos, principios y procesos reguladores
pertinentes a la naturaleza juridica de la ley 1620 de 2.013 y su decreto reglamentario.

ARTICULO TERCERO: Toda la comunidad educativa debe conocer de manera
ineludible la importancia y el contenido total del Manual de Convivencia Escolar de la
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institucién y, de la misma manera, la novedosa implementacion de la Ley 1620 de
2.013 y su decreto reglamentario, cuya aceptacibn se ha dado a partir de la
suscripcion de la respectiva matricula académica y el contrato de prestacion de
servicios educativos, formalizandose desde ese momento la publicidad del
documento.

ARTICULO CUARTO: El presente ACUERDO rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

San Juan de Pasto, 5 de abril de 2022

Lic. SANDRA XIMENA VILLARREAL ESTRADA
DIRECTORA
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PRESENTACION

Como Comunidad Educativa estamos comprometidos en fortalecer la sana
convivencia que se sustenta en la vivencia cotidiana de los valores, las competencias
ciudadanas que nos ayudan a convivir en armonia entre todos, a sentirnos participes,
solidarios unos con otros y optimizar nuestro proceso académico.

El Manual de Convivencia a de ser un medio que nos ayuda para alcanzar el objetivo.
Lo que en él se propone ha sido reflexionado y consensuado de tal manera que nos
compromete a todos, nos anima a ser protagonistas, responsables de la apropiacion
y puesta en préactica de las normas y asi, entre todos, construir una Comunidad
Educativa que se proyecta a una sociedad mas justa, equitativa, democrética,
pluralista y humana. No sera la simple norma por la norma, sino sentirnos sujetos de
derechos y deberes y que en su espiritu nos ayude a ser mejores cada dia y para
alcanzar un ambiente escolar agradable y fraterno. Tiene su fundamento legal en la
Ley 115 de 1994, la Ley 1098 Cddigo de Infancia y Adolescencia, la Ley 1620 y su
decreto reglamentario 1965 de 2013. Desde esta normativa y junto a los principios de
nuestra filosofia direccionan los procedimientos y decisiones que conciernen a los
procesos formativos de los estudiantes.

Tiene como funcién establecer el marco normativo para la ordenacion del
funcionamiento y organizacion del Centro de Educacién Preescolar “El Castillo del
Saber”, de igual manera promover, facilitar y vertebrar la participacion y la convivencia
de todos quienes conformamos la Comunidad Educativa. El respeto, la verdad, la
amistad, la responsabilidad, la tolerancia, la inclusion y el espiritu de trabajo
colaborativo, han de impregnar nuestras relaciones interpersonales para ser buenos
ciudadanos.

iREYES Y REINAS LIDERES EN EL PRESENTE Y FUTURO!
CARRERA 29#15-44. - Cel / WhatsApp 3156930099
E-Mail: elcastillodelsaber2@gmail.com — Url: http://elcastillodelsaber.edu.co
Afiliado a ASINPRE y a ANDEP



mailto:elcastillodelsaber2@gmail.com

CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR

“EL CASTILLO DEL SABER.

@gﬂﬁ) Deslen

TN
[ EECAIE |

CENTRO [E EDUCACHON PRE-ESCOLAR |y

Resolucién 6571 del 31 de mayo de 1988
San Juan de Pasto

IDENTIFICACION Y SITUACION LEGAL
ASPECTOS GENERALES
NOMBRE Centro de Educacién Preescolar “El Castillo del Saber”
RESOLUCION DE APROBACION 6571 del 31 de Mayo de 1988.
DIRECCION Cra 29 No 15 - 44 Barrio. San Andrés.
TELEFONO FIJO 7215959

CELULAR / WHATSAPP 3156930099

CORREO ELECTRONICO elcastillodelsaber2@gmail.com
URL http://elcastillodelsaber.edu.co
MUNICIPIO San Juan de Pasto
DEPARTAMENTO Narifio

NATURALEZA Privado

NIT 27108938-7

CODIGO DANE 352001003805

JORNADAS Mafiana y tarde

GENERO Mixto

NIVELES Preescolar

REPRESENTANTE LEGAL DORIS LILIANA CASTRO ORTEGA
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EL CONSEJO DIRECTIVO DEL CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR
“EL CASTILLO DEL SABER”

RESOLUCION NUMERO 001 DE 05 DE ABRIL DE 2022

Por medio de la cual se realiza las modificaciones respectivas al MANUAL DE
CONVIVENCIA DEL CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL
SABER” dando cumplimiento a un requerimiento de la Secretaria de Educacion del
municipio de San Juan de Pasto, departamento de Narifio.

El Consejo Directivo del Centro de Educacion Preescolar “EL CASTILLO DEL
SABER”, en uso de las atribuciones que le confieren los articulos 15, 17 y 23 del
decreto reglamentario 1860 de 1994, y CONSIDERANDO que de acuerdo con la
normatividad del articulo 87 de la Ley 115 o General de Educacion de 1994, en
concordancia con los articulos 14 y 15 del decreto reglamentario 1860 de 1994, el
Centro de Educacion Preescolar “El Castillo del Saber” debe adoptar su propio
Manual de Convivencia y, CONSIDERANDO que es perentorio para la institucion
contar con un instrumento legal, debidamente actualizado, que atienda la dinamica
propia al servicio educativo y la comunidad conozca los principios filosoficos que
caracterizan al Centro de Educacion Preescolar “El Castillo del Saber”, las
condiciones de matricula y permanencia; sus deberes, derechos y prohibiciones; los
estimulos, las faltas y sanciones; el debido proceso; el conducto regular; los
correctivos de tipo pedagoégico y comportamental. Que es deber de la Comunidad
Educativa dar cumplimiento y aplicacion a la ley de manera inexcusable y estricta en
lo referente a las normas, leyes, decretos y los Derechos Universales del Nifio, los
acuerdos Internacionales de proteccion de la Infancia, la Constitucion de 1991, ley
115, 1860, 1290, el codigo de la infancia y la adolescencia, ley 1620 y el decreto
reglamentario 1965 Que se debe dotar al CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR
“EL CASTILLO DEL SABER”, de un Instrumento legal que contemple los criterios de
convivencia, principios de dignidad, respeto a sus semejantes y al bien ajeno,
responsabilidad e identidad y pertenencia a la filosofia de la Institucion, el acato a las
disposiciones del Plantel y a la vez se fijen estimulos para una formacion Integral,
respetando los derechos y promoviendo los deberes para una sana convivencia
integral. Dando estricto cumplimiento a la ley 1098 del 8 de noviembre de 2006, de
infancia y adolescencia en su articulo 18,19 y también al 41,42,43, y.44
principalmente.
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Que tanto los estudiantes, como Padres de Familia y Docentes deben tomar
conciencia de la corresponsabilidad de contribuir al desarrollo eficaz de los objetivos
de nuestra Institucion en pro de la comunidad y por ende deben comprometerse de
manera irrenunciable e inexcusable en el proceso educativo. Que es necesario
reconocer los derechos y deberes que le corresponden a todos y cada uno de los
integrantes de la comunidad educativa, para velar por el Obligatorio cumplimiento de
éstos. Dando cumplimiento a la ley 1098 de infancia.

Que la Institucion debe procurar el bienestar, Integridad, dignidad, sano desarrollo y
comportamiento en comunidad de los estudiantes, ademés del cumplimiento en el
area educativa y de su integral formacion en las areas tecnolbgica, cognitiva y
cientifica, su desarrollo en el area tanto fisica, como psicoldgica, emocional, social y
moral, fijando normas que asi lo garanticen. Dando cumplimiento a la ley 1098 de
infancia y adolescencia en Sus articulos 18,19, 41, 42, 43, 44y la ley 1620 de 2013,
por la cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el
Ejercicio de los Derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos y la Prevencion y
Mitigacion de la Violencia Escolar.

Que, ante los actuales cambios de la educacion, es de vital importancia que opere
unatransformacion al interior de las instituciones que resulte consecuente con nuevas
situaciones; siendo asi necesario que el, hasta hoy vigente, Manual de Convivencia
tenga algunas modificaciones y ajustes, en aras de mejorar la calidad de vida y
propender por un favorable desarrollo integral de la Comunidad Educativa que
conforma EL CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL
SABER”.

ACUERDA

ARTICULO 1°.: Adoptar el presente Manual de Convivencia del Centro de Educacion
Preescolar-“El Castillo del Saber” con sus respectivas modificaciones realizadas
hasta la fecha.

ARTICULO 2.°: El presente Manual de Convivencia rige a partir del afio académico
2022 inclusive y deroga todas las disposiciones del Manual anterior, en lo que le sean
contrarias:

ARTICULO 3°.: Socialicese el contenido del presente Manual de Convivencia, a los
padres de familia, al personal directivo, docente y administrativo (Comunidad
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Educativa en general) a través de los medios de comunicaciéon de la institucién:
reuniones presenciales y/o virtuales con la Comunidad Educativa, paginas
institucionales como Web; Facebook; carteleras informativas y diferentes redes
sociales.

Con estas reformas se busca que nuestro Centro de Educacion Preescolar “El Castillo
del Saber”, esté a la vanguardia y responda a las expectativas de nuestros nifios y
nifias y sus familias que acuden a nuestro jardin esperando que éste sea un lugar en
donde formemos personitas de manera integral, en un ambiente de excelentes
relaciones entre los organismos que convergen en la tarea educativa.

Dado en la ciudad de San Juan de Pasto a los cinco (05) dias del mes de abril de
2022.

En constancia se firma,

Lic. SANDRA XIMENA VILLARREAL ESTRADA
DIRECTORA
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MARCO LEGAL Y FUNDAMENTOS
1. ¢ QUE ES EL MANUAL DE CONVIVENCIA?

El Manual de Convivencia representa el marco de referencia del comportamiento,
ejemplo y testimonio de individuos integrales y ajustados a la disciplina, estudiantes
lideres, con identidad y caracter, que ejercen ese liderazgo a través de todas sus
acciones y comportamientos, conscientes que su desempefio es ejemplo vital en la
vida de todos los miembros de la comunidad. Contiene el compromiso claro de todos
los miembros de la comunidad educativa (estudiantes, educadores, padres de familia
o acudientes de los estudiantes, egresados, directivos docentes y demas personal
administrativo) fundamentado en el derecho a la educacion como un DERECHO-
DEBER, tal como lo expresan claramente las sentencias de la corte constitucional a
ese respecto, que enmarcan asi la identidad y filosofia de nuestra institucion
educativa y que cobra vida en la institucion en todas sus actividades.

2. JUSTIFICACION

El presente Manual de Convivencia preescrito para el Centro De Educacion
Preescolar “El Castillo Del Saber”, institucion educativa de caracter privado, con
aprobacion de estudios hasta nueva visita otorgada por la Secretaria de Educacion
Municipal en la resolucion N° 6571 del 31 de mayo de 1988, con domicilio en la ciudad
de pasto, Departamento de Narifio y ubicado en la carrera 29 N° 15 — 44, obliga tanto
a la instituciébn como al personal docente, administrativo, padres de familia y nifi@s.

El presente Manual de Convivencia debidamente aprobado por el Ministerio de
Trabajo y Seguridad social de Narifio y la secretaria de Educacion, contiene las
normas generales, legales y convencionales, ademas de los derechos y deberes que
rigen tanto para el personal administrativo, padres de familia y nifi@s. Es por lo mismo
de obligatorio cumplimiento.

3.“OBJETIVO GENERAL DEL CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR “EL
CASTILLO DEL SABER”:

Lograr la formacion integral e integrada del nifio en edad preescolar, a través de la
estimulacion corporal, estética, ética, comunicativa, sus habilidades de pensamiento

iREYES Y REINAS LIDERES EN EL PRESENTE Y FUTURO!
CARRERA 29#15-44. - Cel / WhatsApp 3156930099
E-Mail: elcastillodelsaber2@gmail.com — Url: http://elcastillodelsaber.edu.co
Afiliado a ASINPRE y a ANDEP



mailto:elcastillodelsaber2@gmail.com

CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR

“EL CASTILLO DEL SABER.
l!o @ef

Resolucién 6571 del 31 de mayo de 1988
San Juan de Pasto

e inteligencia emocional, teniendo en cuenta su grado de madurez y desarrollo
organico, respetando sus caracteristicas y diferencias individuales que lo conduciran
a una integracion social y familiar optima como prerrequisito para su ingreso a la
educacion basica primaria.

4. FUNDAMENTOS TEORICOS DEL MANUAL DE CONVIVENCIA

4.1. Fundamentacion Legal

Las fuentes legales para elaborar y adoptar el Reglamento o Manual de Convivencia
del Jardin son las siguientes:
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La Constituciéon Politica de Colombia de 1991. Titulo 1: De los principios
fundamentales.

Declaracion de los Derechos del Nifio: Ley 12 de Enero 22 de 1991.

Cadigo del Menor: Ley 56 de Noviembre 28 de 1988.

Decretos Reglamentarios del Codigo del Menor: Decreto 2737 de Noviembre
27 de 1989, Decreto 1310 de junio 20 de 1990.

Ley General de Educacion: Ley 115 de 1994, articulos 73, 97 y 144,

Decreto 1860 de Agosto 10 de 1994, reglamentario de la Ley 115.

Ley 200 de Agosto de 1995.

Decreto 230 de febrero 11 de 2002, actualmente vigente.

Manual de Convivencia de la Institucion, que rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Ultimos fallos de la Corte Constitucional sobre aspectos relacionados con la
educacion.

La comunidad educativa del CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR “EL
CASTILLO DEL SABER”, conformada por directivos, docentes, estudiantes,
personal administrativo y de apoyo, padres de familia y/o acudientes, asi como los
y las ex alumnos(as) y la junta de padres de familia, dan a conocer a través de
éste presente documento los servicios que presta la Institucion, los requisitos para
pertenecer a ella, la Mision, los Principios, los Fines y las Normas que definen los
Derechos y Compromisos de los estudiantes, de sus relaciones con los ‘demas
estamentos de la Comunidad Educativa, lo cual promoverd la participacion-y el
compromiso decidido para el mejoramiento continuo de nuestra Institucion.
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Vivimos un nuevo momento, una nueva etapa importante y valiosa en la vida
Nacional. Muestra de ello y, tal vez, fruto de ello es la nueva Carta Magna que
determinay rige nuestros senderos y nuestras opciones actuales. La Constitucién
Politica de nuestro pais establece parametros sobre la base del respeto a los
derechos humanos, la tolerancia, la convivencia y la participacion como fuentes
de la democracia y de la paz (Constitucion Politica de 1991, art. 16, 19, 22, 29,
41,42, 43, 44, 45, 67, 68, 73, 79y 80, 82, 83, 85, 86.). Adicional a esto la ley 1620
del 15 de marzo de 2013 por el cual se crea el sistema nacional de convivencia
escolar. Por su parte laLey 115 de 1994, dando respuesta a la nueva Carta Magna
gue guia los destinos de nuestra nacidén, propende y hace una propuesta
educativa que parte de la autonomia y participacion de todos los que conforman
y hacen parte de los procesos educativos en una institucion (Ley 115, articulos 1,
11, 13, 14, 23, 73, 76, 77, 78, 80, 84, 85, 87, 88, 92, 93, 94, 95, 96, 98 y 100).De
acuerdo con esta propuesta, el decreto 1860 del 3 de agosto de 1994 reglamenta
en el (articulo 1, 2, 3, 8, 11, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 27, 28, 29, 30, 31,
47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 57 y 58) todo lo concerniente a la construccion de los
Manuales de Convivencia para los centros educativos, a los que considera como
columna vertebral del Proyecto Educativo Institucional, del mismo modo que las
sentencias de la corte constitucional le dan obligacion y pertinencia a dicho
documento. De otro lado, las reglamentaciones establecidas en el decreto 1290
del 16 de abril de 2009, por el cual se dictan normas en materia de curriculo,
evaluacion y promocion de los estudiantes como educandos, en este caso de los
matriculados en nuestra institucion y su correspondiente evaluacion institucional,
favoreciendo la calidad, continuidad y universalidad de la educacion, asi como el
desarrollo del proceso de formacion de los nifios y las nifias matriculadas en la
institucion. Adicional a esto, el decreto 1286 de 2005 donde se establecen los
derechos, deberes y las normas correspondientes acerca de la participacion de
los-padres de familia en el proceso educativo de los educandos. Asi mismo,
acatando' el Codigo 1098 ley de infancia y adolescencia para salvaguardar la
integridad, los derechos y el cumplimiento de los deberes por parte de los
estudiantes acatando los articulos (7,15,16,18,19,26,28,31,32,39,41,42,43,44 y
45).. La’' ley 30 de 1986 (tabaquismo y alcoholismo). La prevencién de la
drogadiccion y el decreto reglamentario 3788; el decreto 1108 del 31 de mayo de
1994, en especial, los articulos 9, 10, 11, 12, 13, 14y 15; La ley 18 de 1991, en
especial, los articulos 23, 25. Ademas, para la elaboracion del presente Manual
se” han tenido en cuenta los pronunciamientos normativos vigentes para
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permitirles a los lectores entender que las disposiciones aqui presentadas se
ajustan a las normas legales y reglamentarias.

La composicion del presente Manual de convivencia escolar, debe ajustarse a los
siguientes criterios fundamentalmente:

a. Debe contener los derechos y deberes de los miembros de la comunidad
educativa entendida como un ente que trasciende las barreras sociales de los
estudiantes.

b. Debe contener la filosofia y los principios que rigen nuestra institucion.

c. Debe contener los procedimientos y funciones de los distintos estamentos que
participan en la labor educativa de la institucion.

d. Debe establecer los compromisos de los miembros de la comunidad, conocidos
y asumidos en el momento de la matricula.

4.2. Fundamentacion Conceptual

El Reglamento Interno o Manual de Convivencia, componente del Proyecto
Educativo Institucional del Centro de Educacion Preescolar “EL CASTILLO DEL
SABER”, contiene el conjunto de principios, normas, procedimientos, acuerdos y
demas aspectos que garantizan la convivencia. En él se busca hacer de la
Institucién educativa, un espacio de construccidn de la ciudadania y de la
participacion demaocratica.

La finalidad del Reglamento Interno o Manual de Convivencia es educativa; es un
medio para desarrollar la formacion ética, moral y politica de los estudiantes.
Producto de una construccion colectiva, en donde prima la reflexion, el dialogo y
la concertacion. El Reglamento Interno o Manual de Convivencia se constituye en
un contrato con fuerza de ley para las partes.

El Proyecto Educativo del Centro de Educacién Preescolar “EL CASTILLO DEL
SABER”, como estrategia pedagdgica, plantea el programa para la formacién en
la libertad y autonomia; con el fin de concretar, a través de un proceso pedagogico
y de acuerdo con los niveles de desarrollo de la persona, una propuesta ética que
apunta a la construccion de la autonomia, teniendo en cuenta los procesos
cognitivos, afectivos, motivacionales, éticos y espirituales, para que, el hecho de
tomar decisiones, sea un auténtico ejercicio de la libertad con responsabilidad.
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La responsabilidad, como valor, compromete y repercute de manera inmediata en
el propio proyecto de vida y en el de los demas.

Por otra parte, “EL CASTILLO DEL SABER”, con el objeto de lograr un proceso
sistematico y unificado en la formacion ética y moral de los estudiantes, se acogen
al marco tedrico referencial del enfoque cognitivo — evolutivo, encabezado por
Jean Piaget y Lawrence Kohlberg. Este ultimo autor afirma que el desarrollo ético
y moral de cada persona atraviesa por niveles o estadios que van desde una
posicién egocéntrica y heterbnoma, hasta una opcion universal y autbnoma.

Los niveles para alcanzar este desarrollo son:

Moral preconvencional (4 — 11 afios): se obra por el respeto.

Moral convencional (11 — 17 aflos): se obra por el valor de la ley.

Moral postconvencional (17 afios en adelante): se obra por reciprocidad y
equidad.

Segun Kohlberg, el elemento mas determinante de cada uno de estos niveles es
la maduracion del juicio moral. Este juicio no es otra cosa que un proceso que
permite reflexionar sobre los propios valores y ordenarlos en una jerarquia légica.
Segun Kohlberg, el elemento comun, en todos los niveles del juicio moral, es la
compresién mas adecuada de la justicia.

Formar, desde este enfoque, supone un estilo educativo que, desde los primeros
procesos de formacion, proporciona a los estudiantes criterios para elegir. Formar
implica, también, inculcar normas claras y patrones de comportamiento que les
permitan incursionar y adaptarse al grupo social, para construir, posteriormente,
su-propio marco de referencia. Se debe tener en cuenta que el proceso de
socializacion primaria, como es la formacion de los primeros habitos,
comportamientos y valores de los estudiantes, se adquiere en el contexto familiar.

Finalmente, se pretende que el desarrollo ético no se quede sélo en la madurez
del razonamiento de los juicios morales, sino que se vea en acciones éticas
concretas que apunten a una opcién que implique la reconstruccion del sentido de
la vida, de la convivencia social y de los principios de dignidad, igualdad y justicia.
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PROCLAMA

El presente Reglamento Interno o Manual de Convivencia, derrotero comun de
comportamiento para la Comunidad Educativa, tiene como fin lograr la
convivencia civilizada y solidaria, preparar hombres y mujeres capaces de ser
ciudadanos integros, libres y autdbnomos; con un Compromiso Cristiano;
intelectualmente competentes; capaces de establecer relacionesinterpersonales
equilibradas; abiertos al cambio y en blsqueda de una sociedad mas justa y
participativa.

5. PROCEDIMIENTO DE REFORMA AL REGLAMENTO O MANUAL DE
CONVIVENCIA ESCOLAR

CAPITULO |
DEFINICION

ARTIICULO 1°. CONCEPTO DE REFORMA. Se entiende por Reforma al
Reglamento Interno o Manual de Convivencia todo cambio en cualquiera de los
titulos, capitulos, Articulos y paragrafos que lo componen.

CAPITULO I
COMPETENCIA

ARTIICULO 2°. PODER DECISORIO. Le compete al Consejo Ejecutivoy al Consejo
Directivo de la Institucion estudiar las propuestas de reforma al Reglamento Interno o
Manual de Convivencia presentadas por alguno de los organismos de participacion.o
por algin miembro de la Institucion que, en su propio nombre, presente la solicitud
de la reforma.

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO

ARTIICULO 3°. PASOS PARA LA REFORMA. La solicitud de reforma se hace de
la siguiente manera:
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El organismo o miembro de la Institucion debe enviar la solicitud a traves de la
Rectoria, alos Consejos Ejecutivo y Directivo, en la cual indique claramente Titulo,
Capitulo y ARTIICULO que se desea reformar y los argumentos que motivan la
solicitud.

El Padre Rector debe convocar al Consejo Ejecutivo y Directivo dentro de los
siguientes 30 dias calendario para estudiar la solicitud y responder por escrito.
De inmediato al Reglamento Interno o Manual de Convivencia y se socializa con
la comunidad educativa.

Si la solicitud se niega, el solicitante tiene tres dias habiles para interponer el
recurso pertinente.

Para dar respuesta al recurso, el Padre Rector convoca nuevamente al Consejo
Ejecutivo y Directivo dentro de los 30 dias siguientes.
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HORIZONTE INSTITUCIONAL
1. MISION EDUCATIVA

El Centro de Educacion Preescolar “EL CASTILLO DEL SABER”, es una institucién
educativa privada, que desarrolla e impulsa la educacién Preescolar, brindando
efectividad educativa a niflos y niflas entre un afio y medio y 5 afios de edad
cronoldgica ( Un afio y medio a 2 afios, grado caminadores, internamente llamados
Condes y Condesas, 2-3 afios en grado Parvulos llamados internamente Duques y
Duquesas, 3-4 afios Prejardin, llamados Principes y Princesas; Jardin de 4-5 afios
de edad, llamados Reyes y Reinas, y transicion de 5 a 6 afios de edad cronolégica
llamados internamente también Reyes y Reinas), con participacion de la Comunidad
Educativa, respetando las necesidades e intereses de los nifios (as), propiciando
espacios de construccion y/o reconstruccion del saber, donde el nifio (a) son los
principales actores de este proceso.

2. VISION INSTITUCIONAL

“El Centro De Educacion Preescolar “El Castillo Del Saber”, serd el REY de los
preescolares, institucién lider en el municipio de Pasto, desarrollando educacién
preescolar con nifios y nifias entre uno y cinco anos de edad, con las mas altas
calidades educativas de acuerdo a las necesidades del entorno y a los requerimientos
del siglo XXI.”

Nuestra Institucion quiere brindar una oferta educativa dinamica y en constante
evolucion hacia el mejoramiento continuo, la misma que debe realizar un desarrollo
armoénico de nuestros pequefios usuarios, de acuerdo a sus capacidades y aptitudes.

En consecuencia nuestra propuesta educativa se nutre en la COEDUCACION, EL
HOLISMO, LA HUMANIZACION Y LA SOCIALIZACION, ya que ‘estamos
comprometidos en una educacion a tono con los nuevos tiempos, donde se requiere
conocer, investigar, innovar, fortalecer los procesos creativos y en especial contribuir
en la creacion de espacios para que los nifios y nifias se estimulen y autodescubran
la busqueda de respuestas a las necesidades contemporaneas.
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3. ANTECEDENTES DEL CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR “EL
CASTILLO DEL SABER”

3.1. Historia Institucional

EL CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR EL CASTILLO DEL SABER es una
institucion educativa privada, fue creada mediante licencia de labores 118 del 21 de
mayo de 1987, el puntaje de aprobacion de estudios fue otorgado mas tarde mediante
resolucion N° 6571 del 31 de mayo de 1988 cuyo puntaje fue de 97.20/100 y cuyo
juicio evaluativo fue el siguiente: los fines y objetivos de la educacién y el rendimiento
gue permiten que haya una proyeccion adecuada hacia la comunidad; la Institucién
se encuentra bien construida y ubicada, favoreciendo las necesidades de padres de
familiay los estudiantes, en consecuencia esta dando un gran aporte a la comunidad.
Durante estos afios se han vivido momentos importantes y de mejoramiento continuo
de su oferta educativa. Su labor ha sido valorada y respaldada por la comunidad, asi
como por las entidades que rigen y controlan la prestacion de este importante servicio.

En cuanto a calidad de servicio cumple con las exigencias requeridas y reune
condiciones pedagodgicas necesarias para los objetivos que se persigue. Esta
Institucién es de caracter privado y fue creado y fundado mediante recursos propios
como una contribucion de una verdadera vocacion a nivel preescolar para los nifios
de la ciudad de San Juan de Pasto.

El Castillo del Saber es una institucion educativa privada, fundada el 21 de Mayo de
1987, en cuyo periodo de tiempo se han vivido momentos importantes y de
mejoramiento continuo de su oferta educativa. Su labor ha sido valorada y respaldada
por la comunidad, asi como por las entidades que rigen y controlan la prestacion de
este. importante servicio. El Proyecto Educativo siempre ha incluido estrategias
pedagdgicas' capaces de potenciar las necesidades inherentes del desarrollo de la
personalidad infantil, que le permitan al nifio y/o nifia cultivar el cuerpo, la mente y el
espiritu a través del desarrollo de las competencias: Comunicativa, matematica,
ciudadana y cientifica.

Merece destacarse que El Castillo del Saber, es una entidad pionera en Pasto en la
labor educativa del nivel Preescolar, ya que su fundacion, a través de sus estrategias
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de intercambio pedagdgico a través de salidas vivenciales, permite en los nin@s el
fortalecimiento de su autonomia e independencia.

De la misma manera su infraestructura construida bajo la normatividad de
construcciones escolares, permitio fortalecer la educacion preescolar/inicial en Pasto
y posicionarla como la primera institucién en Pasto construida para este fin.

El Castillo del Saber, como toda colectividad educativa, ha venido creciendo en
calidad, experiencia y profesionalismo a lo largo de estos afios, lo cual le ha permitido
ser un establecimiento de vanguardia y de propuestas innovadoras. Siempre ha
primado la prestacion de un éptimo servicio y de la calidad a nuestros pequefios
usuarios y a sus familias. Ya que esta es la razon de ser de nuestra institucion tratar
de formar a los “reyes y reinas”, adultos con autoestima positiva, lo cual se realiza
con enorme dedicacién y profesionalismo durante treinta y dos afios de labor
pedagdgica de excelencia.

3.2. Caracterizaciéon de la Poblacion Objeto.

Esta Institucion tiene como usuarios a una comunidad educativa de un nivel
socioecondmico 3y 4 (medio), donde se identifican padres de familia independientes
con titulo profesional y en muchos casos duefios de sus propias empresas, este
hecho demuestra que existe un buen nivel cultural, existe preferencia por la lectura,
los deportes, la tecnologia, la danza (situacion que se percibe en las preferencias y
gustos de los nifios y nifias).

PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

1. PRINCIPIOS DE IDENTIDAD

a. Para educar a los nifios, hay que amarlos y amarlos a todos por igual.

b. Cultivamos el respeto por los derechos humanos y por el medio ambiente.

c. Consideramos a los padres de familia como los primeros y principales responsables
de la educacion de los hijos.

d. Cultivamos un estilo de vida caracterizado por el acompafiamiento (la presencia
amigable), el espiritu de familia, sencillez de vida y amor al trabajo.

e. La humildad, la sencillez y la modestia son caracteristicas de nuestro- estilo
educativo.
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2. PRINCIPIOS DE CONVIVENCIA

a. La autorregulacion, el autocontrol y el respeto a la diferencia son la base de nuestra
disciplina.

b. La disciplina es un medio para la formacion integral.

c. Nuestras relaciones se fundamentan en el respeto mutuo.

d. Reconocemos, respetamos y valoramos las diferencias individuales. Cada ser
humano, es considerado como ser Unico que manifiesta una amplia gama de
diferencias individuales: diferencias en su ritmo de vida, en la expresion especifica de
los cambios desarrollados, en el tipo y nivel de inteligencia.

e. Todo lo que somos, sabemos, tenemos y podemos, de otros lo hemos recibido y
con otros debemos compartirlo.

f. En el jardin propiciamos ambientes de confianza y seguridad para los integrantes
de la comunidad educativa.

g. Es necesario anteponer el bien comuan, al bien personal.

3. PRINCIPIOS PEDAGOGICOS

a. Desarrollamos la capacidad para participar en la interpretacion y produccion de
saberes. ElI enfoque de nuestra propuesta educativa es SOCIO -
CONSTRUCTIVISTA'Y DE DESARROLLO COGNITIVO y abierta a las innovaciones
pedagdgicas. En los procesos de aprendizaje se tienen en cuenta las necesidades,
intereses y talentos de los estudiantes.

b. Ensefar a pensar con sentido social es uno de los propésitos de nuestra accion
educativa. (PENSAR, SENTIR, ACTUAR, CONVIVIR).

c. Actuamos respetando el proceso de maduracion bioldgica, psicolégica y social. El
ser humano vive procesos de maduracion, producto de una accién cultural sobre una
impronta genética los cuales determinan patrones de conducta.

d. La organizacion y el trabajo de grupo, son espacios propicios para la aceptacion
de si mismao y del otro, en el intercambio de experiencias, aportes, conocimientos e
ideales por parte de la comunidad educativa.

f. Somos diferentes pero complementarios, fomentamos el autoaprendizaje y el
aprendizaje cooperativo.

g.- Fomentamos en los estudiantes el desarrollo de estrategias efectivas de
aprendizaje.
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4. PERFIL DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

DIMENSIONES:

Espiritual: Capaz de un compromiso cristiano en una opcion de vida.
Etica: Capaz de tomar decisiones libres, responsables y autbnomas.

Cognitiva: Capaz de comprender y aplicar creativamente los saberes en la
interaccidén consigo mismo, con los demas y el entorno.

Afectiva: Capaz de amarse y expresar el amor en sus relaciones interpersonales.

Comunicativa: Capaz de interactuar significativamente e interpretar y construir
mensajes consentido critico buscando el bienestar y la proyeccion.

Corporal: Capaz de valorar, desarrollar y expresar arménicamente su corporalidad.

Tecnologica: Capaz de hacer uso de los medios tecnoldgicos existentes a fin de
desarrollar sus potencialidades comunicativas y laborales.

Estética: Capaz de desarrollar y expresar creativamente su sensibilidad para
apreciar y transformar el entorno.

Sociopolitica: Capaz de asumir su compromiso solidario y comunitario en la
construccion de una sociedad mas justa y participativa.

Ecoldgica: Capaz de asumir su compromiso con el entorno natural y creado, hacia
el logro de un desarrollo sostenible y hacia la construccion de una cultura de la
prevencion.

SIMBOLOS
e Eslogan Institucional

iLOS REYECITOS DEL CASTILLO
MUY PRONTO SE CONVERTIRAN
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EN EL FUTURO DE COLOMBIA
CON NUESTRA EDUCACION PROFESIONAL j
e Escudo De La Institucion

B K amy
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e Bandera De La Institucion

La bandera que identifica Al Centro De Educacion Preescolar “El Castillo Del Saber”
esta compuesta por dos colores:

El rosado: que significa alegriay eso es lo que se busca nuestra institucion, mantener
en losnifi@s su innata felicidad, su alegria.

El blanco que significa la pureza e inocencia inherente a la edad Preescolar..

En el centro de la bandera el logotipo institucional como simbolo de la importancia
de la presencia de los pequeii@s en nuestra entidad, fundamento de la institucion.

e Himno Institucional
Asi como nuestra patria Colombia, nuestro departamento Narifio, nuestra ciudad San
Juan de Pasto y nuestras demas Instituciones Educativas tienen un himno, EL
CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER” también lo

tiene:
iARRIBA EL CASTILLO DEL SABER!

EL CASTILLO DEL SABER, MI JARDIN DE PREESCOLAR (BIS)
DONDE JUEGO APRENDIENDO DONDE VIVO MUY FELIZ (BIS)

ALLI ESTA Ml PROFESORA, MIS AMIGOS Ml MASCOTA (BIS)
POR ESO QUIERO TANTO A MI ADORADO JARDIN (BIS)
I
CON LAS TIJERAS RECORTO, CON AGUJAS PICO BIEN (BIS)
CON PINCELES Y COLORES, CON LAPIZ Y CON PAPEL (BIS)
CREO UN MUNDO MUY HERMOSO PARA PAPA Y MAMA
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SQY, SOY, SOY, FELIZ SOY FELIZ EN Ml JARDIN
TE INVITO A CONOCERLO
SOY FELIZ EN MI JARDIN
ME SIENTO MUY DICHOSO EN ESTE MI PREESCOLAR (BIS)

AUTOR LETRA: MAG. MARIA PATRICIA ZUTTA BURBANO-1987
AUTOR MUSICA: Lic. HERNAN CORAL ENRIQUEZ-2002
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TITULO |

ADMISIONES Y CONFORMACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

CAPITULO | ]
CRITERIOS Y PROCESOS DE ADMISION DE ESTUDIANTES

ARTIICULO 1°. Las admisiones se realizan para estudiantes que aspiran al nivel de
preescolar en los grados: Caminadores, Parvularios, Prejardin, Jardin y Transicion.

El proceso de admisién implica lo siguiente:

1) Adquisicion del formulario de inscripcién para un determinado grado.

3

A

Caminadores: 1 — %2 afios a 2 afios.
Parvulos: 2 -3 afios

Prejardin: 3 — 4 afios

Jardin: 4 — 5 aflos

Transicién: 5 — 6 afios

X/
L %4

3

A

X/
L %4

3

A

ARTIICULO 2°. Los documentos que deben presentarse para el ingreso del nifio al
Jardin son:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Formulario de inscripcion.

Registro civil de nacimiento.

Fotocopia de afiliacion a salud.

Fotocopia de carné de vacunas.

Fotocopia del carné de crecimiento y desarrollo
Cuatro fotografias.

Fotocopia de las cédulas de los padres y/o acudiente
Carta laboral de los padres y/o acudiente

Examen médico.

ARTIICULO 3°. Los Padres de Familia y/o acudiente son parte de la Comunidad
Educativa cuando su hijo(a) ha adquirido su condicidn de estudiante.
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PARAGRAFO: Los Padres de Familia y/o acudiente, al firmar la tarjeta de matricula
junto con su hijo(a), se obligan a cumplir con el Reglamento Interno o Manual de
Convivencia de la Institucion.

CAPITULO Il )
PROCESO DE ADMISION DE LOS EMPLEADOS

ARTIICULO 4°. El proceso de admision tiene los siguientes pasos:

1) Requerimiento de personal por parte del area funcional donde se presenta la
necesidad o la vacante. El requerimiento debe tener la aprobacion de la
Directora.

2) Revisién de las hojas de vida del banco de datos y seleccion de aquellas que
cumplen con los requerimientos.

3) Confirmacion de las referencias y citacion a los aspirantes.

4) Citacién a entrevista con el Comité de Seleccion.

5) Aceptacion del aspirante.

6) Elaboracion y firma del contrato con los requerimientos de ley.

ARTIICULO 5°. Los Directivos, Maestros y Empleados son parte de la Comunidad
Educativa cuando sean vinculados a la Institucion mediante contrato.

ARTICULO 6°. Costos Educativos ordinarios y otros cobros
Sistema de matriculas y pensiones.

a. El Centro de Educacién Preescolar “El Castillo del Saber” cobrara el valor de 'la
matricula y-de las mensualidades de acuerdo a los lineamientos emanados por los
gobiernos nacionales y autorizados por la secretaria de educacion. (Ley 115 de 1994,
articules 201y 202).

b. El Centro de Educacién Preescolar “El Castillo del Saber” tiene junto con-la
matricula el cobro de “otros cobros periddicos” que corresponden a servicios que
apoyan el'desarrollo integral y complementan el Proyecto Educativo Institucional.

c. En‘la eventualidad de retiro del educando correspondiente al afio objeto del
contrato’ de prestacion de servicios educativos de gestion privada, no se hara la
devolucion del valor de la matricula ni de “otros cobros periddicos” y se cancelara lo

iREYES Y REINAS LIDERES EN EL PRESENTE Y FUTURO!
CARRERA 29#15-44. - Cel / WhatsApp 3156930099
E-Mail: elcastillodelsaber2@gmail.com — Url: http://elcastillodelsaber.edu.co
Afiliado a ASINPRE y a ANDEP



mailto:elcastillodelsaber2@gmail.com

CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR

“EL CASTILLO DEL SABER.

l!o @ef
ff -"* au

,.__.h

Resolucién 6571 del 31 de mayo de 1988
San Juan de Pasto

correspondiente a pension efectivamente pagados, dicha suma serd reembolsada
dentro de los quince (15) dias habiles a la fecha en que notifique por escrito a la
institucién; una vez iniciado el periodo académico, con o sin la asistencia del
educando, no habré lugar a reembolso o devolucién de suma alguna de dinero.

d. El Centro de Educacién Preescolar “El Castillo del Saber” cobrara por separado y
cuando se causen, lo correspondiente a certificados, constancias, derechos de grado,
convivencias y otros. El colegio podra organizar actividades extra escolares que
contribuyan a la formacion integral de los estudiantes, tales como convivencias,
actividades deportivas, recreativas, entre otras, que podran generar costos
adicionales que deberan sufragar los padres de familia y/o acudientes. Dichos costos
seran autorizados previamente por la directiva de la institucion.

e. El Centro de Educacion Preescolar “El Castillo del Saber” podra ofrecer descuento
por el pago total y anticipado del valor de la pension (los 10 meses).

Pago extemporaneo.

El pago mensual extemporaneo ocasiona un recargo de intereses que en ningln caso
supera la tasa de usura vigente. Cuando se presente retraso de mas de dos meses
en el pago de las pensiones se envia una nota para concertar una forma de pago de
la suma adeudada, sin perjuicio del cobro judicial al que haya lugar por el no pago de
pensiones por un periodo superior a tres meses.

Paragrafo: Si por alguna eventualidad una familia no pudo hacer su pago antes de la
fecha de corte, es necesario que se acerque a la secretaria del El centro de educacion
preescolar “EL CASTILLO DEL SABER” para reclamar una nueva cuenta de cobro
con los intereses causados.

Procedimiento en caso de mora de la pension.

1) Transcurridos cinco dias del vencimiento de la factura del primer mes de atraso,
se contacta por teléfono a la familia.

2)~Mora de 30 dias: La familia recibe una carta, firmada por abogado, donde se le
informa la situacion y se le motiva al pago.

3) Mora de 60 dias: La familia recibe una carta, firmada por abogado, donde se le
informa que su cuenta entrara a cobro prejuridico.
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4) Mora de 90 dias: La cuenta se traslada a proceso prejuridico y con ello el cobro
de los costos y honorarios que esta etapa implica (20% al pago de la deuda). El
cupo de el/la estudiante para el siguiente afio lectivo queda condicionado.

5) Mora de 120 dias: La cuenta se traslada a proceso juridico y con ello el cobro de
los costos y honorarios que esta etapa implica (segun determinacién del juez). El
cupo de el/la estudiante para el siguiente afio lectivo queda condicionado.

6) La mora en pensiones durante el afio escolar (10 meses) se procede a llevar el
caso a proceso juridico y asi mismo a ejecutar legalmente el contrato vigente, con
lo cual se pierde el cupo de el/la estudiante para el siguiente periodo académico.

Cobros

1) Periddicos: El centro de educacioén preescolar “EL CASTILLO DEL SABER” cobra
directamente el valor de los servicios periédicos.

2) En mora: El centro de educacion preescolar “EL CASTILLO DEL SABER’ tiene
contratado el servicio de cobros de cartera con una empresa para tal fin.

Beneficios

El hecho de tener dos o mas hijos matriculados en el Jardin no genera, de por si,
ningun beneficio econdmico. Para acceder a una ayuda es necesario solicitarla por
escrito con una justificacion comprobable antes de comenzar el afio lectivo.

Las ayudas economicas son temporales y dependeran de la disposicion presupuestal
del Jardin; Las familias beneficiadas con algun tipo de ayuda o auxilio econémico en
sus costos educativos no podran incurrir en mora, ni su hijo o hijos en bajo
desempefio.académico y en dificultades de normalizacién; de suceder esto, el Jardin
retirara dicha ayuda.

PARAGRAFO: Este ARTIICULO procede también para los beneficios que reciben
los-.empleados del Jardin.

ARTICULO 7°. CALENDARIO ESCOLAR
El Centro de Educacién Preescolar “El Castillo del Saber”, se rige por el calendario B.
NIVEL PREESCOLAR:
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. Jornada Maiiana: 8:00 a.m. a 12:00 m.
. Jornada Tarde: 2:00 p.m. a 6:00 p.m.

DEL PORTE Y USO DE LOS UNIFORMES DE LA INSTITUCION

El uniforme del Centro de Educacion Preescolar “El Castillo del Saber”, es un simbolo
gue genera identidad, su portador representa a la institucion y su correcto uso
propende por desarrollar en el estudiante habitos de aseo, presentacion personal y
respeto. El uso correcto del uniforme desarrolla en los estudiantes: disciplina, sentido
de pertenencia y respeto por la convivencia en la institucion.

ARTICULO 8°. DEL UNIFORME DE DIARIO PARA LOS NINOS
Los estudiantes deben portar el uniforme segun las exigencias de presentacion de la
Institucion.

1) Uniforme de diario para Nifias: Consta de chaqueta agua marina de lana con el
logotipo de la Institucién con lineas rosada y gris en pufios, resorte y abertura;
camiseta polo blanca de cuello sport y manga corta, con el escudo bordado,
Jardinera en pafio gris, medias blancas y zapatos negros con velcro.

2) Uniforme de diario para Nifios: Consta de Consta de chaqueta agua marina de
lana con el logotipo de la Institucién con lineas rosada y gris en pufios, resorte y
abertura; camiseta polo blanca de cuello sport y manga corta, con el escudo
bordado, Pantalon en pafio gris largo, medias blancas y zapatos negros con
velcro.

3) El uniforme deportivo consta de chaqueta agua marina, de cierre y con capucha;
camiseta polo blanca de cuello sport y manga corta, con el escudo bordado,
pantaloneta gris con franja gris; pantalon largo estilo sudadera con franja gris;
medias blancas, y zapatos blancos deportivos.

PARAGRAFO 1: El uniforme corresponde a la identidad institucional, no esté sujeto
a los estandares de la moda por tal razén no se permite ningun tipo de modificacion.
De igual\forma su porte debe ser exclusivo para la jornada escolar y en actividades
donde se represente la institucion.

PARAGRAFO 2: En caso de alguna dificultad con algan uniforme, el estudiante debe
asistir ala institucion con el uniforme contrario y con la respectiva excusa firmada por
los padres de familia. La institucion no se hace responsable por dafio o pérdida’de
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cualquier articulo y/o accesorio que no sea acorde con las normas y reglamentos de
la institucion.
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TiTuLo 1l
DERECHOS, DEBERES COMPROMISOS Y PROHIBICIONES DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA

CAPITULO | ) 3
DERECHOS DE LOS NINOS Y NINAS

Los derechos Fundamentales de los estudiantes en la institucion prevalecen sobre
los demas derechos de las personas que la integran (profesores, directivos, servicios
generales, padres de familia, comunidad educativa) como lo expresa nuestro
organigrama.

Estos son la vida, la integridad fisica, la salud, la educacion y la cultura, la recreacion
y el deporte, el aprovechamiento del tiempo libre, a la libre expresién de su opinién.

ARTIICULO 9°: Los estudiantes del centro de educacion preescolar “EL CASTILLO
DEL SABER’ tienen derecho a:

e Recibir un trato respetuoso, carifioso y cordial de las directivas, profesores,
personal de servicios generales y comparieros.

e Tener atencion pedagogica integral, individual y grupal en la forma en que sea
necesaria.

e A una formacién integral en todas las dimensiones de nuestro desarrollo
cognitivo, comunicativo, corporal, ética, valores y estético.

¢ Disfrutar de un ambiente sano, agradable, tranquilo que le permita momentos
de placer y verdadera convivencia durante su estadia en el preescolar.

e Tener acceso atodas las dependencias de la Institucién y al material didactico
y recreativo.

¢ _Los nifios del Centro De Educacion Preescolar “El Castillo Del Saber” tienen
derecho a asistir a todas las jornadas pedagdgicas, culturales, recreativas,
deportivas y familiares promovidas por la institucion.

e__Tienen derecho a participar de las onces o entredia diario correspondiente a
cada jornada pedagdgica, bajo una vigilancia nutricional higiénica en
condiciones optimas.

e A no recargar de trabajos y tareas durante el dia, ya que deben respetar mi
desarrollo individual y ritmo de trabajo.
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A gue mis maestros y maestras valoren mis trabajos y que me guien para cada
dia hacerlos mejor.

A recibir amor, cuidado, proteccion, atencion, respeto, sinceridad por parte de
los integrantes de la comunidad educativa.

A expresarme libremente y a explicar cualquier falta que he cometido.

A que mis maestros ante todo sean mis amigos que me acompafien, y a que
todo lo que me ensefien y que todo aprendizaje que construyamos sea con
amor, teniendo en cuenta mis condiciones de nifio y nifia en mis debilidades
como en mis fortalezas.

A conocer las actividades especiales de mi preescolar a opinar y a participar
en ellas.

A que informen a mis padres oportunamente de los horarios y actividades
especiales de mis jornadas pedagdgicas.

A que tengan en cuenta las excusas justificadas por mis padres y acudientes
y que luego me colaboren para igualarme en las actividades pedagdgicas.

A que mis maestros y maestras informen a mi y a mis padres como voy en mi
rendimiento académico y disciplinario para mejorar cada dia mas.

A tener un carnet estudiantil gue me permita tener acceso a sitios publicos y
me identifique como miembro de mi comunidad educativa.

A recrearme, jugar, hacer deporte, disfrutar de las horas de descanso en los
tiempos que se han previsto para ello.

A gue me estimulen diariamente por mi trabajo, por mis aptitudes, por mis
capacidades, mensualmente a izar bandera cuando me hago perecedero de
esta, solo en caso extremo de disciplina, por una decision tomada en el
consejo académico y después de explicarme con anticipacion la decisién, no
recibiré bandera.

A-que me sean expedidos mis certificados y constancias de mi escolaridad de
acuerdo con las normas vigentes estando a paz y salvo con el preescolar.

A participar en todos y cada uno de los estimulos otorgados al final del afio
lectivo por la institucion, previo cumplimiento de los requisitos académicos.
Tanto la asistencia como la puntualidad son medios eficaces para formar la
voluntad, el caracter y la responsabilidad, por eso se consideran elementos
importantes dentro del reglamento del Centro De Educacién Preescolar “El
castillo Del Saber”.
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ARTIICULO 10°. El estudiante que falte al Jardin debera justificar su falta por escrito
o los padres o acudientes deberan presentarse personalmente para informar a los
profesores el motivo de su ausencia.

ARTICULO 11°. Los nifios podran ausentarse o salir del Jardin solo acompafiados
por sus padres o acudientes previamente autorizados por quienes firmaron su
matricula.

ARTICULO 12°. Los nifios que no utilizan el servicio de trasporte, seran recogidos
del Centro De Educacion Preescolar “El castillo Del Saber” por sus padres,
acudientes o por una persona adulta presentada y autorizada previamente a los
profesores. Los nifios seran retirados de su correspondiente salon donde fueron
dejados al iniciar la jornada pedagdgica.

ARTIICULO 13°. La hora de entrada de los nifios sera desde las 8:00 AM hasta las
8:30 AM para la jornada de la mafiana; y de 2:00 PM hasta las 2:30 PM jornada de la
tarde. Los nifilos seran entregados o terminaran su jornada pedagogica de 8:00 AM a
12:00 PM jornada de la mafianay 2:00 PM a 6:00 PM. Se recomienda puntualidad a
la hora de entregar y recoger a los nifios.

ARTICULO 14°. Los nifios seran recibidos y retirados de su correspondiente salon
de clases, bajo la responsabilidad de los profesores y solo entregados a las personas
indicadas en el numeral o articulo 4.

ARTIICULO 15°. Los retrasos en la llegada al centro de educacion preescolar o la
ausencia causada por citas médicas u odontoldgicas de los especialistas adscritos
deberan ser justificados ante la correspondiente profesora o en la direccion.

ARTIICULO 16°. No se permite a los nifios traer comestibles o juguetes al centro de
educacion preescolar, ni revistas, ni cuentos, ni material que distraiga la atencion de
los pequenios.

ARTICULO 17°. El centro de educacién preescolar dara a los nifios el material de
trabajo, durante el afio lectivo, el cual serd cancelado por los padres el dia de la
matricula. El material de trabajo sera para uso exclusivo de los nifios, se hara-una
integracion de los nifios y el material para lograr una adaptacion social y humana:
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ARTICULO 18°. Las dificultades que surjan con los nifios seran tratados entre los
profesores y los padres de familia, en caso de ser una situacion extrema o delicada,
debera tratarse también con la directora en el momento oportuno.

ARTIICULO 19°. Los accidentes sufridos por los nifios dentro de la institucion no
seran responsabilidad del centro de educacion preescolar, a no ser por negligencia
de los profesores. Esto incluye también a los riesgos a que esta expuesto todo ser
humano en los vehiculos de trasporte.

Los deberes y derechos tanto del personal administrativo, docente y servicios
generales, esta estipulado en el manual de funciones del Centro de Educacion
Preescolar “El Castillo del Saber” y van de acuerdo a el y al cédigo sustantivo de
trabajo.

CAPITULO Il
DEBERES DE LOS NINOS Y NINAS

ARTIICULO 20°. Sé que mi edad esta condicionada y limitada por las exigencias de
la convivencia, esto supone que deba inferir en la libertad de los demas. Con mi
libertad debo ser consciente del ejercicio de esta libertad y mis derechos que tengo
como conde — condesa, duque — duquesa, principe — princesa, rey — reina, super rey
— super reina; pero también debo tener en cuenta mis deberes con los demas y con
mi preescolar, estos son:

1) Conocery cumplir el presente Reglamento Interno o Manual de Convivencia

2) Los estudiantes del Centro de educacién preescolar "EL CASTILLO DEL
SABER", desarrollan conjuntamente con sus profesoras y profesores,
estrategias que les permitan ser capaces de tomar decisiones libres,
autonomas y responsables, basados en espiritus criticos reflexivos.

3)Nuestros estudiantes poseeran capacidades que les permitan superar su
egocentrismo y pasar a cualidades de cooperacion, independencia, autonomia
y solidaridad, por lo tanto, desarrollaran su capacidad de amar, valorar.y
respetar sus relaciones interpersonales.

4),Nuestros estudiantes tendran la voluntad de ser intelectualmente
competentes, de tal manara que participen activamente en el proyecto
educativo institucional construyendo y reconstruyendo conjuntamente con-sus
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profesoras y profesores aprendizajes significativos. Este compromiso es
también de sus padres.

Nuestros super reyes, reyes, principes, duques y condes, seran abiertos al
cambio y por lo tanto tendran un compromiso solidario y comunitario buscando
una sociedad mas justa. Igualmente conservaran y contribuiran a la
preservacion del medio ecologico.

Nuestros estudiantes tendran confianza con su maestra, solicitando con
cortesia su acompafiamiento permanente en sus necesidades fisioldgicas en
el medio seco y mojado (salén, preescolar en general).

Nuestros nifios y nifias trataran con cortesia y respeto a todos los miembros
de la "Familia Castillo Del Saber", especialmente al personal de apoyo
educativo, quienes precisamente por su sencillez también contribuyen a su
proceso educativo.

Nuestros pequefios nifios y nifias, reconoceran en sus comparieritos de salén
y del preescolar, a unos seres humanos iguales a él en su especie y diferentes
en su personalidad, por lo tanto, los respetaran, compartirdn con ellos y los
valoraran en todas sus dimensiones. Apreciaran al género femenino como un
género inteligente y delicado al cual tratardn con carifio. Apreciaran al género
masculino como un género inteligente y fuerte por lo tanto lo trataran con
carifo.

Nuestros pequefios estudiantes participaran en la construccion de las normas
y por lo tanto, las respetaran y acataran.

10)Los nifios y nifas del "Castillo del Saber”, portaran su uniforme con orgullo y

pulcritud en la madurez de su edad, utilizandolo en los dias asignados para un
mejor logro de las actividades pedagogicas.

11)Los estudiantes de nuestra institucion, respetaran los materiales y elementos

del preescolar y de los compairieros, por lo tanto, cuando lo encuentren en'un
lugar no apropiado, lo devolveran a su profesora o a su duefio.

12)Les nifios y nifias de nuestra institucion, participaran con entusiasmo en todas

las actividades especiales programadas por el preescolar o por otras
instituciones a las cuales hayan sido invitados, recordando que lo importante
no es ganar o perder, lo importante es participar.

13)Respetar los simbolos patrios, departamentales, municipales y del Jardin;

igualmente, respetar los valores culturales y étnicos.

14)Manifestar y promover iniciativas y sugerencias a favor del bien comun.
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15) Asistir cumplidamente con responsabilidad y respeto a las clases y actividades
que el JARDIN programe para cada dia o para ocasiones especiales y
permanecer en el lugar asignado durante el tiempo previsto para las mismas.

16) Ser responsables en las actividades académicas: participar en clases, respetar
y promover la participacion de los demas y cumplir puntualmente con tareas,
lecciones, trabajos, horarios escolares y demas actividades individuales y
colectivas programadas por el Jardin

17)Mantener un buen comportamiento en el Jardin fuera de él, de acuerdo con
los principios humanos, éticos y cristianos.

18) Participar con atencidn, silencio, escucha y respeto en los actos religiosos y
culturales.

19) Respetar, defender y cuidar el buen nombre y bienes del Jardin.

20) Contribuir al aseo, conservacion, mejoramiento y embellecimiento de la planta
fisica y bienes materiales del Jardin y preservar, respetar y cuidar el medio
ambiente.

21)Portar permanente y dignamente el carné estudiantil. En caso de pérdida del
carné, se debe cancelar el valor de la reposicion.

22)Asistir a todas las actividades culturales y deportivas que se programen por
parte de la institucion dentro y fuera de ella.

23)Respetar y valorar el tiempo y ritmo de trabajo de los(as) comparieros(as).

24)Portar con orgullo y dignidad el uniforme, acorde al modelo sefialado en el
articulo 78° del presente Reglamento Interno o Manual de Convivencia.

25)Asistir cumplidamente y con responsabilidad a las jornadas escolares y
actividades que se programen para cada dia o para ocasiones especiales
aunque no sea entre semana.

26) Participar en actividades especiales del Preescolar que busquen el bien de la
comunidad y mi desarrollo social.

ARTICULO 21°. Comportamientos Particulares De Los Estudiantes:

Los reyecitos deben caracterizarse por la practica de valores como el amor, el
companerismo, cooperacion, respeto y la solidaridad en los diversos ambientes en
gue se desenvuelve, en la familia, el preescolar y con la sociedad.

De acuerdo con lo anterior en el Preescolar debo:
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Practicar buenos modales y mantener un vocabulario correcto con todas las
personas que laboran en mi institucion con directora, maestras, empleados,
compafieros y demas miembros de la comunidad educativa.

Dar un trato adecuado a las mesas y sillas de la salita igual que a los libros y
demés material didactico, computadores, etc.; asi como respetar las cosas de mis
compaferos, debo responder por lo dafios causados, pagandolos o0 mandandolos
a arreglar.

Cumplir con el horario establecido de entrada como de salida de la institucion,
esta es de 8:00 AM. a 12:00 M de lunes a viernes o en la tarde de 2:00 PM. a 6:00
PM.; ademas de las actividades especiales programadas.

Permanecer siempre en el lugar donde se encuentre la maestra sea en la salita
de actividades, patio cubierto, zona verde, parque infantil, entre otras.

Evitar traer al preescolar juguetes y otros elementos que no se adecuen al caracter
educativo de este, las maestras, directora y personal de servicios generales no se
responsabilizan por su pérdida.

Salir de la salita de actividades y del preescolar en forma ordenada evitando
carreras que me puedan poner en peligro, debo evitar gritar en horas de actividad
para no perturbar a mis compairieritos (as) de otras salitas.

Arrojar las basuras dentro de las canecas destinadas para tal efecto.

Respetar la zona verde, los jardines. en fin todo nuestro entorno ecoldgico,
recordar que los estudiantes del "Castillo del Saber", somos Guardianes de la
ecologia.

Colaborar en la solucion de dificultades que se presenten con mis compaferos
aceptare disculparme con ellos, en caso de tener la culpa de cualquier incidente.

10. Dar un trato adecuado considerado y respetuoso a todos los comparieros y de

manera especial a los duques por ser mas pequefos.

EN EL-REFRIGERIO DEBO:

1.

2.
3
4

Mantener y conservar el turno, orden y respeto.

Cuidar el espacio, las mesas y sillas.

Depositar los residuos en las canecas respectivas.
Comunicar si el alimento no esta en condiciones adecuadas.

FUERA DE JARDIN DEBO

1.

Respetar a los principios de educacion y buenas maneras propias de-los
miembros de la familia "Castillo del Saber”.
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Comportarme adecuadamente cuando formo parte de una representacion del
preescolar, encuentros o0 salidas a lugares especiales. Comportarme
adecuadamente en la calle. en los medios de transporte y en sitios publicos.
Respetar y hacer respetar mi uniforme y mi preescolar.

EN LA BUSETA DEBO:

1.

2.

Guardar el orden, cantar, hablar sin gritar, respetar a las personas que pasan por
la calle (transeuntes) y no arrojar basuras u objetos por las ventanillas.

Tratar con respeto al conductor y a la maestra auxiliar encargada. Ocupar el
puesto asignado, no pasarse de un puesto a otro evitando caerse o tener algun
accidente, tampoco debo comer en la buseta o pisar los asientos.

Responder por los dafios ocasionados a la buseta recordando que ella es también
un material considerado infraestructura de la institucion.

Tendré confianza con mi auxiliar de transporte, solicitandole el favor a tiempo de que
me acomparie al bafio, en caso de: que se me presenten necesidades fisiolégicas
durante el recorrido.

CAPITULO Il
DERECHOS DE LOS DIRECTIVOS, EDUCADORES.

ARTIICULO 22°. Son derechos de los directivos los contemplados en el Manual de
Funciones de centro de educacion preescolar “CASTILLO DEL SABER”

ARTIICULO 23°. Son derechos de los empleados:

1) Tener a su disposicion los instrumentos adecuados y los elementos necesarios
para la realizaciéon de sus labores.

2)~Contar con elementos adecuados de proteccion contra accidentes de trabajo
y enfermedades profesionales, de tal forma que se garantice razonablemente
la 'seguridad y la salud.

3) Recibir los primeros auxilios en caso de accidente o enfermedad.
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4) Recibir la remuneracion pactada en las condiciones, periodos y lugares
convenidos.

5) Respetar y que se respete su dignidad personal, sus creencias y sus
sentimientos.

6) Hacer las observaciones, reclamos y solicitudes a que haya lugar por escrito y
a través del conducto del respectivo superior y de manera fundamentada,
comedida y respetuosa.

CAPITULO IV
DEBERES DE LOS DIRECTIVOS, EDUCADORES.

ARTIICULO 24°. Son deberes de los Directivos, los contemplados en el Manual de
Funciones de centro de educacioén preescolar “EL CASTILLO DEL SABER”

ARTIICULO 25°. Los empleados tienen como deberes:

1) Respetar y aceptar la subordinacién a los superiores de la Institucion.

2) Respetar a los compafieros de trabajo.

3) Procurar completa armonia con sus superiores y comparieros de trabajo en
las relaciones personales y en la ejecucion de labores.

4) Utilizar expresiones respetuosas al hablar de la Institucién.

5) Guardar buena conducta en todo sentido y obrar con espiritu de leal
colaboracion en el orden moral y disciplinar general de la Institucion.

6) Ser leal a la Institucion.

7) Ejecutar los trabajos que les confien con honradez, buena voluntad y total
responsabilidad.

8) -Obrar con la verdad en todos sus actos y comentarios.

9) Recibir, aceptar y cumplir las O6rdenes, instrucciones y correcciones
relacionadas con el trabajo, dentro del espiritu de encaminar y perfeccionar los
esfuerzos en provecho propio y de la Institucion en general.

10) Estar consciente que sin nuestra participacion plena de valores y principios los
estudiantes estan en cero.

11)Vivir en verdadera libertad, no en libertinaje.

12) Propiciar a los estudiantes un pensamiento propio, o sea, no darles todo hecho
sino proporcionarles los espacios para que por si mismos obtengan la verdad.
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13)No exigir ni ensefiar a memorizar, sino construir y reconstruir aprendizaje
significativo que conduzcan a los nifios y nifias a criticar y analizar.

14)Si se quiere individuos capaces de amar y de vivir en sociedad debemos
brindarles todo el amor: tener muy en cuenta que aquel que recibe el dia de
mafiana sera capaz de dar.

15)En cada momento y cada jornada las maestras y maestros deberan ser
profesionales que amen la vida.

16) Cada maestro y maestra debera ser consciente que la verdadera pedagogia
es la pedagogia del amor, por esto se debera encontrar maestras capaces de
su entrega desinteresada y generosa.

17)Las maestras y los maestros deberan formar individuos sensibles ante las
realidades de la vida e individuos que amen a su pais y departamento ademas
capaces de amar y defender a la ciudad de Pasto.

18)Las maestras y los maestros del "Castillo del Saber" formaran estudiantes que
amen a su primer colegio y se sientan orgullosos de pertenecer a una
institucion de tanto prestigio.

19) Formar estudiantes que piensen en toda la infelicidad de algunos y piensen en
el compartir como gran objetivo en su vida.

20) Colaborar en el proyecto de amor, afectividad y sociabilidad.

21)Maestros gque en realidad amen su profesion y sean conscientes de su gran
responsabilidad al construir aprendizajes con nifios en edad Preescolar.

22)Maestras que confien y crean en los nifios y crean que ellos son el presente y
futuro de la patria, la vida misma.

23)Que cumplan con el horario asignado a su labor pedagdgica en la mafiana:
7:30 a12:30 M en la tarde 1:30 p.m. a 6:30 p.m.

24)Que acompafien a los nifios y nifias durante toda la jornada pedagogica,
sirviendo de auxiliares, y/o actividad donde intervengan otros docentes-hora
catedra.

25)Que lideren el Proyecto educativo Institucional, innovando, creando y
construyendo con los nifios (as). Actividades y estrategias pedagogicas
variadas que tengan proyeccion comunitaria y que apunten a la consecucion
de la'misién y vision institucionales.

26) Que respondan por el material didactico asignado a cada una en inventario, y
gue lo entreguen al final del afio completo teniendo en cuenta el deterioro
normal por el uso.
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27)Que informen a la directora verbalmente sobre el desarrollo de su labor
pedagdgica diaria, recordando aquellos pormenores importantes del proceso
disciplinario y de bienestar de los nifios (as).

28) Que informen semanalmente a la directora sobre las necesidades de material
técnico pedagdgico a utilizar en sus actividades pedagogicas.

29)Que participen de todas las actividades extracurriculares necesarias para el
desarrollo de proyecto Educativo Institucional, sin importar el dia o la hora,
recordando que es parte de la ética del docente preescolar, trabajar con los
padres de familia para lograr el proceso de Coeducacion.

30) Que participen activamente en el Consejo Académico y aporten al proceso de
evaluacion para realizar la respectiva retroalimentacion.

31) Que participen del consejo Directivo en forma democratica.

32)Que lideren el desarrollo curricular de cada salita. Teniendo en cuenta la edad
cronoldgica y mental de los nifios(as), participando del Plan de estudios de la
Institucion, como titulares, involucrandolos permanentemente.

33)Los maestros tendran derecho a pedir licencia o permiso por calamidad
domeéstica o enfermedad (de ella o de un hijo, esposo o padre) debidamente
comprobadas, deberd comunicarse con la directora oportunamente y
presentara las alternativas de reemplazo y el material de trabajo para el dia
solicitado, los cuales deberan ser aceptados por la directora.

34)Observar rigurosamente las medidas y precauciones que le indique su
respectivo superior para el manejo de instrumentos de trabajo.

35)Permanecer, durante la jornada de trabajo, en el sitio en donde debe
desempefiar sus labores. Salvo orden superior, no puede pasar al puesto de
trabajo de otros compairieros.

36)Respetar a los estudiantes y Padres de familia.

37) Cumplir fielmente el Manual de Funciones, mantener el orden, la moralidad y
el respeto a la Constitucion y a las Leyes.

ARTIICULO 26°. Ademas de los anteriores deberes de los empleados, los maestros
de la Institucion tienen las siguientes obligaciones:

1) Participar en el estudio y andlisis de los elementos de la Propuesta Educativa
de la Institucion, apropiandose de ella y haciéndola realidad en su quehacer
pedagdgico.

2)'Hacer aportes significativos para cualificar la practica pedagogica.
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Participar activa y efectivamente de los procesos de construccion, revision y
actualizacion del PEI, de las programaciones, de los proyectos de grado y de
todas las actividades que se planean para el equipo de maestros.

Aceptar las funciones adicionales que se le asignen, cumplirlas y responder
por ellas durante el tiempo que se le indique.

Cumplir con el horario laboral establecido en el curso del afio lectivo, sin
cambiar las condiciones del contrato; por consiguiente, debe abstenerse de
adquirir otros compromisos laborales o profesionales que se crucen con el
horario del Jardin.

Elaborar los informes evaluativos de los estudiantes, segun las propuestas de
la Evaluacion descrita en este Reglamento Interno o Manual de Convivencia
vigente.

Asumir comportamientos adecuados frente a los estudiantes y los comparieros
de trabajo, en todo lugar y circunstancia, teniendo en cuenta que su rol de
maestro es el testimonio o verdadero ejemplo para los estudiantes.

Cuidar de su presentacion personal en todo momento y circunstancia. Acudir
con el vestido apropiado de acuerdo a la ocasion o actividades que se
programen.

Mantener un ambiente agradable y de sana convivencia entre el grupo de
maestros. Evitar el chisme y el dafio que se pueda causar en la integridad de
los comparfieros.

10)Entregar a la Institucion, en las fechas y condiciones convenidas, los trabajos,

proyectos y demas acciones que se determinen como aporte retributivo a la
capacitacion profesional que se le haya patrocinado total o parcialmente. Para
estas capacitaciones, la Institucion establece unos convenios escritos que
deben ser conocidos por el maestro interesado, y de llegar a aceptar sus
condiciones, debe responder segun acuerdos.

11)Entregar, en las fechas acordadas, los trabajos de programacion, fichas o

informes de los alumnos(as), actas y otros que se le solicite, en la dependencia
gue lo requiera.

12)Responder por la pérdida y dafio de implementos y materiales (libros,

materiales deportivos, recursos did4cticos) que le han asignado para . su
cuidado y desarrollo de su actividad pedagdgica. Lo hacen a través de la
cancelacion de su valor comercial en la secretaria de la Institucion o
reemplazandolos por otros de igual calidad.
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13) Utilizar los implementos, recursos y equipos para elaborar los trabajos propios
de la actividad de la Instituciébn y no para trabajos personales o de otras
instituciones.

CAPITULO V
DERECHOS DE LOS PADRES Y MADRES DE FAMILIA

ARTIICULO 27°. Si queremos unos estudiantes en el Preescolar “El Castillo del
Saber", que respondan a grandes desafios del futuro, esto sera posible si contamos
con familias que participen junto con los educadores en las mismas inquietudes, para
sacar avances a sus hijos (as) en una forma integral e integrada.

1.

o s

Que sean informados de los avances o0 retrocesos de sus hijos (as)
oportunamente, y que por lo tanto asistan a las reuniones mensuales,
programadas para brindar esos informes, especialmente a las organizadas para
entrega de boletines informativos en los meses de diciembre, abril y la final en
Junio.

Ser atendido por los directivos, profesores, de acuerdo con la informacion enviada
por el Jardin, con el fin de dialogar sobre logros, avances o dificultades en el
proceso de formacién de sus hijos.

Ser tratados con respeto y consideracion por parte de todos los miembros de la
Comunidad Educativa.

Pertenecer y participar activamente en la Asociacion de Padres de Familia.
Hacer parte del Consejo Directivo de la Institucion, por medio de sus
representantes, y participar en todas las reuniones que se convoquen.

Designar legalmente a un acudiente para que represente a su hijo ante el Jardin,
en ausencia de sus padres.

Exigir los ofrecimientos que se hacen en el contrato de Prestacion de Servicios
Educativos.

Recibir respuestas oportunas acerca de las sugerencias y reclamos respetuosos
gue, a nivel directivo, se formulen en nombre de los padres de familia.

Participar en las comisiones de evaluacion y promocion, a través de los delegados
de cada grado, nombrados por Asofamilia.
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CAPITULO VI
DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA
DEBERES Y DERECHOS DE LA JUNTA DE PADRES DE FAMILIA

ARTIICULO 28°. Todos los padres, madres de familiay acudientes de los estudiantes
del Centro de Educacion Preescolar "EL CASTILLO DEL SABER", al inicio del afio
lectivo, tienen derecho y deber de patrticipar en la eleccion de delegados de curso (2
por cada grupo), uno de ellos, seré el delegado principal y el otro el suplente (Se
podran inscribir con sus esposos 0 esposas, quienes a su vez podran ser sus
suplentes en casos de necesidad). Estos delegados conformaran la JUNTA
DIRECTIVA DE PADRES, cuya vigencia sera de un afio lectivo. Los delegados de
curso podran ser reelegidos si asi lo solicita la Asamblea para otros afios lectivos.
Para poder formar parte de la Junta Directiva de Padres, se debera haber cancelado
la cuota anual por familia, la cual sera acorde a los ajustes de ley; su trabajo sera
voluntario, dindmico y comprometido.

1. Conocer e interiorizar la filosofia del Centro de Educacion Preescolar “CASTILLO
DEL SABER” el P.E.l. y el Reglamento Interno o Manual de Convivencia.

2. Seran los voceros de las necesidades e intereses de sus grupos.

3. Reconoceréan al Proyecto Educativo institucional como la prioridad de TODA la
Comunidad Educativa "Castillo Del Saber"

4. El presidente y un vocal, seran los Representantes al Consejo Directivo, maximo
organo institucional.

5. Elaborardn su propio cronograma de reuniones ordinarias, extraordinarias y
cronograma de actividades cumpliéndolo con responsabilidad.

6. Tendran en cuenta para su cronograma de trabajo, la celebracion cada cinco afios
del dia del Exalumno Castillo del Saber, dejando un remanente econémico anual
para elle.

7.~ Tendran como actividades prioritarias, El Bingo Bailable de Integracion anual en
el'mes de octubre o Noviembre, En Diciembre la Jornada del compartir con nifios
(as) pobres, la Junta directiva de Padres sera la responsable junto con las
profesoras de escoger las Comunidades participantes, En Mayo la celebracion del
Estudiante "Castillo del Saber" con motivo del Aniversario y durante el afio lectivo
una convivencia familiar fuera de la ciudad o dentro de ella.

8. <Lideraran la escuela de padres, recordando que su Mision es contribuir en la
Coeducacioén de sus hijos (as).
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9. Conocer el contrato de Prestacion de Servicios Educativos que firman
conjuntamente con el Jardin cuando matriculan a sus hijos.

10. Cancelar puntualmente los costos educativos contemplados en el Contrato de
Prestacion de Servicios Educativos.

11.Formar a sus hijos, a través del testimonio, en los buenos modales y
comportamientos que favorezcan la sana convivencia dentro y fuera del Jardin.

12. Acompafar, apoyar, orientar y corregir a sus hijos, en su proceso de formacién
integral.

13. Aceptar la reglamentacion respecto de la presentacion personal de sus hijos e
hijas, cefidos a las exigencias que hace el Jardin en cuanto al uniforme.

14. Asistir a las citaciones que hagan los directivos, maestros, y la Asociacion de
Padres de Familia.

15. Brindar un trato respetuoso a todos los miembros de la comunidad educativa.

16. Defender y poner en alto el buen nombre del Jardin. .

17.Hacer los reclamos en forma objetiva, respetuosa y oportuna a las personas que
puedan resolver las dificultades, sujetandose al conducto regular.

18. Propiciar el desarrollo intelectual de sus hijos y velar por el cumplimento de sus
obligaciones escolares.

19.Velar por la asistencia de los hijos; en caso de faltar, presentar excusas
justificadas.

20.Que brinden a sus hijos las oportunidades de ir tomando decisiones segun su
edad y responsabilidad.

21. Que tengan claro el principio de autoridad, fundamentando en el dialogo.

22.Que eviten el excesivo paternalismo, sobreproteccion, el autoritarismo y la
permisividad.

23. Que estén convencidos que el sentido religioso y moral de los hijos, se forma.y
fundamenta en el hogar desde los primeros anos de vida del nifio.

24.Que los padres de familia comprendan que no basta matricular a sus hijos.en el
Preescolar, sino que es necesario acompafarlos durante todo el ‘proceso
educativo'y formativo del nifio.

25.Que 'no solo se preocupen por el rendimiento académico, sino que apoyen-y
promuevan la educacion integral.

26.Ser conscientes que ellos son los primeros educadores de sus hijos y-que el
Preescolar es un colaborador.

27.Que/ participen de los diversas actividades curriculares y extracurriculares
programas que realiza el plantel, para lograr los propdsitos del proyecto educativo
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institucional, recordando que en la educacién preescolar no sélo se matricula el
nifio (a), sino también la familia, es importante que el proceso de educacion del
tercer milenio, es un proceso de acompafnamiento permanente.

28.Que en su relacién de pareja, se traten con amor, igualdad y respeto, como
maximo ejemplo de valoracion de la familia y por lo tanto ejemplo de formacion de
valores en sus hijos (as).

29. Que comprendan que el amor no consiste solamente en dar cosas a sus hijos,
pagar el estudio y conseguir lo necesario para vivir, sino que manifiesten el carifio
dedicando tiempo al hogar, dialogando y manifestando el amor a sus hijos e hijas,
y acompafiandolos en todas las actividades programadas por la institucién; El
trabajo no debe ser excusa para no dedicar tiempo a los hijos (as).

30.Que sepan reprender y estimular cuando hay que hacerlo y en el momento
oportuno, especialmente cuando en la institucion se hayan presentado situaciones
comprometidas con el proceso de socializacion como peleas, agresiones o como
en caso contrario en casos como las izadas de bandera. etc.

31.Que se preocupen por conocer, entender y comprender, la Psicologia del
desarrollo de los nifios (as) actuando siempre en coeducacion con el preescolar,
sin irse por los extremos, actuando siempre en un sentido equilibrado.

32.Que inculguen en sus hijos el valor del servicio a los demas, el desprendimiento
ante las cosas pasajeras, les ensefiaran a compartir sus cosas, con sus hermanos
y compafieros: inculquen en sus hijos la sincera preocupacion por las necesidades
ajenas y a que respeten en la casay en el Preescolar las cosas de uso comudn

33.Que cumplan con el horario de recepcion y entrega de los nifios(as), (8:00 A.M.
12:30M y 2.00 PM, 6:30 PM) pues antes y después del horario propuesto, la
institucion no se hara responsable de los pequefios.

34.Que informen a la institucion sobre enfermedades estomacales que puedan
afectar a los nifios(as) o a sus compafieros en las diferentes actividades
pedagogicas.

35. Que rescaten la cultura del “buen lector”, pues el canal de comunicacion de' mayor
utilizacion en la institucion es el escarito, por lo tamo deben brindar la debida
importancia a cada una de las circulares enviadas, las cuales para su control, van
numeradas.

36.Que /comuniquen oportunamente al conducto regular: maestra titular, maestro
catedratico, directora, junta de padres, Consejo Directivo, sus sugerencias y
recomendaciones al proceso educativo de sus hijos e hijas.
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37.Que fortalezcan el didlogo con los integrantes de la institucién, recordando que
como miembros de esta comunidad educativa debemos buscar el mejoramiento
dentro de la institucion y que las debilidades se convertiran en fortalezas cuando
hay sugerencias de frente y no criticar al exterior.

38. Que recuerden los compromisos adquiridos con la institucion en lo relacionado de
5 a 10 dias de cada mes los pagos mensuales de la pensidn entredia y transporte,
este ultimo si lo han solicitado.

39. Que recuerden que el no pago de dos o mas mensualidades, da al preescolar el
derecho de reserva de admisién del nifio (a), no como una negativa del Preescolar
al derecho a la educacioén a los nifios, sino como un derecho de toda institucion
privada, de poder trabajar sin riesgo a la pérdida, los padres asumiran las
respuestas psicoldgicas de los nifios frente a este Ultimo recurso que el preescolar
asumira en caso de incumplimiento en el pago por parte de las familias.

40.Que participen activamente de la Comunidad Educativa Castillo del Saber,
desarrollando su sentido de pertenencia a ella, o identificandose como
MIEMBROS DE LA FAMILIA "CASTILLO DEL SABER"

41. Que participen activamente en la eleccion de los delegados de grupo, en la Junta
Directiva de Padres en el consejo Directivo de la institucion.

42.Que asistan y participen a las Asambleas de Padres para sugerir, recomendar,
consultar, evaluar y asesorar a la junta de Padres de familia.

43.Que comprendan que por el desarrollo evolutivo de los nifios (as), y su normal
proceso de exploracién, manipulacion y curiosidad natural, los nifios pueden ser
responsables del dafio de material didactico o infraestructural. En caso de
comprobarse esta responsabilidad, los padres deberan reponer a la institucién el
material y parte de la infraestructura dafada.

44.Que comprendan que el proceso de socializacién es necesario en la especie
humana, trae consigo riesgos sociales y personales, como enfermedades
infectocontagiosas, de aseo o0 palabras socialmente no aceptadas, somos el
preescolar y la familia, responsables de corregir y actuar sobre estas situaciones.

45. Que sean concientes que el nifio pasa el mayor tiempo con su familia, por lo tanto,
ella es la'responsable por derecho, patria potestad y deber de las conductas que
elnifo (a) maneja, con el proceso de Coeducacion, podemos regularlas.

46:Recibir informacioén oportuna sobre el proceso de formacion de sus hijos en el
Jardin.

47.Conocer, por lo menos en cada periodo escolar, el resultado del desempefio
académico y los logros alcanzados por sus hijos.
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CAPITULO VII
DEBERES Y DERECHOS DE LA DIRECTORA Y REPRESENTANTE LEGAL DEL
CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR "EL CASTILLO DEL SABER"

ARTICULO 29°. Son deberes de la directora del Centro de Educacion Preescolar EL

CASTILLO DEL SABER:

1. Difundir el manual de convivencia entre la comunidad educativa de la institucion.

2. Velar por la efectividad, eficiencia y cumplimiento de las actividades que se
desarrollen dentro de la parte académica realizada por los docentes.

3. Evaluar permanentemente el proceso académico de la institucion, detectando sus
debilidades o falencias, contribuyendo a convertirlas en fortalezas.

4. Programar y estar permanentemente pendiente de la capacitacion de todo el
personal docente

5. Colaborar en las actividades de formacién de grupos en la institucion y apoyarlos

constantemente.

Hacer parte de la integracion que se desarrolla en la institucion.

Propender por las buenas normas de comportamiento entre los empleados a su

servicio, siendo lider en el mantenimiento de un adecuado CLIMA

ORGANIZACIONAL.

8. Conformar comités de apoyo a docentes para brindar capacitacion y manejo de
nuevas propuestas pedagogicas aplicables.

9. Realizar campafas de apoyo al medio ambiente y de recursos humanos dentro
de la institucion apoyada por los nifios y profesoras, asi como del personal de
servicios generales.

10.Buscar que la infraestructura de la institucion se acomode cada dia a las
necesidades de los estudiantes y docentes del preescolar en bien del buen
nombre y funcionamiento de este.

11. Administrar la institucion dentro de las normas permitidas y legales concebidas
por la ley 13 general de educacion.

12.Desarrollar encuentros junto con el personal docente y administrativo donde
participen los padres de familia y familia de la institucion.

13.Acoger /sugerencias y situaciones que provengan del personal administrativo,
docente y padres de familia de la institucion para conservar la cordialidad y €l buen
funcionamiento de la institucion y el compafierismo.

14, Asistir cumplidamente a reuniones que se programen en la institucion de.no
hacerlo notificar por escrito el por qué y enterarse de lo alli expuesto.

No
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15. Comprometerse por el desarrollo educacional e integrado del nifio o nifia,
especialmente liderar el desarrollo del PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL Y DE I0S PLANES OPERATIVOS.

16. Realizar una retroalimentacion permanente al Proyecto Educativo Institucional
(P.E.l.), buscando la Calidad Educativa y el mejoramiento continuo.

17.Apoyar a la Junta directiva de Padres de familia en las actividades que se
propongan.

18. Asesorar al Asistente administrativo en la toma de decisiones y coordinar con él
las actividades relacionadas con el preescolar.

19. Recibir un trato respetuoso de todos los miembros de la Comunidad Educativa
"Castillo del Saber"

CAPITULO VIII
DEBERES Y DERECHOS DEL ASISTENTE ADMINISTRATIVO

ARTICULO 30°. Son Deberes y Derechos del Asistente Administrativo:

1. Contribuir en la toma de decisiones para el efectivo funcionamiento de la
institucion y definir las politicas producto de la planeacion estratégica del
preescolar.

2. Recibir y evaluar las sugerencias que le sean presentadas para lograr la
efectividad del Proyecto Educativo Institucional.

3. Contribuir con la directora en la seleccidén y contratacion del personal docente,
administrativo y de apoyo educativo con las calidades humanas y profesionales
requeridas por la institucion educativa

4. Colaborar con la directora en la elaboracion del presupuesto de funcionamiento
para el afio lectivo respetando la Mision Institucional.

5. Elaborar. con la directora las politicas para la administracion de los recursos

financieros y aquellos comprometidos con el factor humano.

Asesorar a la directora en la toma de decisiones institucionales.

Participar en el desarrollo del proyecto Educativo Institucional.

Participar en forma dinamica en todas y cada una de las actividades escolares y

extraescolares programadas por el preescolar.

9. Recibir un trato respetuoso y humano de la Comunidad Educativa "Castillo del
saber”

N
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10. Brindar un trato respetuoso y humano a toda la Comunidad Educativa "Castillo del
Saber"

CAPITULO IX

DEBERES Y DERECHOS DEL PERSONAL DE APOYO EDUCATIVO "CASTILLO
DEL SABER"

ARTICULO 31°. Son Derechos y Deberes de el Personal de Apoyo Educativo:

e CONDUCTOR BUS ESCOLAR

=

Debe recibir un trato respetuoso y humano de toda la comunidad Educativa

"Castillo del Saber".

2. Debe recibir un salario acorde a sus deberes previamente pactado con el asistente
administrativo.

3. Tiene derecho a participar de todas las actividades programadas por la institucion.

4. Tiene derecho a ser escuchado en cualquier dificultad, presentando pruebas para
justificar sus acciones.

5. Debe cumplir con el horario establecido por la institucion. 6:30 a.m. a 2:00p.m. -
5:30p.m. a 7:00 p.m.

6. Practicar normas de cortesia y respeto con los nifios (as), padres de familia y
profesora auxiliar del transporte escolar.

7. Prevenir accidentes y conducir a una velocidad moderada en el area urbana (30
Km. /h), recordando que transporta nifios (as) pequefios.

8. Mantener el vehiculo en excelentes condiciones mecanicas y de higiene. Cada 15
dias realizar mantenimiento preventivo.

9. Respetar y conocer las normas de transito y tramitar los permisos requeridos para
el transporte escolar.

10. Solicitar con anticipacion la provision para la buseta de toallas, bolsas plésticas,
papel higiénico, botiquin, extintor, herramientas, combustible, etc.

11.-Mantener buena presentacion personal.

12.Llevar, recibir y entregar a los estudiantes puerta a puerta, y en los conjuntos
cerrados en la porteria, observando que la auxiliar de transporte entregue a los
nifios (as) al respectivo portero.

13.Estar disponible para transportar a los niflos y profesoras en las diferentes

actividades vivénciales.
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14. Acompafar en forma dinamica a las profesoras y a los estudiantes durante las
visitas vivénciales o salidas a los parques.

e AUXILIAR DE TRANSPORTE:

=

Portar una excelente presentacion personal

2. Mantener excelente comunicacion con toda la Comunidad Educativa "Castillo del
Saber", especialmente con los padres y madres de familia usuarios del transporte
escolar y con el sefior conductor

3. Ser ordenada, recursiva y dindmica, pues debe llevar y traer informacién de las
actividades institucionales y debe ser el canal entre los profesores y los padres y
madres de familia del transporte.

4. Manejar unas excelentes normas de cortesia.

5. Acompaniar a los nifios y nifias durante el recorrido con motivacién pedagogica,
recordando que el recorrido es también un espacio pedagogico.

6. Manejar estrategias pedagogicas acordes a la edad de los nifios (as) en caso de
discordias entre ellos durante el recorrido.

7. Solicitar la colaboracién a los padres y madres del transporte escolar en caso de
gue se presenten necesidades fisioldgicas durante el recorrido.

8. Acompafiar a los nifios (as) en caso de pinchazo de llanta o falla mecéanica

9. Recibir un trato respetuoso de toda la Comunidad Educativa "Castillo Del saber"

10. Cumplir con el horario establecido. 6:30 a.m. a 2:00p.m. 5:30 p.m. a 7:00 p.m.

e AUXILIAR DE CAFETERIA:

Tener buena presentacion personal

Regirse a la minuta establecida por la Nutricionalista.

Recoger.vasos y bandejas a tiempo.

Limpiar mesas y pisos si los nifios han derramado el entredia.

Recibir sugerencias y acatarlas de buena manera.

Estar, pendiente de las llamadas que entran y salen del Preescolar dejando
constancia escrita y registrar numeros telefénicos en cualquier caso; Manejar una
excelente comunicacion con todos los miembros de la Comunidad Educativa.
Mantener la higiene en la cocina y de los Utiles de la misma.

Cumplir con el horario establecido por la institucién 7:00 a.m. a 12:00 p.m. y-de
3:00 p.m. a 6:00 p.m.

ok wnNE
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9. Practicar normas de respeto y cortesia con profesoras, padres de familia, directora
y estudiantes.

10. Comprar los alimentos requeridos para el entredia, solicitAndolos con 5 dias de
anticipacion.

11. Expedir y portar el carnet de manejo de alimentos expedido por sanidad.

12. Brindar agua a los nifios (as) cuando ellos lo soliciten.

e AUXILIAR DE ASEO:

1. Cumplir con el horario establecido por la institucion 7:30 a.m. a 6:30 p.m.

2. Practicar normas de cortesia con la directora, profesoras, nifios, padres de familia,
etc.

3. Presentar diariamente buena presentacion personal.

4. Desempolvar el material didactico con esmero.

5. Barrery trapear en el momento oportuno diariamente y con esmero.

6. Guardar cualquier material que se encuentre caido y entregar a las profesoras o
directora.

7. Solicitar a tiempo los elementos de aseo y contribuir en la compra de los mismos.

8. Realizar dos veces al mes aseo general en jornadas en las que los nifios (as) no

estén en la institucion
9. Colaborar en los mandados de compras, mensajeria o vueltas bancarias.

Responsabilizarse de todos los elementos del preescolar, recordar que todos los
materiales didacticos, elementos de aseo y mobiliario estan inventariados a cada
profesora, por lo tanto debera responder por ellos en sus jornadas de aseo.

e CELADOR:

H

Cumplir con el horario establecido 9:30 p.m. - 6:00 a.m.

2. Cuidar con esmero las instalaciones, mobiliario y elementos didacticos y de aseo
gue se encuentren en la institucion, recordar que estan inventariados a cada
profesora y que por lo tanto ellas deben encontrar en su lugar cada mafiana.

3. “*Cuando hay reuniones de padres de familia en hora de la noche responsabilizarse
de sus carros y vehiculos.

4. Cumplir con la vigilancia nocturna es decir, rondas a determinadas horas.

5. Manejar condiciones higiénicas acordes a la institucion.
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Presentar una adecuada presentacion personal y excelentes normas de cortesia.
Recibir un trato respetuoso y cortes de toda la Comunidad Educativa "Castillo del
Saber"

Recibir en vacaciones de mitad de afio y Semana santa, el inventario de todo el
material, mobiliario y elementos ele las salitas, cocina y espacios fisicos de la
institucion.

iREYES Y REINAS LIDERES EN EL PRESENTE Y FUTURO!
CARRERA 29#15-44. - Cel / WhatsApp 3156930099
E-Mail: elcastillodelsaber2@gmail.com — Url: http://elcastillodelsaber.edu.co
Afiliado a ASINPRE y a ANDEP



mailto:elcastillodelsaber2@gmail.com

TITULO

-:1:_ CENTRO DE EDUCACIGN PRE-ESCOLAR 7



mailto:elcastillodelsaber2@gmail.com

CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR

“EL CASTILLO DEL SABER.
l!o @ef
ff -"* au

,.__.h

Resolucién 6571 del 31 de mayo de 1988
San Juan de Pasto

TITULO = 1II

DE LOS ESTIMULOS, RECONOCIMIENTOS Y SANCIONES A LA COMUNIDAD

EDUCATIVA

CAPITULO |
RECONOCIMIENTO A LOS ESTUDIANTES

ARTIICULO 32°. Los estudiantes que se destaquen, dentro de su proceso de
formacion integral por su coherencia y testimonio de vida, se hacen acreedores a
reconocimiento especial en publico, previo estudio del Consejo Ejecutivo, asi:

Mensualmente la Institucion realizara unaizada de bandera, con el fin de estimular
en los nifios su sentido de pertenencia a nuestra querida Patria Colombiana, en
ella dard a cada nifio (a) una bandera de Colombia con “El Castillo del Saber” en
ella, como premio por su buen comportamiento, su desempefio escolar, su actitud
de compartir con sus compafieros y por el respeto en casa y en el Jardin. Al
entregar a. cada nifio su bandera, se resaltara el motivo por el cual se hace
merecedor a ella. Solamente en casos extremos de agresion fisica o psicoldgica
de los nifios (as) hacia otros o hacia algin miembro de la Comunidad Educativa,
el Consejo Académico deliberara sobre la conveniencia o no de entrega de la
bandera, previamente a la izada de bandera, la directora de grupo hablara con el
estudiante y le explicara los motivos por los cuales no se hace merecedor de la
bandera.

El dia de clausura del afio lectivo, el Preescolar a través del Consejo Académico
previa seleccion, otorgara al mejor estudiante nifio y a la mejor estudiante nifia de
cada salita, el PREMIO A LA EXCELENCIA, considerando su asistencia regular,
su comportamiento, su normal desarrollo evolutivo en cuanto al compartir,
solidaridad, sentido de pertenencia institucional, ademas se valorara su
desempefio académico y social durante el afio lectivo.

El Preescolar a través del Consejo Académico valorara el trabajo académico y
avance en su desarrollo social de cada uno de los estudiantes durante el afio
lectivo, de esta manera se entregara el dia de clausura a cada estudiante una,
medalla AL MERITO, valorando asi el crecimiento personal y social de cada nifio
y nifa.

El Preescolar estimulara permanentemente a los nifios y nifias, recordando que
por las caracteristicas de su desarrollo ellos y ellas los necesitan. Se entregara en
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encuentros deportivos, artisticos, culturales, cientificos, literarios y demés
certificados, diplomas, medallas y demas premios que enaltezcan las actividades
especiales de aprendizaje y el desempeiio de los .nifios y nifias frente a ellas.

El Preescolar a través del Consejo Académico, estudiara cada uno de los casos
de comportamiento, avance pedagdgico, sentido de pertenencia o anomalias en
el desarrollo evolutivo y psicologico de los nifios (as) y dialogara inicialmente con
los padres o acudientes para que en el proceso de Coeducacion entre la familia 'y
la institucion se tracen estrategias de apoyo en busca del mejoramiento de dichos
comportamientos errados.

Si las actitudes negativas continuasen y no se observara apoyo por parte de la
familia, el preescolar enviara por escrito a la familia, un llamado de atencion para
gue se cree conciencia de la importancia de su colaboracion, remitiria a la familia
donde una psicologa o especialista, con el fin de que esta, ayuda especializada
contribuya al mejoramiento de los comportamientos y se pondra a disposicion del,
especialista para colaborar en las terapias asignadas al nifio o a la nifa.

Si a pesar de todos los llamados realizados, los comportamientos negativos
contindan y se nota malestar en los padres y estudiantes, el caso sera llevado al
Consejo Directivo, para que lo estudie y tome las decisiones respectivas. En
ningun caso se pretendera negar el derecho a la educacion a los nifios o nifas
implicados en estos comportamientos negativos, pero es importante analizar que
los demas nifios y nifias implicados en estos comportamientos negativos, pero es
importante analizar que los demas nifios y nifias tienen derecho a una educacion
de calidad sin perturbaciones, irrespetos, sin atentados a su integridad fisica y
emocional y a estudiar con las mejores garantias de bienestar.

CAPITULO I
A LOS PADRES Y MADRES DE FAMILIA:

El preescolar a través del Consejo Académico valorara el trabajo de cada'uno de
los padres y madres de familia durante el afio lectivo resaltando el
acompafiamiento pedagdgico en el proceso de coeducacion de sus hijos (as), el
dia de Clausura entregara al padre de familia y a la madre de familia mas
destacada de todo el preescolar en este proceso, la MEDALLA AL MEJOR
PADRE Y LA MEDALLA A LA MEJOR MADRE DE FAMILIA.
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El preescolar, a través del Consejo Académico, valorara el trabajo voluntario y
decidido de los miembros de la JUNTA DE PADRES DE FAMILIA de cada afio,
otorgandoles un diploma o certificado, exaltando su labor filantrépica.

Cualquier comportamiento de los padres, madres de familia o acudientes que no
sea aceptado socialmente y que afecten a la Comunidad Educativa, sera
estudiado por la Junta de padres de familia quienes tomaran las medidas del caso,
si los comportamientos continuasen a pesar de los llamados verbales y escritos,
se remitiran a estudio del Consejo Directivo, quienes tomaran las medidas
necesarias, recordando que los padres, madres y acudientes, somos los ejemplos
vivénciales de comportamiento hacia los nifios (as)

CAPITULO Il
A LOS PROFESORES (AS)

El preescolar valorara permanentemente el desempefio pedagogico de los
docentes, estimulandolos verbalmente y por escrito en sus aciertos pedagogicos.
Se aprovechara las reuniones semanales y el trabajo pedagdgico con docentes
los dltimos viernes del mes para esta evaluacion.

Se exaltara su profesion, dando el dia libre a los nifios (as), el segundo viernes
del mes de mayo, dia reconocido socialmente como el DIA DEL MAESTRO.

Se otorgara los certificados de trabajo necesarios y las constancias para sus
asensos al escalafén docente.

Se otorgara licencias o permisos requeridos por calamidades domeésticas,
enfermedades y capacitacién docente o estudios. Acordando con anticipacion, los
mecanismos de reemplazo entre ellos, seleccionando la persona con las
capacidades humanas, profesionales y morales acordes al perfil de los docentes
del "Castillo del Saber"

En caso de comportamientos no acordes a su ética profesional, en lo moral.o en
el desarrollo de su profesion, se hara un llamado verbal y por escrito, solicitando
justificacion a su comportamiento y el resarcimiento a su conducta.

Sila conducta continuase, se entregara a estudio del Consejo Directivo, quienes
tomaran las medidas necesarias, recordando que el Maestro es el principal
ejemplo de desarrollo personal y social de los nifios (as).
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CAPITULO IV
AL PERSONAL DE APOYO EDUCATIVO

Se valorara permanentemente el desempefio de cada uno de los miembros del
personal de Apoyo Educativo, especialmente en las reuniones semanales y
mensuales citadas para las retroalimentaciones.

Se escuchara las justificaciones a sus comportamientos y se acompafiaréa
permanentemente su labor.

Se llamara la atencién en caso necesario verbalmente y posteriormente por escrito
para mejorar su desempefio. En caso de no mejorar, la Directora y el Asistente
Administrativo avisara con un mes de anticipacién la no aceptaciéon de su
desempefio y procedera a seleccionar a otro trabajador con el perfil requerido para
ese cargo.

Se exaltara su labor y se respetara el dia designado como DIA DEL TRABAJO.

CAPITULO V
PERSONAL ADMINISTRATIVO

Los Consejos Académico y Directivo valoraran permanentemente el desempefio
del personal administrativo de la institucion, lo podran dejar en constancia en acta
o podran hacer llegar a la persona merecedora de esta valoracion una constancia
escrita.

Si se presentase conductas socialmente no aceptadas en lo moral o profesional,
el Consejo Académico, la Junta de Padres y después el Consejo Directivo, haran
llamado de atencion por escrito. En caso de no presentar mejoramiento en su
conducta o actitud, se tomaran medidas acordes por parte del Consejo Directivo,
recordando que los administrativos, son también ejemplos vivientes de la
formacion humana de los estudiantes.
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TITULO IV ]
DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SOLUCION DE CONFLICTOS

Los estudiantes, padres de familia y/o acudientes en virtud del compromiso adquirido
a la firma del contrato de prestacion de servicio educativo y como ejercicio y
complemento de su proceso de formacion en lo que se refiere al "Respeto a la
autoridad legitima y a la ley", se cumplira el siguiente procedimiento de resolucion de
conflictos escolares.

ARTICULO 33°. DE LA SOLUCION DE CONFLICTOS

Las normas tendientes a lograr la resolucién de conflictos del orden escolar,
constituyen un todo procedimental que se aplicara a los estudiantes matriculados en
el Centro de Educacién Preescolar, en los diferentes grados de educacion preescolar
del respectivo afio escolar, sin menoscabo de la facultad y obligacion de la institucion
de remitir las copias e informes que considere necesarios a las autoridades
competentes para lo de su cargo.

PARAGRAFO 1: para el nivel preescolar, se realizard un proceso de
acompafamiento y orientacion con los nifios, nifas y su familia. Este
acompafamiento estara a cargo de la docente responsable de cada grado.

PARAGRAFO 2: los actos de mal comportamiento, sabotaje, dafio en bien ajeno, y
demas que afecten el normal desarrollo de las actividades del Centro de Educacion
Preescolar, por personas ajenas a nuestra Institucion, seran objeto de compulsacién
de copias a las autoridades competentes a fin de que estas adopten las decisiones a
gue haya lugar sin ser 6bice, para que se adopten determinaciones tales como: la
prohibicién de ingreso u otras que la comunidad educativa considere pertinentes,
partiendo de la premisa en virtud de la cual la institucion se reserva el derecho de
admision y ‘permanencia de particulares al interior del Centro de Educacion
Preescolar.

ARTICULO'34°. DEL PROCESO APLICABLE

El'debidoproceso se aplicara en todos los casos que asi lo ameriten y aun en caso
de duda se preferira por su aplicacion, en funcion de la solucion de un conflicto,
teniendo como fundamento las normas preexistentes al acto censurado y a-las
oportunidades para rendir descargos y ejercer el derecho de defensa, tal como se
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establece en este Manual. Deber& observarse el principio de presuncién de inocencia
del inculpado hasta tanto se defina su caso de manera formal y definitiva.

PARAGRAFO: En todo procedimiento de solucion de conflictos estaran enterados y
en lo posible presentes los padres y/o acudientes del estudiante y si corresponde sera
remitido al comité escolar de convivencia segun la ley 1620 del 2013.

ARTICULO 35°. DEL PRINCIPIO DE FAVORABILIDAD

Este principio de caracter constitucional, se aplicara en toda ocasion en que exista o
se presente una situacion de duda razonable en la individualizacion de la
responsabilidad, en el acometimiento del hecho o acto objeto de la investigacion y en
favor del estudiante, asi mismo se aplicara en la eventualidad que por las condiciones
de tiempo, modo y lugar resulte que se tiene que escoger entre dos 0 mas sanciones
correctivas posibles de aplicar, caso en el cual siempre se propenderd por la
aplicacion de aquella que signifique un apoyo en el proceso del estudiante.

ARTICULO 36°. DEL PRINCIPIO DE PUBLICIDAD

Todas las normas del Manual de convivencia y en especial las del procedimiento de
resolucion de conflictos escolares se daran a conocer a los estudiantes al iniciar el
afo y en forma reiterativa a lo largo del periodo escolar.

ARTICULO 37°. DE LOS DESCARGOS

Todo estudiante a quien se le adelante un proceso correctivo disciplinario tendra
derecho a ser escuchado, asi como a presentar pruebas en su favor y a controvertir
las aportadas, en los términos que se sefialen. Los padres de familia o acudientes,
deben estar previamente informados de ello, siendo obligacion del docente o en
general de quien adelante las diligencias, el verificar que ello sea asi; el estudiante
en toda diligencia estard asistido por una persona mayor de edad, en la medida de lo
posible el padre o madre de familia o su acudiente o representante, si ello no fuere
posible debera estar acompafiado del coordinador de cada grado.

ARTICULO'38°. DE LAS NORMAS

Son los’ acuerdos basicos para la convivencia y el buen funcionamiento de la
institucion que favorecen el desarrollo integral del proceso formativo. Las normas
encuentran su fundamento en los principios, en los deberes, derechos y funciones
enunciados en la propuesta educativa institucional P.E.I.
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ARTICULO 39°. PROCEDIMIENTOS GENERALES

a. Las faltas leves deben resolverse a través del dialogo y el compromiso entre el
educador y el estudiante o estudiantes implicados, con soporte por escrito, siguiendo
el conducto regular.

b. En caso de faltas graves o de extrema gravedad, quien se entere de ellas registrara
por escrito la informacion de las partes implicadas y se la entregara a la instancia
pertinente, quien seguira el proceso respectivo.

c. Los integrantes de la comunidad educativa, pueden acudir a la directora si el caso
lo amerita, con el fin de recibir una orientacion para definir y acordar estrategias frente
a la situaciéon que se esté presentando.

d. La directora, el comité escolar de convivenciay los coordinadores pueden intervenir
en cualquier momento, si el caso lo requiere.

ARTICULO 40°. DE LA CALIFICACION DE LAS FALTAS
Para efectos de su calificacion, las faltas disciplinarias se consideraran como leves,
graves y de extrema gravedad:

1. DE LAS FALTAS LEVES

Se consideran faltas leves aquellos actos, actitudes o comportamientos que producen
incomodidad o molestia, pero sin obstaculizar severamente el logro de los fines
educativos, que contravienen de forma atenuada las actitudes formativas, pero sin
atentar contra las personas o contra la Institucion en su dignidad o integridad fisica,
moral o material.

a. Presentarse al colegio sin portar los uniformes exigidos o haciendo uso de ropay
accesorios diferentes a los del uniforme de diario y de educacion fisica.

b. No atender las observaciones, sugerencias y recomendaciones que se le hagan
respecto a su presentacion personal.

c. El portey uso inadecuado de los uniformes de diario y educacion fisica dentro o
fuera de La institucion, en actividades escolares o extraescolares.

d. Llegar tarde: en las mafanas, en las tardes o0 a cualquier actividad programada
dentro de la jornada escolar.

e.-Consumir alimentos dentro de: aulas de clase, sala de audiovisuales, biblioteca o
enactividades formales que la institucién haya programado en la jornada escolar o
extraescolar.
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f. El uso de elementos que entorpezcan el normal desarrollo de las labores
académicas como: celulares, reproductores de musica, elementos de maquillaje,
entre otros.

g. Fomentar el desorden y desaseo del Centro de Educacién Preescolar arrojando
basuras y otros objetos fuera de los recipientes destinados exclusivamente para ello.
h. Masticar chicle o el uso indebido del mismo en el aula de clase, actos comunitarios
0 en otros lugares donde se desarrollan actividades académicas.

i. Malgastar el agua en los lugares de suministro comunitario como (bafios,
lavamanos, entre otros) o el uso inadecuado de estos servicios en sus diferentes
formas.

j- No justificar por escrito o por teléfono la ausencia a la jornada escolar.

PARAGRAFO 1: una vez que el docente hace el llamado frente al uso oportuno y
adecuado de los aparatos electronicos (celulares, 1Pod, reproductores de musica
entre otros) y el estudiante hace caso omiso, sera decomisado la primera vez y sera
entregado al padre de familia y acudiente, de todo lo anterior se dejara registro en la
carpeta de acompafnamiento y seguimiento del estudiante.

PARAGRAFO 2: la institucién no se hace responsable por la pérdida de elementos
gue los estudiantes traigan al Centro de Educacién Preescolar.

PARAGRAFO 3: las faltas leves se convierten en graves, cuando el estudiante a
pesar del acompafiamiento y compromiso generado en el dialogo concertado, como
proceso de seguimiento y control, sefialado en el registro de valoracion y bajo el
acompafamiento del coordinador de grupo persiste en seguir cometiendo este acto
u omision.

PARAGRAFO 4: La presentacioén oportuna de la excusa, autoriza al estudiante a
recibir informacion de refuerzo y recuperacién de parte de los docentesy para
presentar trabajos y evaluaciones pendientes; el estudiante. Serd “siempre
responsabilidad del estudiante y sus acudientes ponerse al dia en sus deberes
académicos. Las ausencias injustificadas (o sin excusa valida), implican asumir las
consecuencias académicas de la inasistencia.
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2. DE LAS FALTAS GRAVES

Se consideran faltas graves aquellos actos, actitudes o comportamientos que
obstaculizan el logro de los fines educativos, que contravienen de forma acentuada
las actitudes formativas y que atentan contra las personas o contra la Institucién en
su dignidad o integridad fisica, moral o material.

a. Toda reincidencia en una o mas falta leve, una vez haya sido consignada en el
anecdotario de seguimiento del estudiante.

b. EI no cumplimiento de sus deberes, de manera reiterada y después de haber
acordado compromisos con los docentes y directiva.

c. El incumplimiento de los acuerdos o compromisos y de las medidas pedagdgicas
y/o correctivas acordadas entre la familia, los estudiantes y los profesores o directivos.
d. Uso inadecuado de las pertenencias de los comparieros y de los elementos del
colegio.

e. Comportamiento inadecuado en las actividades comunitarias como: izadas de
bandera, actos culturales, religiosos o0 deportivos y/o programas especiales
organizados por la institucion.

f. Impuntualidad reiterada y las ausencias al colegio sin la debida justificacion de los
padres.

g. Dirigirse de manera irrespetuosa a cualquiera de las personas que conforman la
comunidad educativa y/o personal que se encuentre al servicio de ésta, dentro o fuera
de la institucion.

h. Agredir verbal o fisicamente a cualquier miembro de la comunidad educativa.

I. Comportamiento inadecuado en actividades en donde se esté representando a la
institucion portando o no el uniforme.

j. Portar o accionar pélvora y/o cualquier otra sustancia quimica dentro del colegio
contaminando el ambiente y perturbando el normal desarrollo de las actividades
institucionales.

k. Destruccion de los muebles, material didactico, planta fisica o dafio de los objetos
de los comparieros y compafieras, y en general todo tipo de actuacion que tienda a
vulnerar en detrimento patrimonial los bienes del Centro de Educacion Preescolar y
de las personas.

l.-Protagonizar y/o participar de juegos que pongan en riesgo la integridad fisica de
losi,comparieros.

m. Impedir que otros estudiantes se recreen, reteniendo los implementos deportivos,
escondiéndolos, botandolos y/o destruyéndolos de manera intencional.
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3. FALTAS DE EXTREMA GRAVEDAD

Son aquellos actos, actitudes o comportamientos que obstaculizan severamente el
logro de los fines educativos, que contravienen de forma considerable las actitudes
formativas y que atentan gravemente contra las personas o contra la Institucion en su
dignidad o integridad fisica, moral o material. Asi mismo se tienen como faltas
gravisimas todas las conductas que se encuentran tipificadas como delitos y
contravenciones en el Codigo Penal y en la Ley 1098 de 2006 —Ley de Infancia y
Adolescencia. La falta de extrema gravedad en algunos casos puede ser una accion
punible y legalmente judicializable que debe ser informada a las autoridades
pertinentes.

PARAGRAFO: La reiteraciéon de faltas leves, de las que se llevara registro en el
anecdotario de seguimiento después de interponer mecanismos de correccion y
sanciones, se considerard falta grave.

Se consideran, ademas, como faltas de extrema gravedad:

a. Reincidir en cualquiera de las faltas consideradas graves en el presente manual.
b. Sustraer o apropiarse de los bienes de propiedad de otros estudiantes, de los
docentes, de otras personas, enseres 0 elementos del establecimiento educativo.

c. Sustraer, dafiar o modificar documentacion oficial del Centro de Educacion
Preescolar.

e. El inducir premeditadamente a cualquier integrante de la comunidad educativa a
cometer cualquier falta grave.

f. Ofender, amenazar, injuriar, calumniar, desprestigiar o irrespetar de cualquier
manera a otro miembro de la comunidad.

PARAGRAFO: En todo caso el Centro de Educacion Preescolar se reserva el
derecho de_informar a las autoridades competentes, en los eventos que asi lo
ameriten, compulsar copias ante las autoridades judiciales y administrativas cuando
asi lo‘considere pertinente, y el derecho de solicitar o demandar la compensacion por
los- perjuicios causados, cuando su imagen o intereses particulares se vean
afectados.

ARTICULO 41°. CALIDAD DE PRESUNTO RESPONSABLE
El estudiante adquirira la calidad de presunto responsable cuando se le haga conecer
formalmente del adelantamiento de un proceso de tipo disciplinario correctivo.
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ARTICULO 42°. PROCEDIMIENTO PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS
Un procedimiento de resolucion de conflictos se podra iniciar de oficio, por
informacién de cualquier persona, miembro de la comunidad educativa o no, o por
cualquier otro medio idéneo.

ARTICULO 43°. AUTORIDADES COMPETENTES

Seran competentes para iniciar y tramitar las correspondientes acciones para
solucionar conflictos, segun el caso y la instancia, los docentes, los coordinadores de
grupo, y la directora. Para decidir y aplicar las sanciones correspondientes en un
proceso de resolucién de conflictos, estaran facultados los coordinadores de grupo y
la directora. En el evento de la cancelacion del contrato del servicio educativo, la
competencia recae en forma exclusiva sobre la Directora y/o El consejo directivo.

PARAGRAFO: En ningin caso se entendera que el conocimiento de un hecho
irregular ocurra conforme un orden jerarquico, ya que la escala de faltas determinara
el ambito de competencia.

ARTICULO 44°. DEL CONDUCTO REGULAR

En caso de conflicto, todos los integrantes de la comunidad educativa deben ser
atendidos cordialmente, cuando formulen reclamos respetuosos y estos se
expresaran en los mismos términos. El conducto regular rige para todos los miembros
de la comunidad educativa, compuesta por estudiantes, padres de familia, docentes,
administrativos, directivos, personal de apoyo y tiene como principal fin el evitar la
colusién o conflicto de competencia y el respeto por el debido proceso. Teniendo en
cuenta que el principal mecanismo de accion en la resolucion de conflictos es el
dialogo, este seguira el conducto regular en el siguiente orden y segun las
circunstancias:

1)-Docentes de los diferentes grados.
2) Coordinador de grupo

4) Comité escolar de convivencia.
5)-Director-

6) Consejo directivo.
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PARAGRAFO 1: No obstante lo descrito en relacion con el conducto regular, la
secuencia de pasos podra modificarse dependiendo de la gravedad de la situacion,
del tipo de falta o cuando las circunstancias lo ameriten.

PARAGRAFO 2: Los estudiantes que cometan faltas de extrema gravedad y se
involucren en situaciones Tipo lll, pierden los beneficios especiales que estén
recibiendo de la Institucion, entre ellos el auxilio educativo.

ARTICULO 45°. DE LOS MECANISMOS

Para el presente Manual se estableceran los mecanismos pertinentes de caracter
disuasivo, correctivo y reeducativo, dando cumplimiento a lo establecido en articulo
44 numeral 6, de la ley 1098).

1. DE LAS FALTAS ACADEMICAS O DE CONVIVENCIA LEVES

Seran tratadas por el coordinador de grupo quienes en un principio resolveran las
situaciones presentadas conciliando y concertando compromisos entre las partes
para lograr el cambio deseado. Todos los aspectos evaluados y los compromisos
hechos seran registrados en el anecdotario de seguimiento del estudiante. Si
persisten las dificultades y no se observan cambios significativos en el
comportamiento o en el rendimiento académico de los estudiantes, esto sera
comunicado a los padres y madres de familia, en reunion que se realizara previa
citacion escrita. Todos los acuerdos y compromisos con la familia quedaran
registrados en anecdotario de seguimiento del estudiante y los padres deberan firmar,
anotando de su pufio y letra la fecha de la misma. Si el caso amerita atencion de los
profesionales especializados, el Coordinador de grupo o los padres pueden remitir el
caso presentando un informe verbal o escrito de los aspectos tanto negativos como
positivos detectados en el comportamiento de los estudiantes. Ellos realizaran el
seguimiento_correspondiente del caso y desde su saber orientaran al respecto. a los
docentes y padres de familia. La reincidencia en faltas leves después de haber
agotado todos los pasos anteriores amerita la intervencion del director segun el caso,
pues se convierten en faltas graves.

PARAGRAFO: El Coordinador de grupo debe ser informado oportunamente de
todos 10s procesos realizados por los docentes a los estudiantes de su grado.
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2. DE LAS FALTAS ACADEMICAS O DE CONVIVENCIA GRAVES

Seran atendidas directamente por los coordinadores de grupo quienes recopilaran
toda la informacién necesaria sobre el caso, la analizaran detenidamente, convocaran
a los padres y al estudiante implicado en el conflicto mediante citacién escrita, para
escuchar los descargos que tengan que hacer. Demostrada la responsabilidad del
estudiante se procedera a aplicar los correctivos pedagogicos del caso, que pueden
consistir en si los actos o hechos lo ameritan, se condicionara la permanencia del
estudiante al cumplimiento de uno o varios compromisos especificos. De todo lo
actuado quedara constancia por escrito, asi como también de los acuerdos y
compromisos hechos por la familia, el estudiante implicado en el problemay el Centro
de Educaci’pon Preescolar. Ademés, se determinara un plazo prudente para el
cumplimiento de los mismos y para que el estudiante repare la falta cometida y
demuestre cambios significativos en su comportamiento o en su rendimiento
académico. Si agotado el plazo acordado entre las partes, se presenta incumplimiento
del compromiso adquirido o persisten las dificultades de tipo académico o
disciplinario, el caso sera remitido al director del Centro de Educacién Preescolar,
quien lo analizara y tomara decisiones al respecto.

PARAGRAFO: afectacion del Informe de Convivencia. La aplicacion de una medida
por falta grave afectara el informe de convivencia del estudiante quien obtendra una
valoracion comportamental de basico en el periodo académico correspondiente.

3. DE LAS FALTAS ACADEMICAS O DE CONVIVENCIA DE EXTREMA
GRAVEDAD

Estas faltas seran analizadas por el rector, quien recopilara las pruebas necesarias
gue demuestren o no la responsabilidad del estudiante implicado en una o varias
faltas de extrema gravedad, las cuales ameritan la imposicion de un correctivo
pedagodgico o la necesidad de cancelar el contrato de prestacion del servicio
educativo;-decision que tomara el director, quien notificara a la familia, por escrito.
Adicionalmente al correctivo pedagogico impuesto, la permanencia del estudiante
guedara en observacion.

PARAGRAFO: Afectacion del Informe de Convivencia. La aplicacion de una medida
por falta de extrema gravedad afectara el informe de convivencia del estudiante, quien
obtendra “‘una valoracion comportamental de bajo en el periodo académico
correspondiente.
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1. CONFLICTOS
Son situaciones que se caracterizan porque hay una incompatibilidad real o percibida
entre una o varias personas frente a sus intereses.

2. CONFLICTOS MANEJADOS INADECUADAMENTE

Son situaciones en las que los conflictos no son resueltos de manera constructiva y
dan lugar a hechos que afectan la convivencia escolar, como altercados,
enfrentamientos o rifias entre dos o mas miembros de la comunidad educativa de los
cuales por lo menos uno es estudiante y siempre y cuando no exista una afectacion
al cuerpo o a la salud de cualquiera de los involucrados.

3. AGRESION ESCOLAR

Es toda accidn realizada por uno o varios integrantes de la comunidad educativa que
busca afectar negativamente a otros miembros de la comunidad educativa, de los
cuales por lo menos uno es estudiante. La agresion escolar puede ser fisica, verbal,
gestual, relacional y electronica.

a. Agresion fisica. Es toda accion que tenga como finalidad causar dafio al cuerpo
0 a la salud de otra persona. Incluye pufietazos, patadas, empujones, cachetadas,
mordiscos, rasgufios, pellizcos, jalon de pelo, entre otras.

b. Agresion verbal. Es toda accidn que busque con las palabras degradar, humillar,
atemorizar, descalificar a otros. Incluye insultos, apodos ofensivos, burlas y
amenazas.

c. Agresioén gestual. Es toda accion que busque con los gestos degradar, humillar,
atemorizar o descalificar a otros.

d.-Agresion relacional. Es toda accion que busque afectar negativamente las
relaciones que otros tienen. Incluye excluir de grupos, aislar deliberadamente y
difundir rumores o secretos buscando afectar negativamente el estatus o imagen que
tiene la persona frente a otros.

e. Agresion electronica. Es toda accion que busque afectar negativamente a otros
a través de medios electronicos. Incluye la divulgacion de fotos o videos intimes o
humillantes en Internet, realizar comentarios insultantes u ofensivos sobre otros a
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través de redes sociales y enviar correos electrénicos o0 mensajes de texto insultantes
u ofensivos, tanto de manera anénima como cuando se revela la identidad de quien
los envia.

4. ACOSO ESCOLAR (BULLYING)

De acuerdo con el articulo 2 de la Ley 1620 de 2013, es toda conducta negativa,
intencional metddica y sistematica de agresion, intimidacion, humillacion,
ridiculizacion, difamacion, coaccion, aislamiento deliberado, amenaza o incitacion a
la violencia o cualquier forma de maltrato psicoldgico, verbal, fisico o por medios
electronicos contra un nifio, nifia o adolescente. Por parte de un estudiante o varios
de sus pares con quienes mantiene una relacion de poder asimétrica, que se presenta
de forma reiterada o a lo largo de un tiempo determinado. También puede ocurrir por
parte de docentes contra estudiantes, o por parte de estudiantes contra docentes,
ante la indiferencia o complicidad de su entorno.

5. CIBERACOSO ESCOLAR (CIBERBULLYING)

De acuerdo con el articulo 2 de la Ley 1620 de 2013, es toda forma de intimidacion
con uso deliberado de tecnologias de informacion (Internet, redes sociales virtuales,
telefonia movil y video juegos online) para ejercer maltrato psicolégico y continuado.

6. VIOLENCIA SEXUAL

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 1146 de 2007, "se entiende
por violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes todo acto o comportamiento
de tipo sexual ejercido sobre un nifio, nifia o adolescente, utilizando la fuerza o
cualquier forma de coercion fisica, psicoloégica o emocional, aprovechando las
condiciones de indefension, de desigualdad y las relaciones de poder existentes entre
victima y agresor".

7. VULNERACION DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES

Es toda'situacion de dafio, lesion o perjuicio que impide el ejercicio pleno de los
derechos de los nifios, nifas y adolescentes
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8. RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES

Es el conjunto de actuaciones administrativas y de otra naturaleza, que se desarrollan
para la restauracion de su dignidad e integridad como sujetos de derechos, y de su
capacidad para disfrutar efectivamente de los derechos que le han sido vulnerados.
Las situaciones que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos se clasifican en tres tipos:

1. SITUACIONES TIPO |

Corresponden a este tipo los conflictos manejados inadecuadamente y aquellas
situaciones esporadicas que inciden negativamente en el clima escolar, y que en
ningun caso generan dafos al cuerpo o a la salud.

a. Impedir o perturbar el normal desarrollo de las clases o actividades institucionales,
a través de cualquier accién o comportamiento inadecuado.

b. Levantar la voz imponiendo ideas o propuestas a la fuerza.

c. Abandono del trabajo en equipo o en grupo ocasionado por desacuerdos.

d. Enfrentamientos agresivos leves pero que pueden crecer en intensidad.

e. Utilizar de manera inadecuada las barandas, ventanales, puertas y pasillos de la
institucion, poniendo en riesgo su integridad o la de sus compafieros(as).

Protocolo para la atenciéon de situaciones tipo |. El protocolo establecido para la
atencion de las situaciones tipo I, se desarrollar4d atendiendo el siguiente
procedimiento acorde a lo establecido en el numeral 1 del articulo 40 del decreto
1965.

PROTOCOLO PARA LA ATENCION DE SITUACIONES TIPO |

1. La persona que conoce, presencia o es parte de un conflicto escolar o situacion
esporadica-que incide negativamente en el clima escolar, informa de manera verbal,
o-escrita.a un docente quien debe iniciar el proceso.

2. El docente conocedor del caso documenta y soporta por escrito en el formato
de seguimiento y acompafamiento de estudiantes y verifica el tipo de situacion a-la
gue pertenece el caso, en un plazo de 12 horas hébiles.

3. Si es tipo |, El docente que tiene el caso, identifica el motivo posible por el cual
se presentd. Se hace una exploracion inicial sobre el conflicto, su naturaleza, quienes
participan y se realiza un plan de accion. Este plan incluye:
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a. Notificacion de la situacién al director y coordinador de grupo si se tiene este
altimo.

b. Acciones reparadoras de acuerdo a la situacion asi: Mediar de manera pedagogica
con las personas involucradas, a partir de exponer sus puntos de vista y buscando
reparar el dafio causado.

c. Fijar formas de solucion de manera imparcial y equitativa, buscando la reparacion
de los dafios causados, el restablecimiento de derechos y la reconciliacion.

d. Activar acciones pedagogicas como el dialogo, la mediacion, el trabajo colaborativo
y los pactos de aula, entre otros.

c. Establecer compromisos y hacer seguimiento.

4. Si es situacion tipo Il o Ill, se remite a Coordinacion de convivencia o
responsable de seccién quien activara la ruta correspondiente.
5. Pasados 15 dias habiles, el docente quien lleva la situacion realizara el

seguimiento al cumplimiento de los compromisos pactados, de lo cual debe quedar
registro en el formato de Seguimiento y acompafamiento de estudiantes luego de
hablar con los implicados sobre cémo se han sentido, qué opinion tienen de lo
realizado, estado actual de la situacion y sus resultados.
6. En caso de reincidencia o que se presente caso omiso a la intervencién se
procedera a desarrollar intervencion para situacion tipo Il

2. SITUACIONES TIPO

Corresponden a este tipo las situaciones de agresion escolar, acoso escolar (bullying)
y ciberacoso (Ciberbullying), que no revistan las caracteristicas de la comision de un
delito y que cumplan con cualquiera de las siguientes caracteristicas:

1) Que se presenten de manera repetida o sistematica.

2) Que causen dafios al cuerpo o a la salud sin generar incapacidad alguna para
cualquiera de los involucrados.

a. Involucrarse en situaciones de acoso escolar, (bullying), ciberacoso (ciberbullying)
contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

b. Ejercer influencia negativa o inducir a practicas nocivas, a personas o0 a grupos de
companeros/o compafieras, en detrimento de la integridad fisica, psicologica y moral
de'si-mismo y de los demas.

c. Deteriorar con su comportamiento o comentarios la imagen de la institucion o
miembros de la misma.
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d. Agraviar de manera reiterada con contestaciones, modales, apodos, gestos, satiras
0 palabras soeces orales o escritas a comparieros(as), profesores, directivos y demas
personas de la Institucion.

e. Ocasionar dafio en bien ajeno

f. La coercién a acciones violentas.

g. Realizar llamadas con fines amenazantes, irrespetuosos o que atenten contra la
dignidad de las personas.

h. Traer al colegio juguetes de bromas, bélicos, u otros.

i. Todas aquellas que a criterio del Consejo Directivo, Académico y comité de
convivencia se determinen como tales.

Los protocolos para la atencion de situaciones tipo Il. El protocolo establecido para la
atencion de las situaciones tipo Il, se desarrollara atendiendo el siguiente
procedimiento acorde a lo establecido en el numeral 1 del articulo 40 del decreto
1965.

PROTOCOLO PARA LA ATENCION DE SITUACIONES TIPO I

1. La persona que conoce, presencia 0 es victima de una situacion de
intimidaciéon o agresion escolar, informa de manera verbal o escrita al (a) docente,
director de grado o directivos. O via email al correo elcastillodelsaber2@gmail.com
(Administra el correo el director del Centro de Educacion Preescolar).

2. La persona a quien le reportan la situacion la documenta y soporta por escrito
en el formato de Seguimiento y acompanamiento de estudiantes y la direcciona alos
responsables de seccion correspondiente. Quien convocara en un plazo no mayor de
24 horas, al equipo base conformado por coordinador de grupo, docentes para que
estos en un plazo maximo de 24 horas luego de su

3. convocatoria inicie el proceso de verificacion de la informacion reportada.

4. El proceso de verificacion de informacion tendra un plazo maximo de 24 horas,
la verificacion serd realizada minimo por dos de los integrantes del equipo base,
mediante entrevistas individuales a cada uno de los involucrados en la situacion
reportada. Se dejard evidencia a travées de Formato de seguimiento y
acompafiamiento de estudiantes. Y confirmara de qué tipo de situacion se esta
tratando.

5. Si la situacion es de tipo | sera redireccionada para el responsable de seccion,
guien remite a director de grupo; si son tipo lll seran direccionados para el Comité
escolar de convivencia; en cada caso se activara el protocolo segun la situacion.De
tratarse de una situacion tipo Il, el equipo base remite la situacion mediante acta-del
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equipo al presidente del Comité escolar de convivencia, este tendra un plazo no
mayor a 24 horas para convocar al Comité escolar de convivencia y establecer el plan
de accion acorde a la situacion presentada.

Este plan incluye:

-Notificacion de la situacion a los padres, o acudientes de los implicados.

- Acciones pertinentes de atencion a victimas y victimarios.

-Responsables de la ejecucién de estas estrategias.

6. El grupo base en un plazo no mayor a 24 horas luego de analizado el caso por
el Comité escolar de convivencia reunira a los estudiantes implicados para
implementar las acciones de reparacién a la victima, y si acepta o no dicha propuesta
de reparacion, asi como establecer el compromiso de no repeticién, definiendo a su
vez la medida que se aplicara en caso de no cumplir dicho acuerdo. Las medidas
disciplinarias en cada situacion seran aplicadas por el responsable de convivencia de
cada seccion.

7. El grupo base tendra un plazo no mayor a 12 horas para notificar al presidente
del Comité escolar de Convivencia sobre los acuerdos y compromisos realizados
entre los implicados.

8. El Comité escolar de Convivencia, luego de hacer un analisis del caso y sus
caracteristicas, disefiara, implementara y ajustara las acciones de promocion y
prevenciones pertinentes, paratoda la comunidad educativa. Y realizara el respectivo
reporte al sistema de informacion unificado de convivencia escolar.

9. Pasados 15 dias, el coordinador de convivencia, o los responsables de
seccion, realizaran seguimiento al cumplimiento de los compromisos pactados, de lo
cual debe quedar registro en el formato de Seguimiento y acompafiamiento de
estudiantes luego de hablar con los implicados sobre cémo se han sentido, qué
opinion tienen de lo realizado, estado actual de la situacién, y sus resultados se
reportaran al comité escolar de convivencia como insumo para evaluar la ruta 'y la
efectividad-de las medidas aplicadas. Informara mediante entrevista o llamada
telefdnica a los padres del cierre de la intervencion lo cual se registrara en el Formato
de Seguimiento y acompafiamiento de estudiantes.

10.. En caso de reincidencia o que se presente caso omiso a la intervencion-se
procederé a desarrollar intervencion para situacion tipo Il1.

PARAGRAFO. Cuando el comité escolar de convivencia adopte como acciones o
medidas la remisidn de la situacién al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para
el restablecimiento de derechos, o al Sistema de Seguridad Social para la atencion
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en salud integral, estas entidades cumpliran con lo dispuesto en el articulo 45 del
decreto 1965.

3. SITUACIONES TIPO 1lI

Corresponden a este tipo las situaciones de agresion escolar que sean constitutivas
de presuntos delitos contra la libertad, integridad y formacion sexual.

a. Utilizar cualquier medio para poner en tela de juicio la dignidad, la moralidad,
buenas costumbres o el buen nombre de algin miembro de la comunidad educativa
o de La instituciébn como tal.

b. Promover, coercer, manipular, coaccionar e inducir a sus compafieros(as) de la
institucién, a formar parte de grupos, que dentro de sus conductas, comportamientos
y filosofia, pretendan agredir el respeto por la vida y la dignidad humana.

c. Incurrir en actos que de una u otra manera atenten contra el derecho a la vida.

d. Ocasionar lesiones personales.

e. Protagonizar, encubrir o incitar desordenes, escandalos, enfrentamientos, actos de
inmoralidad que atenten contra las sanas costumbres, la moral, la dignidad, vida y
honra de las personas, dentro o fuera de La institucion.

f. Pertenecer a pandillas, sectas satanicas, organizaciones delictivas y otros grupos
gue atenten contra la vida, la moral, bienes, honra y dignidad de las personas.

g. Portar y/o usar elementos contundentes y/o de defensa, armas de fuego, corto
punzantes o cualquier otro tipo, que puedan atentar contra la integridad fisica o la
seguridad personal de los miembros de la comunidad o particulares.

h. Maltrato, abuso o0 acoso sexual a cualquier persona de la comunidad educativa,
dentro o fuera del Centro de Educacion preescolar.

I. Intimidacion, soborno o intento del mismo dentro y fuera del colegio, dirigido a
estudiantes, o colaboradores.

J. Hacer uso de la internet, dispositivos electrénicos, blogs, E-mail, y redes sociales
virtuales para:

1)-Publicar fotografias sin autorizacién expresa de quienes alli aparecen.

2) Editar, madificar fotografias o informacion para agraviar, humillar o irrespetar a
miembros de la comunidad educativa.

3)-Rublicar archivos privados de miembros de la comunidad educativa.

4) Crear o reinventar archivos o comentarios que lesionen la imagen de cualquier
miembro de la comunidad educativa.
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5) Publicacion de fotos, videos, mensajes, imagenes y demas materiales en paginas
de Internet, que afecten de cualquier manera la dignidad propia, la de otra persona,
la de sus compafieros(as) o el buen nombre de la institucion.

K. Incurrir en amenazas 0 coaccion indebida, intromision en la vida intima o privada
de cualquier persona que conforma la comunidad educativa en forma personal,
telefénica, mediante andnimos, via internet o a través de cualquier otro medio.

|. Manipular o aprovecharse de los estudiantes de otros grados, del mismo o de los
grados inferiores, para degradar su dignidad, su estabilidad fisica,

mental y emocional, o su area psicolégica, espiritual o moral.

Protocolo para la atencién de situaciones tipo lll. El protocolo establecido para la
atencién de las situaciones tipo lll, se desarrollard atendiendo el siguiente
procedimiento acorde a lo establecido en el numeral 1 del articulo 40 del decreto
1965.

PROTOCOLO PARA LA ATENCION DE SITUACIONES TIPO Il

1. El docente, persona competente o persona responsable en ese momento del
estudiante conocedora de la situacion que sea constitutiva de presunto delito contra
la libertad, integridad y formacion sexual debe:

a. En casos de dafio al cuerpo o a la salud, garantizar la atencion inmediata llamando
al 123, a la familia y prestando primeros auxilios, para ello puede apoyarse en otros
docentes o directivos. En caso de posible afectacion mental de los involucrados se
buscara el apoyo de orientacién escolar.

b. Informar de manera inmediata a la coordinacion correspondiente y en su ausencia
a quien se haya delegado.

c. Presentar informe escrito y detallado a la coordinacion correspondiente en el
Formato de Seguimiento y acompafamiento de estudiantes, dando cuenta de la
situacion y de su actuacion en un plazo de 24 horas.

2. La coordinacion correspondiente u orientacion escolar segun corresponda
procedera asi:

a. Informar de manera inmediata a los padres, madres o acudientes de todos los
estudiantes’involucrados, previa consideracion de acuerdo al caso, actuacion de la
cual se/ dejard constancia en Formato de seguimiento y acompafamiento de
estudiantes.

b. Informar por escrito mediante acta de lo sucedido y la actuacion institucional al
comité escolar de convivencia en un plazo de 24 horas.
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3. El presidente del Comité Escolar de Convivencia actuara de la siguiente forma:
a. Con celeridad y por el medio mas expedito, pondra la situacion en conocimiento de
la Policia Nacional o de la autoridad que sea competente de acuerdo a la situacion.
En ausencia del presidente actuara de inmediato el docente o persona competente
conocedora de la situacién o responsable en ese momento del estudiante. De esta
actuacion se dejara constancia en el Formato de seguimiento y acompafiamiento de
estudiantes.

b. Convocar al Comité Escolar de Convivencia mediante citacion escrita en un plazo
de 24 horas.

c. Informar a los participantes en el comité, de los hechos que dieron lugar a la
convocatoria, guardando reserva de aquella informacion que pueda atentar contra el
derecho a la intimidad y confidencialidad de las partes involucradas, asi como del
reporte realizado ante la autoridad competente. De esta reunion quedara constancia
en acta correspondiente al comité.

d. El presidente del Comité Escolar de Convivencia reportara la informacion del caso
al aplicativo que para el efecto se haya implementado en el Sistema Unificado de
Convivencia escolar. El presidente redactara el reporte correspondiente y sera
responsabilidad del secretario su incorporacion al Sistema de informacion.

4. El Comité Escolar de Convivencia actuara de la siguiente forma:

a. Adoptar las medidas propias del establecimiento educativo, tendientes a proteger
dentro del ambito de sus competencias a la victima, a quien se le atribuye la agresion
y a las personas que hayan informado o hagan parte de la situacion presentada,
actuacion de la cual se dejara constancia en acta del comité.

b. Realizar segun su competencia el seguimiento de los casos sometidos a este
protocolo.

c. Laresponsabilidad del seguimiento de las situaciones objeto de este numeral, sera
compartida-de acuerdo a la competencia por la autoridad que asuma el conocimiento,
comité municipal de convivencia que ejerce la jurisdiccion de este establecimiento
educativo cuando en él se presenta el hecho.

d. - Los ‘integrantes del Comité Institucional de Convivencia Escolar, deberan
garantizar en lo que a ellos competa la no vulneracion de la intimidad de los escolares;
susecretario tendra la responsabilidad de salvaguardar los documentos que se tienen
como,soporte y solo darles tramite ante los competentes.De la misma forma existir&
el compromiso de confidencialidad de los integrantes para evitar la re victimizacion
de los afectados.

iREYES Y REINAS LIDERES EN EL PRESENTE Y FUTURO!
CARRERA 29#15-44. - Cel / WhatsApp 3156930099
E-Mail: elcastillodelsaber2@gmail.com — Url: http://elcastillodelsaber.edu.co
Afiliado a ASINPRE y a ANDEP



mailto:elcastillodelsaber2@gmail.com

CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR

“EL CASTILLO DEL SABER.

l!o @ef
ff -"* au

,.__.h

Resolucién 6571 del 31 de mayo de 1988
San Juan de Pasto

5. Pasados 15 dias, el coordinador de convivencia, los responsables de seccidn,
realizardn seguimiento a las medidas tomadas para la proteccion de las personas
involucradas, de lo cual debe quedar registro en acta luego de hablar con las
personas implicados sobre cémo se han sentido, qué opinién tienen de lo realizado,
estado actual de la situacion, y sus resultados se reportaran al comité escolar de
convivencia como insumo para evaluar la ruta y la efectividad de las medidas
aplicadas.

6. El Comité escolar de Convivencia, luego de hacer un analisis del caso y sus
caracteristicas, disefiara, implementara y ajustara las acciones de promocién y
prevencién pertinentes, para toda la comunidad educativa. Y realizara el respectivo
reporte al sistema de informacion unificado de convivencia escolar.

PARAGRAFO 1: Las autoridades que reciban por competencia las situaciones
reportadas por el Centro de Educacion Preescolar, deberan cumplir con lo establecido
en el decreto 1965 de 2013, articulo 45 y demas que le sean propias.

PARAGRAFO 2: Si remitido el caso al competente, el agresor regresa al Centro de
Educacion Preescolar, el Coordinador de grupo al que pertenece actuara a
prevencion de salvaguardar los derechos de la posible victima y en aras de proteger
el interés general de la comunidad.

PARAGRAFO 3: las consecuencias disciplinarias que asumiran los estudiantes que
se involucren en situaciones Tipo |, corresponderan a las establecidas en este manual
para las faltas leves, en situaciones Tipo Il para las faltas graves y en situaciones Tipo
[ll para las faltas de extrema gravedad.

ARTICULO. 46°. RUTA DE ATENCION INTEGRAL PARA LA CONVIVENCIA
ESCOLAR

Ruta de atencion integral para la convivencia escolar atendera lo establecido en los
articulos, 29 y 30 de la Ley 1620. Tendra los siguientes componentes: promocion,
prevencion, atencion y de seguimiento.

1:PROMOCION:

a. Revision y propuestas de ajustes al manual de convivencia con la participacion de
todos los estamentos de la comunidad educativa.

b. A través de cada uno de los proyectos de la ensefianza obligatoria.
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c. Garantia, promocion y defensa de los derechos de la nifiez y la juventud

2. PREVENCION:

a. Identificacién de situaciones mas recurrentes.

b. Fortalecimiento de acciones para mitigar las situaciones.
c. Ambiente de aula.

d. Convivencias padres de familia y estudiantes.

e. Jornadas pedagdgicas.

3. ATENCION:

a. Adopcion y registro de las definiciones establecidas en el Art 39 del decreto 1965,
en el manual de convivencia.

b. Establecimiento de los protocolos para el manejo de cada una de las situaciones.

c. ldentificar la presencia de una situacién de conflicto.

d. Presentacion de la situacion a la instancia pertinente (docente, directores de grado,
coordinadores y/o comité escolar de convivencia).

e. Registro de la situacion en el acta correspondiente para garantizar la
confidencialidad.

f. ldentificacion del tipo de situacion I, Il o lll. g. Implementacion del protocolo
correspondiente.

h. Informar a la entidad pertinente.

i. Directorio: » POLICIA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA Teléfono: 2708401 -
2703228 Celular: 3212000346 -+ INSTITUTO COLOMBIANA DE BIENESTAR
FAMILIAR - ICBF Teléfono: 2667851 - 2643831 — 2657187 Linea gratuita
018000918080 Linea nacional para la prevencion del abuso sexual 018000112440 -
PERSONERIA Teléfono: 2613222 Celular: 3103250867 + COMISARIA DE FAMILIA
Teléfono: 2710116 — 2710165 « FISCALIA GENERAL DE LA NACION Teléfono:
2708102 Ext. 301 - 307 - 308 4. SEGUIMIENTO: Se implementaran estrategias de
seguimiento y evaluacion de las acciones para la promocion y fortalecimiento desde
direccién de grupo, orientacion escolar y la coordinacién que corresponda.

ARTICULO 47°. DEL CONDICIONAMIENTO DE LA PERMANENCIA DEL
ESTUDIANTE EN LA INSTITUCION

Fundados en el derecho pleno de reservarse el derecho de ingreso y permanencia
que posee el Centro de Educacion Preescolar y cuando las circunstancias asi_lo
ameriten, se podra condicionar la permanencia o continuidad del estudiante al interior
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de la institucién, con base en razones propias al bien general, la salud y tranquilidad,
la prevalencia del interés general de la comunidad sobre el del individuo, respetando
su individualidad y en general motivos de estabilidad y respeto por la ética y la moral,
ello se entenderd no como un correctivo pedagdégico, sino como una determinacion
administrativa, igual que la cancelacion unilateral del contrato de matricula o
cooperacion educativa, cumpliéndose siempre con el conducto regular y agotado el
debido proceso.

ARTICULO 48°. CIRCUNSTANCIAS ATENUANTES

Se aplica a la circunstancia que hace que disminuya la gravedad de una falta. Se
consideran como tales las siguientes:

a. Haber evidenciado uno comportamiento acorde a las orientaciones dadas por la
institucion.

b. Reconocer voluntariamente la falta.

c. Haber cometido el hecho por primera vez.

ARTICULO 49°. DE LAS CIRCUNSTANCIAS AGRAVANTES

Son circunstancias que pueden llegar a agravar a responsabilidad:

a. Haber suscrito con anterioridad acta de compromiso.

b. Haber sido sancionado disciplinariamente durante el mismo afo escolar.

c. Tener resolucion de permanencia condicionada.

d. El efecto perturbador en los demas miembros de la comunidad educativa.

e. Haber preparado conscientemente la falta (premeditacion).

f. Haber obrado con complicidad de otras personas.

g. Cometer la falta para ejecutar u ocultar otra u otras.

h. Cometer la falta aprovechando la confianza que en él han depositado los
superiores, compaferos o personas intimamente relacionadas por las funciones que
desempefien en La institucion.

i.-La confluencia de dos o mas faltas.

ARTICULO 50°. DE LOS CORRECTIVOS
Se aplicaran los siguientes correctivos.

1) Amonestacion verbal.

2) Amonestacion escrita.
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PARAGRAFO 1: En la aplicacion del proceso correctivo, segin el andlisis de las
circunstancias, se podran obviar algunas de las instancias establecidas y proceder a
tomar la decision correspondiente.

PARAGRAFO 3: Los estudiantes que acumulen tres retardos en el mismo mes, se
informara a los padres de familia sobre lo que esta sucediendo. Si persiste la dificultad
se aplicaré el procedimiento que el Manual contempla para los reincidentes. Para que
un estudiante pueda ingresar al Centro de Educacion Preescolar después de la
primera hora de clases, debe hacerlo con previa autorizacion o presencia del padre
de familia o acudiente.

ARTICULO 51°. AMONESTACION VERBAL

Entiéndase por amonestacion verbal, el acto formal mediante el cual, el profesor o
coordinadores, le advierten al estudiante acerca de la falta cometida; le haran las
recomendaciones pedagogicas para lograr mejoramiento en su proceder y dejaran
registro en la hoja de seguimiento del estudiante.

ARTICULO 52°. AMONESTACION ESCRITA

Entiéndase por amonestacion escrita el acto formal mediante el cual los docentes y/o
coordinadores, amonestan, en presencia del estudiante, y con la participacion del
padre de familia y/o acudiente, que debe ser citado para el efecto, sobre la gravedad
de la falta cometida y se hacen recomendaciones pedagogicas para lograr
mejoramiento en su proceder.

ARTICULO 53°. CANCELACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO

Entiéendase por cancelacion del contrato de servicio educativo, la separacion o
exclusion definitiva del estudiante de La institucion. Esta decision sera tomada por el
director.y comunicada mediante resolucion a los padres o acudientes del estudiante,
el cualladmite los recursos de ley.

PARAGRAFO: Las resoluciones de cancelacion del contrato de servicio educativo
seran formalmente notificadas a los representantes legales de los inculpados. Los
estudiantes a quienes se les haya cancelado el contrato de prestacion de servicios
educativos no seran admitidos en La institucion nuevamente, se trata de una decision

iREYES Y REINAS LIDERES EN EL PRESENTE Y FUTURO!
CARRERA 29#15-44. - Cel / WhatsApp 3156930099
E-Mail: elcastillodelsaber2@gmail.com — Url: http://elcastillodelsaber.edu.co
Afiliado a ASINPRE y a ANDEP



mailto:elcastillodelsaber2@gmail.com

CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR

“EL CASTILLO DEL SABER.

l!o @ef
ff -"* au

,.__.h

Resolucién 6571 del 31 de mayo de 1988
San Juan de Pasto

meramente administrativa y ocurre cuando a criterio del colegio no existen las
condiciones para la permanencia del estudiante en su seno.

ARTICULO 54°. DE LOS RECURSOS

Dentro de este procedimiento disciplinario correctivo de resolucion de conflictos
podran interponerse los siguientes recursos:

1) De reposicion. 2) De apelacion.

ARTICULO 55°. RECURSO DE REPOSICION

El recurso de reposicion procede contra los actos proferidos por coordinador de
grupo, el director o El consejo directivo. Este recurso sera interpuesto ante la
autoridad que lo profiri6 de manera escrita dentro de los dos dias habiles siguientes
a la naotificacion. La autoridad que deba resolver este recurso debera hacerlo dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la interposicion.

ARTICULO 56°. RECURSO DE APELACION

El recurso de apelacion procede como principal o como subsidiario del de reposicion
contra los actos proferidos por coordinador de grupo, el director o El consejo directivo.
Este recurso sera interpuesto ante la autoridad que lo profiri6 de manera escrita
dentro de los dos dias hdabiles siguientes a la notificacién. Este recurso sera
presentado ante la autoridad que lo profiri6 manifestando en él, su desacuerdo y
soportando con argumentos su posicion. Dicho recurso sera decidido asi:

1) El acto proferido por el director de curso sera apelado ante el coordinador de
convivencia o académico.

2) El acto proferido por un coordinador sera apelado ante el director.

3) El acto proferido por el director sera apelado ante El consejo directivo. Este recurso
se decidird por el superior competente en el término de diez (10) dias habiles
siguientes a la interposicion.

PARAGRAFO: las decisiones adoptadas por El consejo directivo no’ tendran
apelacion.

ARTICULO 57°. PRUEBAS

Entiéndase por prueba, todo elemento que conduzca a la verificacion de un-hecho
que conlleve una responsabilidad. En este procedimiento disciplinario corrective.de
resolucion de conflictos se tendran como prueba:
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1) El testimonio.

2) La inspeccion.

3) Los documentos.

4) La confesion.

5) Los indicios.

6) Y otras que conduzcan a esclarecer los hechos.

PARAGRAFO: EI testimonio sera recepcionado con la advertencia por parte de la
autoridad, de que debe decir la verdad como ejercicio practico de la formacion de
valores. Todos los testimonios realizados por los estudiantes implicados, seran
convalidados en presencia de sus padres.

ARTICULO 58°. DE LAS NOTIFICACIONES
Las notificaciones pueden ser:

a. Verbales: de este hecho debe quedar constancia en un acta, suscrita por el
inculpado y el notificador con anotacion expresa de la fecha.

b. Escritas: mediante un escrito en el cual se manifieste que el notificado conoce el
contenido de la resolucion notificada; debera ser suscrita por el inculpado, sus padres
0 acudiente a quienes se les entregara copia de la resolucion.

c. Por aviso: cuando el inculpado, sus padres o acudiente no pudieran ser
localizados para la respectiva naotificacion, se agotaran todos los medios posibles por
parte de La institucion para la notificacion y de ello se dejara constancia.

d. Por conducta concluyente: cuando el inculpado, sus padres o acudiente no.sean
notificados-formalmente, pero actian en su defensa, lo cual hace presumir que
conocen-la decision.

PARAGRAFO 1: en todas las notificaciones debera expresarse los recursos que
proceden contra dichos actos y el término para la interposicion de los mismos.

PARAGRAFO 2: para todos los efectos de las notificaciones que hayan de surtirse,
la misma se notificara por el medio mas expedito a la direccion que se haya registrado
al momento de la matricula. De acuerdo a la ley de la infancia y la adolescencia.los
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padres de familia y/o acudientes, debe informar a la institucién los cambios de
domicilio.

SISTEMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR

El centro de Educacion preescolar “El Castillo del Saber”, tendra en cuenta los
siguientes aspectos para lograr el desarrollo integral de los nifi@s y nifas
matriculados para el desarrollo de su Proyecto Educativo Institucional “APRENDER
A VIVIR JUNTOS CON AUTONOMIA Y LIDERAZGQO”, en cumplimiento del Decreto
1965 de septiembre de 2013, que reglamenta la ley 1620 de 2013 que crea el Sistema
Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los Derechos
Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la
Violencia Escolar, situaciones las cuales en caso de presentarse, serdn asumidas
para su resolucién por el Consejo Directivo de la Institucién en sus sesiones ordinarias
y/o extraordinarias.

1. Las situaciones mas comunes que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de
los derechos humanos, sexuales y reproductivos, las cuales deben ser identificadas
y valoradas dentro del contexto propio del establecimiento educativo.

2. Las pautas y acuerdos que deben atender todos los integrantes de la comunidad
educativa para garantizar la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos.

3. La clasificacion de las situaciones consagradas el articulo 40 del Decreto en
mencion: Los protocolos de atencion integral para la convivencia escolar de que
tratan los articulos 42, 43 y 44 del Decreto. “Articulo 42. De los protocolos para la
atencion de Situaciones Tipo |. Los protocolos de los establecimientos educativos
para la atencion de las situaciones tipo |, a que se refiere el numeral 1 del articulo 40
del Decreto, deberan desarrollar como minimo el siguiente procedimiento: 1. Reunir
inmediatamente a las partes involucradas en el conflicto y mediar de manera
pedagdgica para que éstas expongan sus puntos de vista y busquen la reparacion de
los dafios causados, el restablecimiento de los derechos y la reconciliacion dentro de
un-clima de relaciones constructivas en el establecimiento educativo. 2. Fijar la forma
de_solucion de manera imparcial, equitativa y justa, encaminada a buscar-la
reparacion de los dafios causados, el restablecimiento de los derechos y la
reconciliacién dentro de un clima de relaciones constructivas en el grupo involucrado
0 en el establecimiento educativo. De esta actuacion se dejara constancia. 3. Realizar
seguimiento del caso y de los compromisos a fin de verificar si la solucion fue efectiva
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0 si se requiere acudir a los protocolos consagrados en los articulos 43 y 44 del
presente Decreto. Paragrafo. Los estudiantes que hayan sido capacitados como
mediadores o conciliadores escolares podran participar en el manejo de estos casos
en los términos fijados en el manual de convivencia. Articulo 43. De los protocolos
para la atencion de Situaciones Tipo Il. Los protocolos de los establecimientos
educativos para la atencién de las situaciones tipo Il, a que se refiere el numeral 2 del
articulo 40 del presente Decreto, deberan desarrollar como minimo el siguiente
procedimiento: 1. En casos de dafio al cuerpo o a la salud, garantizar la atencién
inmediata en salud fisica y mental de los involucrados, mediante la remision a las
entidades competentes, actuacion de la cual se dejara consta 2. Cuando se requieran
medidas de restablecimiento de derechos, remitir la situacion a las autoridades
administrativas, en el marco de la Ley 1098 de 2006, actuacion de la cual se dejara
constancia. 3. Adoptar las medidas para proteger a los involucrados en la situacién
de posibles acciones en su contra, actuacion de la cual se dejara constancia. 4.
Informar de manera inmediata a los padres. madres o acudientes de todos los
estudiantes involucrados. actuacién de la cual se dejara constancia. S. Generar
espacios en los que las partes involucradas y los padres. madres o acudientes de los
estudiantes, puedan exponer y precisar lo acontecido. preservando. en cualquier
caso, el derecho a la intimidad, confidencialidad y demas derechos. 6. Determinar las
acciones restaurativas que busquen la reparacion de los dafios causados, el-
restablecimiento de los derechos y la reconciliacion dentro de un clima de relaciones
constructivas en el establecimiento educativo; asi como las consecuencias aplicables
a quienes han promovido, contribuido o participado en la situacion reportada. 7. El
presidente del comité escolar de convivencia informara a los demas integrantes de
este comité, sobre la situacion ocurrida y las medidas adoptadas. El comité realizara
el analisis y seguimiento, a fin de verificar si la solucion fue efectiva o si se requiere
acudir al protocolo consagrado en el articulo 44 del presente Decreto. 8. El. comité
escolar de-convivencia dejara constancia en acta de todo lo ocurrido y de las
decisiones adoptadas, la cual sera suscrita por todos los integrantes e intervinientes.
9. El presidente del comité escolar de convivencia reportara la informacion del caso
al aplicativo que para el efecto se haya implementado en el Sistema de Informacién
Unificado de Convivencia Escolar. Paragrafo. Cuando el comité escolar’ de
convivencia adopte como acciones o medidas la remision de la situacion al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar para el restablecimiento de derechos, o al Sistema
de Seguridad Social para la atencion en salud integral, estas entidades cumpliran-con
lo dispuesto en el articulo 4S del presente Decreto. Articulo 44. Protocolo para la
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atencion de de Situaciones Tipo Ill. Los protocolos de los establecimientos educativos
para la atencién de las situaciones tipo Il a que se refiere el numeral 3 del articulo 40
del presente Decreto, deberan desarrollar como minimo el siguiente procedimiento:
1. En casos de dafio al cuerpo o a la salud. garantizar la atencion inmediata en salud
fisica y mental de los involucrados, mediante la remision a las entidades competentes,
actuacion de la cual se dejara constancia. 2. Informar de manera inmediata a los
padres, madres o acudientes de todos los estudiantes involucrados, actuacion de la
cual se dejara constancia. 3. El presidente del Comité Escolar de Convivencia de
manera inmediata y por el medio méas expedito, pondra la situacién en conocimiento
de la Policia Nacional, actuacion de la cual se dejara constancia. 4. No obstante, lo
dispuesto en el numeral anterior, se citar a los integrantes del comité escolar de
convivencia en los términos fijados en el manual de convivencia. De la citacién se
dejara constancia. 5. El presidente del comité escolar de convivencia informara a los
participantes en el comité, de los hechos que dieron lugar a la convocatoria,
guardando reserva de aquella informacion que pueda atentar contra el derecho a la
intimidad y confidencialidad de las partes involucradas, asi como del reporte realizado
ante la autoridad competente. 6. Pese a que una situacion se haya puesto en
conocimiento de las autoridades competentes, el comité escolar de convivencia
adoptara, de manera inmediata, las medidas propias del establecimiento educativo,
tendientes a proteger dentro del &mbito de sus competencias a la victima, a quien se
le atribuye la agresion y a las personas que hayan informado o hagan parte de la
situacion presentada, actuacion de la cual se dejara constancia. 7.El presidente del
comité escolar de convivencia reportara la informacion del caso al aplicativo que para
el efecto se haya implementado en el Sistema de Informacion Unificado de
Convivencia Escolar. a. Los casos sometidos a este protocolo seran objeto de
seguimiento por parte del comité escolar de convivencia, de la autoridad que asuma
el conocimiento y del comité municipal, distrital o departamental de convivencia
escolar que ejerza jurisdiccion sobre el establecimiento educativo en el cual se
presentd. el hecho. 5. Las medidas pedagodgicas y las acciones que contribuyan a la
promocion de la convivencia escolar, a la prevencién de las situaciones que la afectan
y ala reconciliacion, la reparacion de los dafios causados y el restablecimiento de un
clima de relaciones constructivas en el establecimiento educativo cuando estas
situaciones ocurran. 6. Las estrategias pedagoégicas que permitan y garanticen la
divulgacion y socializacion de los contenidos del manual de convivencia a la
comunidad educativa, haciendo énfasis en acciones dirigidas a los padres y madres
de familia o acudientes. Paragrafo 1. Acorde con lo establecido en la Ley 115 de 1994,
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en el articulo 21 de la Ley 1620 de 2013 y en el Decreto 1860 de 1994, los
establecimientos educativos en el marco del proyecto educativo institucional deberan
revisar y ajustar el manual de convivencia y dar plena aplicacion a los principios de
participacion, corresponsabilidad, autonomia, diversidad e integralidad que establece
la Ley 1620 de 2013. Paragrafo 2. El manual de convivencia debera ser construido,
evaluado y ajustado por la comunidad educativa integrada por los estudiantes, padres
y madres de familia, docentes y directivos docentes, bajo la coordinacién del comité
escolar de convivencia. Articulo 30. Plazo para la actualizacién de los manuales de
convivencia de los establecimientos educativos oficiales y no oficiales. Esta revision
del Manual de convivencia responde al requerimiento realizado a los establecimientos
educativos para cumplimiento del plazo no superior a seis (6) meses contados a partir
de la publicacion del presente Decreto, deberan ajustar los manuales de convivencia,
conforme a lo sefialado en este Titulo.
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TITULO V
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE ESTUDIAN TES DEL CENTRO
DE EDUCACION PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER”.

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR “EL
CASTILLO DEL SABER” en uso de las atribuciones que le confiere la constitucion
politica de Colombia, la Ley 115/94, El decreto 1860/94, el cédigo de La infancia y
adolescencia y CONSIDERANDO:

1. Que la ley 115 de febrero 8 de 1994, en sus articulos 77 y 78 confiere autonomia
escolar a los establecimientos educativos.

2. Que el decreto 1290 de abril 16 de 2009, en su articulo 2 reglamenta la evaluacion
del aprendizaje y la promocion de los estudiantes de los niveles de educacién bésica
y media.

3. Que el decreto 1290 de abril 16 de 2009, en su articulo 6 confiere autonomia a
cada establecimiento educativo para definir sus criterios de promocion escolar.

4. Que es deber de La institucion establecer y precisar los criterios a seguir para
efectos de la evaluacion y promocion de los estudiantes.

5. Que la evaluacion del aprendizaje es el proceso permanente y objetivo para valorar
el nivel de desempefio de los estudiantes.

6. Que es fundamental velar por la formacion integral de nuestros educandos, de
acuerdo con el PEI de la institucion y su filosofia educativa.

7. Que es derecho de los estudiantes saber cdmo van a ser evaluados.

ACUERDA: 1. Adoptar este documento como SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES DEL CENTRO DE EDUCACION
PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER” y que mas adelante el mismo
documento-detalla, el cual no es otro que el ya aprobado y conocido, actualizado
conforme la dinamica propia a la prestacion del servicio educativo lo exige.
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ACUERDOS ACADEMICOS

CAPITULO |
DEFINICION

ARTIICULO 59°. En el Jardin se entiende por “Académico” el conjunto de
actividades, acciones y procesos de orden pedagdgico y educativo que buscan la
formacion integral de los estudiantes, los cuales se encuentran definidos en el P.E.I.
y en el plan de estudios. La formacion integral esta orientada al desarrollo armonico
de las dimensiones: Etica, Espiritual, Cognitiva, Afectiva, Comunicativa, Corporal,
Estética, Socio — Politica.

ARTIICULO 60°. Duracion del afio escolar.
El afio escolar esta dividido en cuatro (4) periodos académicos de igual duracion.

ARTIICULO 61°. Modelo Pedagdgico Personalizado

1) El modelo pedagogico tiene como objetivo primordial, desarrollar las
potencialidades del estudiante con relacidn a sus propias posibilidades y a las de
la sociedad de la cual hace parte. Por tanto, el énfasis se pone en el estudiante
Ccomo persona, en el maestro como personay en la interaccion permanente entre
ambos. Los postulados tedricos de la propuesta del CASTILLO DE SABER
concuerdan inicialmente con los Pilares de la Educacion del nuevo milenio, acorde
al desarrollo de las competencias laborales:

APRENDER A CONOCER

- Se pretende re-contextualizar los marcos de percepcién del entorno Cultural,
resignificando los modos de oir y ver de los nifios y nifias en proceso de
crecimiento bioldgico y psiquico.

-—.Se guiere fortalecer simbodlicamente la constitucion de las estructuras mentales,
proyectandolas para el aprender a aprender de otra manera, segun las logicas
culturales del mundo actual.

--<_Se busca fortalecer los actos de iniciacion al proceso de la lengua oral y escrita y
del proceso l6gico matematico, escucha, ludica, proposicién, argumentacion,
interpretacion y critica por parte de los nifios y nifias, para la adquisicion de
criterios de reflexion, pensamiento y accion.
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APRENDER A HACER

Se pretende mejorar las formas del hacer como pruebas, experimentos, ensayos,
experiencias de conciencia social, de tal manera, que la vida cotidiana se
convierta en el escenario para el aprendizaje del comportamiento ciudadano.

Se exploray fortalecen los actos cotidianos simbdlicos: éticos- estéticos, para que
los nifios y las nifias, junto a sus padres y sus maestros, aprendan a convivir
afectivamente, procurandose placeres estéticos para la existencia y los
encuentros permanentes con el otro.

De la misma forma los actos cotidianos que los nifios y nifias, imitan de sus
Padres y maestros, tales haceres rituales diarios, deben convertirse en actos
ludicos pedagdgicos para fortalecer la vida ciudadana desde que comienza el
mundo de la socializacién de la conducta y el comportamiento. Los haceres
acompafados por palabras orientadoras, afirman la educacion en su perspectiva
de mejoramiento.

APRENDER A VIVIR JUNTOS

Orientar la escucha de los nifios y nifias, aprendiendo a dar respeto ético, ala
palabra del otro, mejorando los actos de interlocucion familiar, escolar y
comunitario.

Aprendiendo a vivir juntos, en la familia, en la escuela, en el barrio, los nifios,
aprenden el sentido de la convivencia, la solidaridad, la tolerancia y el respeto por
el otro. La vida cotidiana se convierte en una experiencia ética ciudadana.
Aprendiendo a vivir juntos, el mundo afectivo subjetivo e intrasubjetivo, fortalece
su simbdlica ética- estética, fundamento de una nueva sensibilidad y conciencia
ciudadana

Consideramos este ultimo Pilar de la educacion preescolar como uno de los-mas
importantes. por cuanto es la base de la educacion preescolar en cuanto al proceso
adaptacion de los nifios y nifias usuarios y desde aqui, es posible potenciar las
posibilidades pedagdgicas ludicas y efectivas con los nifios y la familia.

APRENDER A SER

Los nifios y niflas en su devenir femenino-masculino, crecen como sujetos de
identidad cultural, responsables de su identidad, para compartir individual;-grupal
y comunitariamente su universo imaginario social.
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- El aprender a ser, es una responsabilidad social que debe ser inculcada desde la
familia, complementada en la escuelay fortalecida comunitariamente.

- El aprender a ser, esta definido por la valoracion ética - estética de un sujeto en
devenir, para si, para el otro y para el nosotros.

Por lo tanto, y conceptuando como esencial el proceso de socializacion en el
Preescolar, consideramos que el “Aprender a Vivir juntos” es la esencia y base de
nuestro proceso, la posibilidad de convivencia, tolerancia, el compartir, son el
fundamento de la construccion de la sociedad que necesita el nuevo milenio.

CAPITULO I
LA EVALUACION

ARTIICULO 62°. Definicién de Evaluacion

El Centro de educacion preescolar “EL CASTILLO DEL SABER” entiende la
evaluacion como un proceso continuo, integral y cualitativo. “La evaluacion se ubica
en los procesos y se constituye en una accion natural e inherente a la accion
educativa, que posibilita al padre de familia conocer los aprendizajes logrados

Evaluar implica poder emitir un juicio sobre el proceso de formacion integral del
estudiante, previo acompafamiento y seguimiento, que permite valorar los avances
o dificultades con relacion a los logros propuestos.

ARTIICULO 63°. Uso de la evaluacion.
En el Jardin se evalla para:

1. Identificar las caracteristicas personales, los intereses, ritmos y estilos ‘de
aprendizaje.

Reconocer las potencialidades, talentos y habilidades especiales.

Identificar las dificultades, deficiencias y limitaciones.

Facilitar el autoconocimiento y autovaloracion personal.

Ofrecer oportunidades para aprender de la experiencia.

Orientar el proceso educativo y mejorar su calidad.

Ayudar a la toma de decisiones, asi como asumir responsabilidades y
COMpPromisos.

NOo s WN
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ARTIICULO 64°. Proceso de evaluacion. Cada maestro, en su asignatura, lleva de
manera continua y permanente, un registro del proceso evaluativo llamado
“seguimiento”, en el que se consigna el camino recorrido durante el periodo
académico y aparecen los distintos subprocesos con las correspondientes
verificaciones.

ARTIICULO 65°. Medios de evaluacién empleados por los maestros. La evaluacion
se hace fundamentalmente para determinar las fortalezas y debilidades del desarrollo
humano del estudiante; la consecucion de los logros obtenidos por los estudiante en
cada uno de los periodos del afio escolar, en cada area, asignatura y grado. Para la
determinacién de las fortalezas y debilidades el maestro, en forma imparcial y de
manera objetiva, puede utilizar, entre otros, los siguientes medios de evaluacion:

1. Apreciaciones cualitativas hechas como resultado de la observacién, del dialogo,
de la entrevista abierta, formuladas con la participacion del propio estudiante o un
grupo de estudiantes. Los trabajos en equipo, la participacion en clase, las salidas
al tablero u otras apreciaciones que previamente deben ser conocidas por los
estudiantes para que tengan claridad sobre lo que se espera de ellos.

2. Pruebas de comprension, analisis, discusion, critica y, en general, da apropiacion
de conceptos. Elresultado de la aplicaciéon de las pruebas debe permitir apreciar
el proceso de organizacion del conocimiento que ha elaborado el estudiante y de
sus capacidades y competencias para producir formas alternativas de solucion de
problemas.

PARAGRAFO. En las pruebas se da preferencia a aquellas que permitan la consulta
de textos, notas y otros recursos que se consideren necesarios para lograr identificar
los niveles de comprension, analisis, critica y proposicion de los estudiantes. 'Se
puedenrealizar pruebas donde se emplee la memoria, relacionada con procesos de
comprension.,

ARTIICULO/66°. Responsabilidad de los estudiantes en las actividades académicas.
Los ‘estudiantes son los directos responsables de la ejecucion de las actividades
académicas que la institucion programe para el desarrollo de los procesos en las
distintas areas y asignaturas; por esta razon, cuando se ausenten de las actividades
académicas, para atender otras actividades diferentes, asumen el trabajo académico
gue les implique la nivelacion con el resto del grupo.
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ARTIICULO 67°. Informe de evaluaciéon del periodo. Al finalizar cada uno de los
cuatro periodos académicos; el Jardin entrega, a los padres de familia un informe
llamado “Boletin”®, en el cual se presentan los resultados del proceso del estudiante
en cada una de las asignaturas. De igual manera, se dan a conocer al estudiante las
recomendaciones que el permiten mejorar aspectos especificos.

ARTIICULO 68°. Informe de evaluacion final. Es la valoracion o juicio que emite el
educador en cada una de las areas, sobre el desempefio del estudiante durante el
afio escolar. Se presenta en un “Boletin” a los padres de familia al finalizar el afio
escolar.

ARTIICULO 69°. Escala Valorativa. Segun lo establecido en el articulo 5°. Del
Decreto 0230, la evaluacién de los distintos procesos tiene como parametros los
indicadores de logro de la resolucion 2343 y los estandares propuestos por el M.E.N.
La escala valorativa es la siguiente: Excelente, Sobresaliente, Aceptable, Insuficiente
y Deficiente.

ARTIICULO 70°. Criterios valorativos.
De acuerdo con las consideraciones hechas en el Consejo Académico y lo dispuesto
en el Decreto 0230, los estudiantes obtienen:

EXCELENTE

Alcanza con excelencia todos los logros propuestos.

No tiene faltas de asistencia, y aun teniéndolas, presenta excusas justificadas sin que
su proceso de aprendizaje se vea afectado.

No presenta dificultades en su comportamiento y mantiene excelentes relaciones con
las personas que componen la comunidad educativa.

Desarrolla-actividades curriculares que van mas alla de las esperadas.

Manifiesta sentido de pertenencia, identificAndose con la filosofia institucional.
Participa en las actividades curriculares y extra curriculares de acuerdo con sus
potencialidades.

Valora y promueve autbnomamente su propio desarrollo y el de los demés.

SOBRESALIENTE
Alcanza'todos los logros propuestos, superando algunas dificultades.
Presenta minimas faltas de asistencia justificadas.
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Cumple con las normas establecidas en el manual de convivencia.
Desarrolla actividades curriculares programadas.

Manifiesta sentido de pertenencia con la institucion.

Sigue un ritmo de trabajo adecuado.

ACEPTABLE

Alcanza los logros propuestos.

Presenta faltas de asistencia, justificadas e injustificadas.

Presenta dificultades en su normalizacion afectando su desempefio escolar.
Desarrolla un minimo de actividades curriculares programadas.

Asume algunas actitudes que demuestran sentido de pertenencia a la institucion.
No desarrolla actividades curriculares requeridas.

INSUFICIENTE

No alcanza los logros propuestos.

Presenta faltas de asistencia injustificadas.

Presenta dificultades de normalizacion y no se percibe cambio en su actitud.

No desarrolla las actividades requeridas, debido a sus dificultades de aprendizaje.
No manifiesta un sentido de pertenencia institucional.

DEFICIENTE
No alcanza los logros propuestos y requiere atencion especializada.
Presenta dificultades asociadas a una derivacion que afecta su aprendizaje.

ARTIICULO 71°. Planes de apoyo. Es el conjunto de estrategias pedagogicas
planeadas y organizadas por el maestro dentro de la programacion del periodo, con
el propdsito de apoyar a aquellos estudiantes que presentan insuficiencia o
deficiencias.debido a dificultades en el proceso de aprendizaje. Se realizan dentro de
la-jornada ordinaria de clases y como parte constitutiva del periodo académico.

ARTIICULO, 72°. Acciones formativas de los estudiantes para conocer sus

debilidades'y fortalezas en el proceso evaluativo:

1. La retroalimentacion, por parte de los maestros, del proceso que lleva el
estudiante de tal forma que se pueda aprender del error.
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2. El didlogo con aquellos estudiantes que presentan un desempefio aceptable,
insuficiente y deficiente a fin de promover la responsabilidad y el compromiso
académico.

3. La felicitacion publica de aquellos estudiantes de desempefio sobresaliente y
excelente.

4. La citacion a las familias por parte del educador, para mantenerlas informadas
sobre el desempefio de su hijo(a). El estudiante tiene la obligacion de mantener
informada a su familia sobre su desempefio.

CAPITULO IlI
CONDUCTO REGULAR

ARTIICULO 73°. Conducto regular para valoracion académica.

Después de cada periodo, si el estudiante considera que el juicio valorativo asignado
por el maestro en cualquier asignatura, no corresponde a su proceso en la obtencion
de logros, puede presentar, de manera respetuosa y por escrito, solicitud de revision
ante el maestro de la asignatura. Esta solicitud debe hacerla el estudiante durante
los cinco dias habiles siguientes al conocimiento de la valoracion.

Como ultima instancia, la comision de Evaluacion debe dar respuesta escrita a la
solicitud del estudiante.

CAPITULO IV
APROBACION

ARTIICULO 74°. Aprobacion y Reprobacion de los grados.

En el Jardin se desarrollan procesos educativos encaminados a lograr la promocion
de los-estudiantes. Sin embargo, lo anterior no obstaculiza que el alcance o no de
los logros propuestos permita la aprobacion o reprobacion de los distintos grados. En
el Jardin todas las dimensiones son promocionables o reprobables. La repeticion de
un-grado, cualquiera, por parte de un estudiante, se aplica en los siguientes casos:

1) Estudiantes con valoracion final Insuficiente o Deficiente en tres 0 mas areas.
2)/ Estudiantes que hayan dejado de asistir injustificadamente a mas del 25% de
las actividades académicas durante el afio escolar.
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ARICULO 75°. Promocion Anticipada.

En el Jardin se puede realizar la promocion anticipada cuando un estudiante es
evaluado con excelencia en todas las areas del Plan de Estudios. La comision de
Evaluacion propone la promocion anticipada luego de un analisis minucioso, donde
intervienen el Consejo Académico y la familia.

ARTIICULO 76°. Metas de calidad.
Las Metas de Calidad Académica propuestas en el Plan de Estudios, permiten
realizar la evaluacion académica de la institucién y estan acordes con el contexto
educativo regional y nacional, con las aptitudes y actitudes de los estudiantes y con
las exigencias del P.E.l. del Jardin.

Los estudiantes pueden obtener en cada area:

1) Excelente, cuando alcanzan en su totalidad los logros propuestos.

2) Sobresaliente, cuando obtienen los logros propuestos con algunas dificultades
en los requerimientos.

3) Aceptable, cuando alcanzan los logros propuestos con algunas dificultades.

4) Insuficiente, cuando no alcanzan los logros propuestos.

5) Deficiente, cuando no alcanzan los logros propuestos y requieren atencién
especializada.

PARAGRAFO 1: Los estudiantes que obtengan Aceptable, no estan en el nivel de
exigencia y calidad requeridos por el Jardin. Aunque el estudiante no reprueba la
asignatura o el éarea, el Jardin exige que los estudiantes desarrollen las
recomendaciones expresadas en el Boletin de cada periodo para ser evaluados por
los maestros durante el periodo siguiente.

PARAGRAFO 2: Los estudiantes que obtengan Insuficiente o Deficiente no cumplen
con las exigencias del Jardin. Deben, por consiguiente, realizar todas las
recomendaciones que se presentan en el boletin de cada periodo.

DEL PERIODO CORRESPONDIENTE: Son actividades propuestas por el maestro
por medio de las recomendaciones expresadas en el boletin de calificaciones.
Pueden/ser propuestas en la Planeacion Periddica, mediante un trabajo especial,
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guiado por el maestro, realizado y sustentado por el estudiante durante el tiempo
asignado por el Jardin. Este trabajo debe realizarse en la casay en el Jardin.

CAPITULO V
COMISIONES DE EVALUACION Y DE PROMOCION

ARTIICULO 77°. Definicién, Conformacion y Reglamento.

La Comision de Evaluacion es el organismo designado por el consejo Ejecutivo para
definir la promocion de los estudiantes y hacer recomendaciones de refuerzo y
superacion para quienes presenten dificultades. Se analizan los casos de estudiantes
con evaluacion Insuficiente y Deficiente en cualquiera de las areas o asignaturas y se
hacen recomendaciones generales o particulares a los maestros o a otras instancias
del Jardin, en términos de actividades de refuerzo y superacion. La comision,
ademas, analiza los casos de estudiantes con desempefios excepcionalmente altos
con el fin de recomendar actividades especiales de motivacion y promocion
anticipada.

La Comisién de Evaluacion de Preescolar, esta conformada por la Directora de
preescolar, la maestra titular y el representante de Padres de Familia.

CAPITULO VI
SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO A LOS ESTUDIANTES

ARTIICULO 78°. Comisién de Seguimiento y Acompafiamiento.

Esta comision esta coordinada por la Directora de preescolar, la maestra titulary el
representante de Padres de Familia. los Acompafantes de grupo, los maestros
especializados y aquellas otras personas que se inviten.

ARTIICULO 79°. Estrategias de acompafiamiento.
El seguimiento, en el Jardin, es una instancia que va mas alla de lo académico y
analiza el desarrollo integral de los estudiantes.

El'seguimiento permanente del estudiante permite establecer un juicio comparativo
con el’'mismo estudiante y con el grupo de comparieros, de acuerdo con su desarrollo
evolutivo, sus propios talentos y habilidades y con el proceso de aprendizaje facilitado
por-el'maestro.

iREYES Y REINAS LIDERES EN EL PRESENTE Y FUTURO!
CARRERA 29#15-44. - Cel / WhatsApp 3156930099
E-Mail: elcastillodelsaber2@gmail.com — Url: http://elcastillodelsaber.edu.co
Afiliado a ASINPRE y a ANDEP



mailto:elcastillodelsaber2@gmail.com

CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR

“EL CASTILLO DEL SABER.
g Dy L

A Ay B
(17 P e\
[ AT |
 covTo B N P 0L

Resolucién 6571 del 31 de mayo de 1988
San Juan de Pasto

Entre algunas estrategias utilizadas por el educador estan:

Informe permanente a la familia sobre el desempefio del estudiante.
Disefio de planes de apoyo.

Registro escolar de estudiantes.

Acompaifiamiento al proceso de cada estudiante.
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TITULO VI
DEL GOBIERNO ESCOLAR Y OTROS ORGANISMOS DE PARTICIPACION

ARTICULO 80°. GENERALIDADES

Las instituciones educativas privadas daran cumplimiento con lo reglamentado en el
articulo 68 de la constitucion politica y en armonia con lo dispuesto en los incisos 2°
y 3° del articulo 142 de la ley 115 de 1994, en donde la comunidad educativa tendra
un gobierno escolar con la participacion democratica y podra anexar otros 6rganos si
lo considera pertinente, teniendo como base el capitulo 1V del decreto 1860 de agosto
3 de 1994. La participacion de todos los estamentos de La comunidad educativa,
tanto en la vida escolar como en la toma de decisiones de La institucion, es condicion
basica para la creacién del ambiente formativo que busca la institucién. Con base en
este principio se organiza el gobierno escolar del Centro de Educacién Preescolar “El
Castillo del Saber”.

ARTICULO 81°. EL GOBIERNO ESCOLAR ESTA COMPUESTO POR LOS
SIGUIENTES ESTAMENTOS

1. Director.

2. Consejo directivo.

3. Consejo académico.

La funcion del gobierno escolar es la de asesorar al rector en todo lo relativo al orden
docente, investigativo, convivencial y administrativo.

1. ORGANISMOS DE PARTICIPACION

CAPITULO |
CONSEJO DIRECTIVO

ARTIICULO 82°. El Consejo Directivo es el organismo méximo de participacion de
la Comunidad Educativay de orientacién pedagdgica del establecimiento. Su objetivo
es asesorar a la Directora con sus aportes para a la adecuada implementacion del
Proyecto Educativo Institucional.

ARTIICULO 83°. El Consejo Directivo esta conformado por:
Directora
Un representante de los maestros.
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Dos representantes de los Padres de Familia.
Asistente Administrativo.

ARTIICULO 84°. Son funciones del Consejo Directivo:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Asesorar a la Directora en la toma de las decisiones para el buen
funcionamiento del Jardin.

Considerar las iniciativas de los miembros de la Comunidad Educativa que
redunden en la practica de la participacién democratica en la vida escolar.
Considerar las sugerencias de los miembros de la Comunidad Educativa para
asesorar a la Directora en la toma de decisiones de caracter financiero,
administrativo y pedagadgico.

Tomar las decisiones que afecten al funcionamiento del Jardin cuando, segun
el Manual de Funciones y el Reglamento interno o Manual de Convivencia, no
sean de competencia de otra autoridad.

Servir de instancia para resolver conflictos que se presenten entre Directivos
y Maestros con estudiantes, después de haber agotado el conducto regular y
los procedimientos previstos en el Reglamento Interno o Manual de
Convivencia.

Adoptar el Reglamento o Manual de Convivencia que presente el Rector a su
consideracion.

Asumir la garantia y defensa de los derechos de toda la Comunidad Educativa,
cuando alguno de sus miembros se sienta lesionado.

Participar en la planeacién y evaluacion del Proyecto Educativo Institucional,
del Curriculo y del Plan de Estudios para someterlos a inscripcion y
consideracion de la Secretaria de Educacion.

Participar en el proceso de autoevaluacion del Jardin para la caracterizacion
del'servicio educativo.

10) Participar en el proceso de evaluacion institucional.

1¥)yFomentar la conformacion de la Asociacion de Padres de Familia.
12)Estimular y controlar el buen funcionamiento del Jardin.

13) Darse su propio reglamento.
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CAPITULOII
CONSEJO ACADEMICO

ARTIICULO 85°. El Consejo Académico es el organismo que asesora al Director
Académico, quien lo convoca y lo preside. Esta conformado por:

Directora

Un representante de los maestros.

Dos representantes de los Padres de Familia.
Asistente Administrativo.

ARTIICULO 86°. Son funciones del Consejo Académico:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

Servir de 6rgano consultor del Rector, del Director Académico, del Consejo
Directivo y del Consejo Ejecutivo.

Estudiar el curriculo y propiciar su continuo mejoramiento. Introducir las
modificaciones y ajustes necesarios al curriculo.

Organizar el Plan de Estudios, orientar su ejecucion y planear los ajustes
pertinentes.

Supervisar y orientar el proceso general de evaluacion de los estudiantes.
Organizar, dirigir y asignar las funciones a las Comisiones para la evaluacion
periddica del rendimiento de los estudiantes y para su promocién. Soluciona
las dificultades que se presenten al respecto.

Integrar las comisiones para la evaluacion periodica del rendimiento de los
estudiantes y para la promocion; asignarles sus funciones y supervisar el
proceso general de evaluacion.

Liderar la orientacion pedagogica del establecimiento y participar en la
evaluacion institucional.

Promaver la investigacion al interior de las areas académicas.

Establecer politicas que permitan la unidad de criterios dentro del Jardin.

10) Propiciar un buen ambiente en la Comunidad Educativa.
11)Las demas funciones afines o complementarias con las anteriores que-le

atribuya el Proyecto Educativo Institucional
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CAPITULO Il

ARTICULO 87°. EL RECTOR

Es el representante legal de La instituciébn y es nombrado por los propietarios de la
institucion.

ARTICULO 88°. FUNCIONES DEL RECTOR
Son funciones del rector:

a. Orientar la ejecucion del Proyecto educativo institucional y aplicar las decisiones
del gobierno escolar.

b. Velar por el cumplimiento de las funciones docentes y el oportuno
aprovisionamiento de los recursos necesarios para tal efecto.

c. Promover el proceso continuo de mejoramiento de la calidad de la educacion en el
establecimiento.

d. Mantener activas las relaciones con las autoridades educativas y con la comunidad
local, para el continuo progreso académico de La institucion y el mejoramiento de la
vida comunitaria.

e. Establecer canales de comunicacion entre los diferentes estamentos de La
comunidad educativa.

f. Orientar el proceso educativo con la asistencia del Consejo académico.

g. Ejercer las funciones disciplinarias que le atribuya la ley, los reglamentos, el manual
de convivencia y el manual de funciones.

h. ldentificar las nuevas tendencias, aspiraciones e influencias para canalizarlas en
favor del mejoramiento del Proyecto educativo institucional.

I. Promover actividades de beneficio social que vinculen al establecimiento con la
comunidad local.

J. Aplicar las disposiciones que se expidan por parte del estado, relacionadas con la
prestacion del servicio publico educativo.

k. Las-demas funciones afines o complementarias con las anteriores que le atribuya
el Proyecto educativo institucional.

PARAGRAFO: de conformidad con el paragrafo del articulo 20 del decreto 1860 de
1994, el rector tendra total autonomia respecto del Consejo directivo y demas érganos
del gobierno escolar en el desempefio de sus funciones administrativas y financieras.
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CAPITULO IV
COMITE DE CASOS

ARTIICULO 89°. El Comité de casos es un grupo consultivo que evaliia los casos en
los cuales un estudiante ha infringido, de manera grave o especialmente grave,
alguna disposicion establecida en el Reglamento Interno o Manual de Convivencia.
ARTIICULO 90°. Son miembros del Comité de Casos:

Coordinador de grado.

Acompafantes de grupo, del grado correspondiente.

Psicologo del grado.

Estudiante representante del curso respectivo.

Personero de los estudiantes o un representante del Consejo Estudiantil, del afio
iInmediatamente anterior, elegido por el Rector durante el primer mes del afio escolar.

ARTIICULO 91°. Son funciones del Comité de Casos:

1) Analizar los casos de los estudiantes que cometan faltas graves o especialmente
graves, remitidos por el Coordinador de grado.

2) Presentar su punto de vista a la Direccion, quien decide, el procedimiento que se
debe segquir.

CAPITULO V
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA

La Asociacion de Padres de Familia del Centro de Educacién Preescolar “EL
CASTILLO DEL SABER”, es una entidad sin animo de lucro, integrada por los padres
y madres-de familia, o acudientes de los estudiantes del Jardin afiliados a la
Asociacion.

ARTIICULO,/92°. La Mision de ASOFAMILIA es fortalecer el vinculo familiar y-la
convivencia, creando espacios de dialogo y concertacidon que estimulen el crecimiento
individual y colectivo en beneficio de sus hijos(as).

ASOFAMILIA posibilita el cumplimiento de su Misién a través de las siguientes
acciones:
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1. PROGRAMA ESCUELA DE PADRES

Programa bandera de la Asociacion: Por medio de talleres, conferencia, encuentros
y momentos de integracion y reflexion, brinda espacios para la formacion de padres
y madres de familia, en su manejo de relaciones familiares y cumplimiento de su
mision.

2.0TROS ORGANISMOS DE PARTICIPACION

ARTICULO 93°. COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA

El Comité Escolar de Convivencia es una instancia del establecimiento educativo
encargada de apoyar la labor de promocion y seguimiento a la convivencia escolar, a
la educacion para el ejercicio de los Derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos,
asi como al desarrollo del manual de convivencia y la prevencién y mitigacion de la
violencia escolar. Corresponde a este comité mediar y ayudar en la conciliacién y
resolucion de los conflictos escolares mediante la aplicacion del manual de
convivencia, garantizando en todo caso, el cumplimiento de las disposiciones
establecidas en este Ultimo y una vez agotadas las instancias directas de mediacion.
El comité serd la instancia que activa la ruta de atencion integral que define la ley
1620 del 15 de marzo del 2013, la cual se reglamenta mediante el decreto 1965
cuando hayan sido agotadas las vias establecidas en el manual de convivencia. El
Comité podra incorporar recomendaciones de los Comités Municipales, Distritales o
Departamentales de Convivencia Escolar, en el marco de la autonomia escolar y
apoyara la implementacion de mecanismos de prevencion y mitigacion de la violencia
escolar.

ARTICULO 94°. EL COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA ESTARA
CONFORMADO POR

a.El Rector-del establecimiento educativo, quien preside el comité.
b.-Representantes de los docentes de cada jornada.

c. Psicdlogo.

d. Representantes de los padres de familia de cada jornada.

ARTICULO 95°. FUNCIONES DEL COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA

a. Liderar la revision periddica del manual de convivencia y garantizar la participacion
activa de toda la comunidad educativa, particularmente de los estudiantes, en-este
proceso.
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b. Liderar en la institucion educativa acciones que fomenten la convivencia, la
construccion de ciudadania, el ejercicio de los Derechos Humanos, Sexuales y
Reproductivos y la prevencion y mitigacion de la violencia escolar entre los miembros
de la comunidad educativa.

c. Promover la vinculacién de los establecimientos educativos a estrategias,
programas Yy actividades de convivencia y construccion de ciudadania que se
adelanten en la region y que respondan a las necesidades de su comunidad
educativa.

d. Convocar a un espacio de conciliacion para la resolucion de situaciones conflictivas
gue afecten la convivencia escolar, por solicitud de cualquiera de los miembros de la
comunidad educativa. El estudiante, estara acompafado por el padre, madre de
familia, acudiente o un compariero de la institucion que haga las veces de amigable
conciliador.

e. Activar la Ruta de Atencién Integral para la Convivencia Escolar definida en el
Articulo 29 de la ley 1620 de 2013, frente a situaciones especificas de conflicto, de
acoso escolar, de alto riesgo de violencia escolar o de vulneracion de derechos
sexuales y reproductivos que no pueden ser resueltos por este comité de acuerdo
con lo establecido en el manual de convivencia, porque trascienden del ambito
escolar, razon por la cual deben ser atendidos por otras instancias o autoridades que
hacen parte del Sistema y de la Ruta.

f. Liderar el desarrollo de estrategias e instrumentos destinados a promover y evaluar
la convivencia escolar, el ejercicio de los Derechos Humanos Sexuales y
Reproductivos.

g. Hacer seguimiento al cumplimiento de las disposiciones establecidas en el manual
de convivencia, asi como de los casos o situaciones que hayan sido mediados y
conciliados por este.

h. Proponer politicas institucionales que favorezcan el bienestar individual y colectivo,
que puedan ser desarrolladas en el marco del proyecto educativo institucional = PEI.
i.-Liderar el desarrollo de iniciativas de formacion de la comunidad educativa en
tematicas tales como derechos humanos, sexuales y reproductivos, sexualidad,
competencias ciudadanas, desarrollo infantil y adolescente, convivencia, y mediacion
y-conciliacion, para fortalecer el Sistema Nacional de Convivencia Escolar.

j. Fortalecer la implementacion y evaluacion de proyectos pedagdgicos de educacion
para la sexualidad y construccion de ciudadania desde preescolar, que correspondan
a las particularidades socioculturales del contexto en el que se encuentra el
establecimiento educativo. Estos proyectos deben garantizar el derecho que tienen
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nifias, nifios y adolescentes de recibir informacion fundamentada en evidencia
cientifica con el fin de que, progresivamente, vayan desarrollando las competencias
gue facilitan la toma de decisiones autébnomas frente al ejercicio de la sexualidad y la
realizacion de proyectos de vida.

k. Articular el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacion de proyectos para el
desarrollo de competencias ciudadanas orientados a fortalecer un clima escolar y de
aula positivos que aborden como minimo tematicas relacionadas con la clarificacion
de normas, la definicién de estrategias para la toma de decisiones, la concertacién y
la negociacion de intereses y objetivos, el ejercicio de habilidades comunicativas,
emocionales y cognitivas a favor de la convivencia escolar, entre otros.

|. Generar mecanismos y herramientas para que el desarrollo de competencias
ciudadanas y la formacion para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos se lleve a cabo de manera transversal en todas las areas obligatorias y
fundamentales del conocimiento y de la formacion establecidas en el proyecto
educativo institucional.

PARAGRAFO 1: El comité debe darse su propio reglamento establecer las sesiones
y demas aspectos procedimentales, como aquellos relacionados con la elecciéon y
permanencia en el comité del docente que lidere procesos y estrategias de
convivencia escolar.

PARAGRAFO 2: De todas las sesiones que adelante el comité escolar de
convivencia se debera elaborar un acta, la cual deberd contener como minimo los
requisitos establecidos en articulo 10 del decreto 1965 del 11 de septiembre del 2013.

PARAGRAFO 3: El comité escolar de convivencia debera garantizar el derecho a la
intimidad y a la reserva de los datos personales que sean tratados en el marco delas
actuaciones que- éste adelante.

PARAGRAFO 4. DE CONFLICTO DE INTERESES, CAUSALES DE
IMPEDIMENTO Y RECUSACION

Cuando el interés general propio de la funcién publica entre en conflicto con el interés
particular y directo del servidor publico, este debera declararse impedido.

Toda persona natural, juridica o servidor publico que tenga o haya tenido relacion
laboral, familiar o comercial con el CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR “EL
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CASTILLO DEL SABER” y que se encuentre inmerso en situaciones que puedan
afectar la neutralidad para la toma de decisiones propias de su competencia.

Segun lo establecido en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011

Todo servidor publico debera declararse impedido para actuar en un asunto cuando
tenga interés particular y directo de en su regulacion, gestion, control ,0 lo tuviere su
conyuge, comparfiero o comparfiera permanente, o algunos de sus parientes dentro
del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, 0 Su socio 0
socios de hecho o derecho.

PARAGRAFO 5: EL QUORUM DECISORIO

El comité de convivencia podra sesionar con la asistencia de la mitad mas uno de sus
miembros. En cualquier caso, sera necesaria la presencia del presidente para poder
establecer el quorum.

Las decisiones se adoptaran por la mayoria de los miembros que asisten a la sesion
del comité y seran de obligatorio cumplimiento para todos sus integrantes.

En caso de igualdad de votos, se presenta una nueva argumentacion y se procede a
una nueva votacion, si la situacion persiste, el presidente dirime la decision.

Las votaciones seran de caracter secreto para evitar retaliaciones o reclamos
personales a los integrantes del comité.

ARTICULO 96°. PERSONERO DE LOS ESTUDIANTES

El personero sera un estudiante del ultimo grado encargado de promover el ejercicio
de los deberes y de los derechos de los estudiantes, consagrados en la constitucion,
las leyes, los reglamentos y el presente manual de convivencia. Para ser candidato a
personero, el aspirante debe cumplir con los siguientes requisitos:

a. Ser estudiante regular debidamente matriculado en la institucion.

b. Tener espiritu de servicio y colaboracion.

c. Poseer capacidad de liderazgo.

d.-Ser garante de los derechos humanos y modelo de competencias ciudadanas.

e. Presentar ante rectoria, su plan de gestion como personero, en caso de ser elegido.
Su eleccion se hara a través de las vias democraticas vigentes, por medio de tarjetéon
y por-el sistema de mayoria simple; Tendran derecho a votacion los estudiantes que
cursan desde Prejardin hasta el grado Transicion.
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ARTICULO 97°. FUNCIONES DEL PERSONERO

a. Promover el cumplimiento de los derechos y deberes de los estudiantes como
miembros de la comunidad educativa, para lo cual podra utilizar los medios de
comunicacion interna del establecimiento.

b. Recibir y evaluar las quejas y reclamos que presentan los educandos sobre
lesiones a sus derechos y las que formule cualquier persona de la comunidad sobre
el incumplimiento de las obligaciones de los estudiantes.

c. Presentar ante el rector o ante El consejo directivo, segun sus competencias, las
solicitudes de oficio 0 a peticion de parte que considere necesarias para proteger los
derechos de los estudiantes y facilitar el cumplimiento de sus deberes.

d. Cuando lo considere necesario, apelar ante El consejo directivo, las decisiones del
rector respecto a las peticiones presentadas por su intermedio.

ARTICULO 98°. PERDIDA DE INVESTIDURA

La pérdida de investidura o Revocatoria del Mandato. El Personero de la Institucion,
puede ser revocado por los siguientes motivos:

a. Incumplimiento manifiesto de sus deberes como estudiante, representante o0 como
personero(a) de la Institucion.

b. Falta evidente de apropiacion de los principios fundamentales de convivencia.

c. Incurrir en una falta grave o de extrema gravedad y situaciones tipo Il o lll.

ARTICULO 99°. PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA

En su definicidn estatutaria, su constitucion y funcionamiento, la junta de padres de
familia se orienta fundamentalmente al logro de un servicio educativo eficiente, en los
términos sefalados por el decreto 1286 de abril 27 de 2005 y por los articulos 30 y
31 del decreto 1860 de 1994.
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TiTuLo vl
SISTEMA NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR Y FORMACION PARA LOS
DERECHOS HUMANOS, LA EDU}CACION PARA LA SEXUALIDAD Y LA
PREVENCION Y MITIGACION DE LA VIOLENCIA ESCOLAR

LEY 1620 DE 2013 El objeto de esta ley es contribuir a la formacion de ciudadanos
activos que aporten a la construccion de una sociedad democratica, participativa,
pluralista e intercultural, en concordancia con el mandato constitucional y la Ley
General de Educaciéon —Ley 115 de 1994, que promueva Y fortalezca la formacion
ciudadana y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos de los
estudiantes, de los niveles educativos de preescolar, basica y media y prevenga y
mitigue la violencia escolar y el embarazo en la adolescencia.

La convivencia es fruto de las interrelaciones de todos los integrantes de la
Comunidad Educativa, independiente del rol que desemperie, por lo tanto, esta no es
algo estable, sino que es una construccion colectiva y dinamica sujeta a
modificaciones conforme varian las interrelaciones de los educandos.

El manual de convivencia es un medio que ayuda a alcanzar este objetivo, lo que en
el se propone ha sido reflexionado y consensuado de tal manera que compromete a
todos y cada uno de los integrantes de la comunidad educativa, anima a ser
protagonistas, responsables de la apropiacion y puesta en practica de las normas y
asi construir una comunidad educativa que se proyecte a una sociedad mas justa,
equitativa, democratica, pluralista y humana.

Es la base para promover, facilitar y fomentar la participacion y la convivencia de toda
la comunidad educativa. El respeto, la verdad, la amistad, la responsabilidad, la
tolerancia, la inclusion, el espiritu de trabajo colaborativo han de imprecar las
relaciones interpersonales para hacer buenos comparieros y ciudadanos.

Tiene por finalidad garantizar a los nifios, a las nifias y a los adolescentes su pleno y
armonioso-desarrollo para que crezcan en el seno de la familiay de la comunidad, en
un.ambiente de felicidad, amor y comprension.

En el‘caso de los pueblos indigenas, la capacidad para el ejercicio de derechos, se
regira por sus propios sistemas normativos, los cuales deben guardar plena armonia
con la Constitucion.

Las normas sobre los nifos, las nifias y los adolescentes, contenidas en este codigo,
son de orden publico, de caracter irrenunciable y los principios y reglas en ellas
consagrados se aplicaran de preferencia a las disposiciones contenidas en otras
leyes.

iREYES Y REINAS LIDERES EN EL PRESENTE Y FUTURO!
CARRERA 29#15-44. - Cel / WhatsApp 3156930099
E-Mail: elcastillodelsaber2@gmail.com — Url: http://elcastillodelsaber.edu.co
Afiliado a ASINPRE y a ANDEP



mailto:elcastillodelsaber2@gmail.com

CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR

“EL CASTILLO DEL SABER.

l!o @ef
ff -"* au

,.__.h

Resolucién 6571 del 31 de mayo de 1988
San Juan de Pasto

7.1. CONCEPTOS BASICOS

O PROTECCION INTEGRAL. Se entiende por proteccion integral de los nifios,
nifias y adolescentes el reconocimiento como sujetos de derechos, la garantia y
cumplimiento de los mismos, la prevencion de su amenaza o vulneracion y la
seguridad de su restablecimiento inmediato en desarrollo del principio del interés
superior.

0 INTERES SUPERIOR DE LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS
ADOLESCENTES. Se entiende por interés superior del nifio, nifia y adolescente, el
imperativo que obliga a todas las personas a garantizar la satisfaccion integral y
simultanea de todos sus Derechos Humanos, que son universales, prevalentes e
interdependientes.

O PREVALENCIA DE LOS DERECHOS. En todo acto, decision o medida
administrativa, judicial o de cualquier naturaleza que deba adoptarse en relaciéon con
los nifios, las nifias y los adolescentes, prevaleceran los derechos de estos, en
especial si existe conflicto entre sus derechos fundamentales con los de cualquier
otra persona.

O CORRESPONSABILIDAD. Se entiende por corresponsabilidad, la
concurrencia de actores y acciones conducentes a garantizar el ejercicio de los
derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes. La familia, la sociedad y el Estado
son corresponsables en su atencién, cuidado y proteccién. La corresponsabilidad y
la concurrencia aplican en la relacion que se establece entre todos los sectores e
instituciones del Estado. No obstante, lo anterior, instituciones publicas o privadas
obligadas a la prestacion de servicios sociales, no podran invocar el principio de la
corresponsabilidad para negar la atencion que demande la satisfaccion de derechos
fundamentales de nifios, nifias y adolescentes.

& EXIGIBILIDAD DE LOS DERECHOS. Salvo las normas procesales sobre
legitimidad /en la causa para incorporar las acciones judiciales o procedimientos
administrativos a favor de los menores de edad, cualquier persona puede exigir de la
autoridad competente el cumplimiento y el restablecimiento de los derechos de los
nifies, las nifias y los adolescentes.
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El Estado en cabeza de todos y cada uno de sus agentes tiene la responsabilidad
inexcusable de actuar oportunamente para garantizar la realizacion, proteccion y el
restablecimiento de los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes.

PARAGRAFO. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, como ente coordinador
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, mantendra todas las funciones que hoy
tiene y definir4 los lineamientos técnicos que las entidades deben cumplir para
garantizar los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes, y para asegurar su
restablecimiento.

O PERSPECTIVA DE GENERO. Se entiende por perspectiva de género el
reconocimiento de las diferencias sociales, biologicas y psicoldgicas en las relaciones
entre las personas segun el sexo, la edad, la etnia y el rol que desempefian en la
familia y en el grupo social. Esta perspectiva se debe tener en cuenta en la aplicacion
de este codigo, en todos los ambitos en donde se desenvuelven los nifios, las nifias
y los adolescentes, para alcanzar la equidad.

O DERECHOS DE LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS ADOLESCENTES DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS Y DEMAS GRUPOS ETNICOS. Los nifios, las nifias y los
adolescentes de los pueblos indigenas y demas grupos étnicos, gozaran de los
derechos consagrados en la Constitucion Politica, los instrumentos internacionales
de Derechos Humanos y el presente CAadigo, sin perjuicio de los principios que rigen
sus culturas y organizacion social.

O LA RESPONSABILIDAD PARENTAL. La responsabilidad parental es un
complemento de la patria potestad establecida en la legislacion civil. Es, ademas, la
obligacion inherente a la orientacion, cuidado, acompafiamiento y crianza. de los
nifos, fas nifias y los adolescentes durante su proceso de formacion. Esto incluye la
responsabilidad compartida y solidaria del padre y la madre de asegurarse que los
nifos;1as nifias y los adolescentes puedan lograr el maximo nivel de satisfaccién de
sus derechos.

Enyningun caso el ejercicio de la responsabilidad parental puede conllevar violencia
fisica, psicoldgica o actos que impidan el ejercicio de sus derechos.
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[ EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y RESPONSABILIDADES. Es obligacion
de la familia, de la sociedad y del Estado, formar a los nifios, las nifias y los
adolescentes en el ejercicio responsable de los derechos. Las autoridades
contribuiran con este propoésito a través de decisiones oportunas y eficaces y con
claro sentido pedagadgico.

7.2. RUTA DE ATENCION INTEGRAL PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR

Define los procesos y los protocolos que deberan seguir las entidades e instituciones
gue conforman el Sistema Nacional de convivencia escolar y formacion para los
derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencion y mitigacién de
la violencia escolar, en todos los casos en que se vea afectada la convivencia escolar
y los derechos humanos, sexuales y reproductivos de los nifios, nifias y adolescentes.

La Ruta de Atencion Integral tendra como minimo cuatro componentes: de
promocion, prevencion, de atencion y de seguimiento.

Por lo tanto, el Centro de Educacion Preescolar “El Castillo del Saber”, acorde con la
Ley 1620 de 2013, y el Decreto Reglamentario 1965 de 2013 "POR LA CUAL SE
CREA EL SISTEMA NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR Y FORMACION
PARA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA EDUCACION PARA LA
SEXUALIDAD Y LA PREVENCION Y MITIGACION DE LA VIOLENCIA ESCOLAR",
dentro de la institucion, ajusta sus mecanismos de accién y disefia la ruta de atencion
para dar cumplimiento a lo dispuesto asi.

a) COMPONENTE DE PROMOCION:

El comité de convivencia escolar, junto con la coordinacidon de convivencia ajusto sus
planes-de acompafiamiento, orientacion psicoldgicay estrategias ludico-pedagogicas
para ser trabajados diariamente con los estudiantes, desarrollando actividades de
conocimiento, y asimilacion de la ley 1620 de 2013 y sus alcances en los temas que
tienen que /ver con: Convivencia escolar, tolerancia, convivencia ciudadana,
formacion para el ejercicio de los derechos humanos, educacion para la sexualidad y
prevencion de la violencia escolar, revision y ajustes al manual de convivencia.
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b) COMPONENTE DE PREVENCION:

Dentro de las actividades de prevencion, la Directora, personal docente y el comité
de convivencia escolar articulan un plan de trabajo a través de actividades diarias
desarrollando teméticas especificas orientadas a: identificar los factores de riesgo y
proteccion asociados a las situaciones que afectan la convivencia escolar, los
derechos humanos y reproductivos y fomentar el respeto por los derechos y los
deberes de los integrantes de la comunidad educativa, se fortalece el proyecto
transversal de educacion sexual, proyectos ludico pedagdgicos, ensefianza y
aplicacion de valores, habitos de buen comportamiento y talleres de escuela de
padres.

MEDIADORES O CONCILIADORES : El Centro de Educacion Preescolar “El Castillo
del Saber” Conformara y capacitara un grupo de padres de familia junto con un grupo
de nin@s del ultimo grado del Nivel Preescolar siendo TRANSICION como
MEDIADORES DE CONFLICTO, que puedan intervenir en situaciones que se
presenten diferencias o confrontacion entre dos o mas estudiantes, buscando la
reparacion del dafio causado, la reconciliacién y un acuerdo de convivencia entre las
partes. Por ser nifios y niflas de primera infancia se requiere del apoyo de adultos
responsables como MEDIADORES en situaciones de conflicto escolar.

Cc) COMPONENTE DE ATENCION

Para la atencién de los posibles conflictos que surjan entre los integrantes de la
comunidad educativa se ajustaron y redisefiaron los protocolos de atencion
ajustandolos a los requerimientos de ley y dependiendo de la tipificacion sean estos
[, I o lll. EI componente de atencion de la ruta sera activado por el Comité de
Convivencia Escolar por la puesta en conocimiento por parte de la victima:
estudiantes, docentes, directivos docentes, padres de familia o acudientes, de oficio
por el~Comité de Convivencia Escolar o por cualquier persona que conozca de
situaciones que afecten la convivencia escolar.
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d) COMPONENTE DE SEGUIMIENTO:

Este se centrara en el reporte oportuno de la informacién al Sistema de Informacién
Unificado de Convivencia Escolar, del estado de cada uno de los casos de atencion
reportados y socializar con las partes interesadas el avance del caso.

El personal encargado de realizar o apoyar la orientacién escolar para la convivencia,
en relacién con la ruta de atencién integral debera:

1. Contribuir con la direccién del establecimiento educativo en el proceso de
identificacién de factores de riesgo que pueden influir en la vida escolar de los
estudiantes.

2. Documentar y registrar en el Sistema de Informacién Unificado de Convivencia
Escolar los casos de acoso o violencia escolar o vulneracion de derechos sexuales y
reproductivos.

3. Participar en el proceso de acompafiamiento, asi como de la evaluacion de los
resultados de esta orientacion.

4. Actuar como agentes de enlace o0 agentes que apoyan la remision de los casos
de violencia escolar o vulneracion de derechos sexuales y reproductivos a las
instituciones o entidades segun lo establecido en la Ruta de Atencién Integral.

5. Participar en la definicion de los planes individuales y grupales de intervencion
integral y seguir los protocolos establecidos en la Ruta de Atencion Integral.
6. Apoyar al comité escolar de convivencia en el desarrollo de estrategias e

instrumentos destinados a promover y evaluar la convivencia escolar y la promocion
de los derechos sexuales y reproductivos, asi como documentar los casos que sean
revisados en las sesiones del mismo.

7. Participar en la construccion, redaccion, socializacion e implementacion del
manual de convivencia y de los proyectos pedagogicos de que trata el articulo 20°de
la presente-ley. Involucrar a las familias, a través de la escuela para padres y madres,
en.Jos componentes y protocolos de la ruta de atencion integral.

7.3. IDENTIFICACION DE RIESGOS EN EL CENTRO DE EDUCACION
PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER”

El Centro de Educacion Preescolar “El Castillo del Saber”, luego de realizar el analisis
de las diferentes situaciones que se presentan al interior de la institucion y en_el
desarrollo de las actividades escolares y extracurriculares, determina que durante el
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proceso de adaptacion y proceso de socializacién que se maneja con los nifios y
nifias en edad inicial se presentan dificultades por cuanto es una etapa donde se inicia
con la socializacion y aceptacion por el otro.

En los nifios y nifias tan pequefios también se dan conflictos, pero cuanto mas 6ptimo
sea el entorno menor sera el numero de dificultades y conflictos.

En los primeros afios de vida los nifios y las nifias tienen con el adulto una relacion
de dependencia; y empiezan a conocer un poco quiénes son sus iguales y se pueden
dar agresiones fisicas leves debido a la dificultad que tienen todavia con el lenguaje,
se autoafirman: éste soy yo y yo decido.

Cuando dos nifios 0 nifias se pelean es porgue ambos han sentido que hay algo que
les ha molestado del otro. Los conflictos son una manera de descubrir las
sensaciones, de aprender a interactuar y de sentir los afectos.

Conforme los nifios y nifias van creciendo los conflictos pasan de ser breves y
frecuentes a mas duraderos y menos habituales. También pasan de ser mas fisicos
a ser mas verbales con el desarrollo del lenguaje.

Algunas de las dificultades que se presentan entre los estudiantes tenemos:

Convivencia y aceptacion de los demas.

Querer ser siempre el primero.

No tener establecidas en el hogar Normas y habitos.
Bajo nivel a la frustracion.

No participar en rutinas del Jardin.

Tomar juguetes o pertenencias de los demas sin previa autorizacion.
Dificultad para compartir los materiales del Jardin.
No aceptar ponerse en el lugar de los demas.

Tener en cuenta solo su punto de vista.

La lucha por satisfacer sus necesidades.

Cambios en el estado de animo.

Noreconocer los propios errores.

oD OoOogoDoooogogo
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7.4 ACCIONES PEDAGOGICAS Y FORMATIVAS PARA LA SOLUCION DEL
CONFLICTO ESCOLAR.

El conflicto es un proceso inherente al desarrollo del ser humano, por tanto, en las
relaciones interpersonales, se puede presentar por diferencias en sus necesidades e
intereses. Este es aprovechado en el CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR “EL
CASTILLO DEL SABER”, cobmo una oportunidad para formar personas integrales,
con principios de autonomia, tolerancia y solidaridad, de tal forma, que él o la
estudiante utilice el didlogo y la negociacion como estrategia para solucionar
conflictos, con el propdsito de mejorar la calidad de vida de la comunidad educativa.

7.5 PROHIBICION DE SANCIONES DENIGRANTES

No se pondran imponer sanciones que impliquen escarnio para el nifio y la nifia o que
alguna manera afecte su dignidad personal. Nadie podra ser sometido a torturas ni
a tratos o sanciones crueles, inhumanas degradantes.

- No se someteran a ningun tipo de maltrato fisico ni psicolégico.
- No sera objeto de represalias.
- No se le aislara de las actividades académicas, culturales y recreativas.

7.6 IMPLEMENTACION Y APLICACION DE LOS PROTOCOLOS INTERNOS Y SU
ACTIVACION

Estan orientados a fijar los procedimientos necesarios para asistir oportunamente a
la comunidad educativa frente a las situaciones que afecten la convivencia escolar.y
el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos.

1. La puesta en conocimiento de los hechos por parte de las directivas, docentes
y estudiantes involucrados.

2. Informar de los hechos a los padres de familia o acudientes de las victimas y
delos generadores de los hechos violentos.

3. Aplicar la Mediacion Escolar como una estrategia para la solucion pacifica.del
conflicto.
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4., Garantizar la atencion integral y hacer seguimiento al caso.

5. Reportar al ICBF, la Comisaria de Familia, la Personeria Municipal o a la
Policia de Infancia y Adolescencia, las situaciones de alto riesgo de violencia escolar
o vulneracion de derechos, sexuales y reproductivos.

Se tiene en cuenta los siguientes aspectos

1. Recepcién y radicacion de las quejas o informaciones sobre situaciones que
afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos.

2. Garantizar el derecho a la intimidad y a la confidencialidad de los documentos
en medio fisico o electronico, asi como de las informaciones suministradas por las
personas que intervengan en las actuaciones y de toda la informacién que se genere
dentro de las mismas.

3. Brindar proteccion y reservar la identidad de quien informe sobre la ocurrencia
de situaciones que afecten la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos, de posibles acciones en su contra.

4. Establecer estrategias y alternativas de solucion, incluyendo mecanismos
pedagdgicos para tomar estas situaciones como oportunidades para el aprendizaje y
la practica de competencias ciudadanas de la comunidad educativa..

5. Las consecuencias aplicables, las cuales deben obedecer al principio de
proporcionalidad entre la situacion y las medidas adoptadas, y deben estar en
concordancia con la Constitucion, los tratados internacionales, la ley y los manuales
de convivencia.

6. Seguimiento de los casos y de las medidas adoptadas, a fin de verificar si la
solucion fue efectiva.
7. Directorio que contenga los ndimeros telefonicos actualizados de entidades'y

personas: que integran el Sistema Nacional de Convivencia Escolar, de los padres
de familia o acudientes de los nifios, niflas y adolescentes matriculados en el
establecimiento educativo.

Paragrafo. La aplicacion de los protocolos tendra lugar frente a las situaciones que
se presenten de estudiantes hacia otros miembros de la comunidad educativa, o de
otres miembros de la comunidad educativa hacia estudiantes.
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Estaran orientados a fijar los procedimientos necesarios para asistir oportunamente
a la comunidad educativa frente a las situaciones que afectan la convivencia escolar
y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos.

O Se procedera a identificar qué Tipo de situacion esta afectando la convivencia
escolar. Estas se enviaran al Comité Escolar de Convivencia, para su recepcion,
andlisis

0 Se activard la ruta de atencién correspondiente.

0 Dependiendo de la gravedad de la situacion se procedera a reunir al Comité
de convivencia escolar para que se tomen las medidas del caso.

O Proponer acciones reparadoras.

7.6.1. PROTOCOLO SITUACION TIPO |

O Reunir inmediatamente a las partes involucradas en el conflicto y mediar de
manera pedagdgica para que estas expongan sus puntos de vista y busquen la
reparacion de los dafios causados, el restablecimiento de los derechos y la
reconciliacién dentro de un clima de relaciones constructivas en el establecimiento
educativo.

O Fijar la forma de soluciéon de manera imparcial, equitativa y justa, encaminada
a buscar la reparacion de los dafios causados, el restablecimiento de los derechos y
la reconciliacion dentro de un clima de relaciones constructivas en el grupo
involucrado o en el establecimiento educativo. De esta actuacion se dejara
constancia.

0 Realizar seguimiento del caso y de los compromisos a fin de verificar si la
solucion fue efectiva.
0 Si se requiere acudir a los protocolos consagrados.

7.6.2. PROTOCOLO SITUACION TIPO Il

0 En casos de dafio al cuerpo o a la salud, garantizar la atencion inmediata en
salud-fisica' y mental de los involucrados, mediante la remision a las entidades
competentes, actuacion de la cual se dejara constancia.

N Cuando se requieran medidas de restablecimiento de derechos, remitir la
situacion a las autoridades administrativas, en el marco de la Ley 1098 de 2006,
actuacion de la cual se dejara constancia
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O Adoptar las medidas para proteger a los involucrados en la situacion de
posibles acciones en su contra, actuacion de la cual se dejara constancia.

O Informar de manera inmediata a los padres, madres o acudientes de todos los
estudiantes involucrados, actuacion de la cual se dejara constancia.

O Generar espacios en los que las partes involucradas y los padres, madres o
acudientes de los estudiantes, puedan exponer y precisar lo acontecido, preservando,
en cualquier caso, el derecho a la intimidad, confidencialidad y demas derechos.

0 Determinar las acciones restaurativas que busquen la reparacion de los dafios
causados, el restablecimiento de los derechos y la reconciliacion dentro de un clima
de relaciones constructivas en el establecimiento educativo; asi como las
consecuencias aplicables a quienes han promovido, contribuido o participado en la
situacion reportada.

O Presidente del Comité Escolar de Convivencia informar4d a los demas
integrantes de este comité, sobre la situacién ocurrida y las medidas adoptadas. El
comite realizara el andlisis y seguimiento, a fin de verificar si la solucion fue efectiva
0 si se requiere acudir al protocolo correspondiente.

O El Comité Escolar de Convivencia dejara constancia en acta de todo lo ocurrido
y de las decisiones adoptadas, la cual sera suscrita por todos los integrantes e
intervinientes.

O El presidente del Comité Escolar de Convivencia reportara la informacion del
caso al aplicativo que para el efecto se haya implementado en el Sistema de
Informacién Unificado de Convivencia Escolar.

7.6.3 PROTOCOLO SITUACION TIPO 1l
O En casos de dafio al cuerpo o a la salud, garantizar la atencion inmediata en

salud fisica y mental de los involucrados, mediante la remision a las entidades
competentes, actuacion de la cual se dejara constancia.

0 Informar de manera inmediata a los padres, madres o acudientes de todos los
estudiantes involucrados, actuacion de la cual se dejara constancia.
0 El presidente del Comité Escolar de Convivencia de manera inmediata y por-€l

medio mas’ expedito, pondra la situacion en conocimiento de la Policia Nacional,
actuacion-de la cual se dejara constancia.

N No obstante, lo dispuesto en el numeral anterior, se citara a los integrantes del
comité escolar de convivencia en los términos fijados en el manual de convivencia.
De la citacion se dejara constancia.
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O El presidente del comité escolar de convivencia informara a los participantes
en el comité, de los hechos que dieron lugar a la convocatoria, guardando reserva de
aquella informacién que pueda atentar contra el derecho a la intimidad y pese a que
una situacion se haya puesto en conocimiento de las autoridades competentes, el
comité escolar de convivencia adoptara, de manera inmediata, las medidas propias
del establecimiento educativo, tendientes a proteger dentro del ambito de sus
competencias a la victima, a quien se le atribuye la agresion y a las personas que
hayan informado o hagan parte de la situacion presentada, actuacion de la cual se
dejara constancia.

0 El presidente del comité escolar de convivencia reportara la informacion del
caso al aplicativo que para el efecto se haya implementado en el Sistema de
Informacién Unificado de Convivencia Escolar.

O Los casos sometidos a este protocolo seran objeto de seguimiento por parte
del comité escolar de convivencia, de la autoridad que asuma el conocimiento y del
comité municipal, distrital o departamental de convivencia escolar que ejerza
jurisdiccién sobre el establecimiento educativo en el cual se presenté el hecho.

En concordancia con el sistema nacional de convivencia escolar y formacion para los
derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencion y mitigacién de
la violencia escolar (Ley 1620 de 2013), el manual de Convivencia reconoce nuevas
formas de incentivar y fortalecer la convivencia escolar, la resolucion apropiada del
conflicto, generando un ambiente favorable para el ejercicio real y efectivo de los
derechos humanos, sexuales y reproductivos en el ambito escolar. Para tal fin se
tiene en cuenta la ruta de atencion integral y el debido proceso.

7.7. DEBIDO PROCESO

Es el conjunto de etapas sucesivas que se deben seguir y requisitos que se deben
cumplir para una justa y racional aplicacion de las normas, correctivos y sanciones
frente ala infraccion de la normatividad institucional, con el fin de garantizar el respeto
de los derechos y la exigibilidad de los deberes de todos los miembros de la
comunidad educativa, particularmente los (las) estudiantes, que son el centro del
guehacer educativo.

Esvel conjunto de garantias sustanciales y procedimentales para asegurar -a cada
individuo que se encuentra incurso en un conflicto, la proteccion de sus derechos e
intereses; el debido proceso es universal, sus principios no varian y el estado_es
garante de los derechos humanos.
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Para ello, deben estar claramente definidas las normas, las faltas, los correctivos, las
sanciones, las instancias y los mecanismos para su aplicacion.

El Debido Proceso se aplicara a toda clase de actuaciones, nadie podra ser juzgado
sino conforme a las leyes preexistentes, al acto que se le imputa, y con observancia
de la plenitud de las formas propias de cada juicio” (Articulo 29 Constitucién Politica
de Colombia).

Los nifios, nifias y adolescentes tendran derecho a ser escuchados y sus opiniones
deberan ser tenidas en cuenta.

El Debido Proceso comprende, entre otros los siguientes derechos:

0 A la presuncién de inocencia.

0 A la legitima defensa de su causa.

O A presentar pruebas.

O A controvertir las que se lleguen en su contra.

O A los terceros determinados que puedan estar directamente interesados en los
resultados de la decision, seran citados para ser parte y hacer valer sus derechos.

O A no ser investigado dos veces por el mismo hecho.

O A la audiencia de las partes

7.7.1 PRINCIPIOS DEL DEBIDO PROCESO

Toda persona o autoridad institucional que asuma el conocimiento de una falta debe
tener en cuenta los siguientes principios del debido proceso:

Derecho a la vida y a la integridad fisica, moral y psiquica.

Presuncion de inocencia.

Derecho a la defensa.

Contradiccion.

lgualdad ante la ley.

Pre-existencia de la norma.

Autoridad competente

Resolucion de la duda.

Presentar pruebas o controvertir las que se alleguen en su contra.
Seran convocados a criterio de la Directora segun gravedad de la falta.

N I A Y I I
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7.7.2 ASPECTOS A TENER EN CUENTA

O El estudiante o cualquier miembro de la comunidad educativa tiene siempre la
posibilidad de explicar la supuesta situacién inadecuada cometida, antes de ser
vinculado en un proceso, y a ser representado por el Personero Estudiantil o quien
corresponda

O La institucion debe orientar y contribuir a la superacién de las dificultades que
presenten los estudiantes, estimular aciertos y emplear una nueva disciplina.

O El debido proceso es un derecho constitucional por tanto no puede ser obviado
ni vulnerado bajo ninguna circunstancia, y si el caso se sale de competencia de las
directivas del plantel educativo, debera trasladarse con urgencia el asunto a las
autoridades competentes.

7.7.3 TRAMITE SANCIONATORIO

Se debe tener en cuenta:

O La edad del agresor, y su grado de madurez psicoldgica

0 El contexto que roded la comision de la falta

O Las condiciones personales y familiares del estudiante

O La existencia o no de medidas de caracter preventivo al interior de la Institucion
Educativa.

0 Los efectos practicos que la imposicion de la sancion o acciones pedagaogicas,
va a traerle al estudiante para su futuro educativo.

O La obligacién que tiene el Estado de garantizarle a los adolescentes su

permanencia en el sistema educativo.

Paragrafo: para que se entienda asegurado minimamente el derecho al debido
proceso en los estudiantes se deberan seguir estos pasos:

O La comunicacion formal de la apertura del proceso disciplinario a la persona a
quien se-atribuyen las conductas susceptibles de accién pedagdgica o sancion.

0 La formulacién verbal o escrita, clara y precisa de las conductas que se
corrigen'y que dan origen al proceso disciplinario.

H El sefialamiento provisional de las correspondientes faltas disciplinarias (con
la“indicacion de las normas reglamentarias que consagran tales faltas) y de las
consecuencias que dichas faltas pueden acarrear.

0 Conocimiento de cada una de las pruebas que fundamentan los cargos
formulados.
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O La indicacion de un término durante el cual puede formular sus descargos (de
manera oral o escrita), controvertir las pruebas en su contra y allegar las que
considere necesarias para sustentar sus descargos.

0 El pronunciamiento definitivo de las directivas competentes mediante un acto
motivado y congruente.

0 La imposicion de una accion, reflexion o correctivo pedagoégico proporcional a
los hechos que la motivaron.

0 La posibilidad de que pueda controvertir, mediante los recursos pertinentes,
las decisiones de las autoridades competentes.
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TiTULO VI
DISPOSICIONES ESPECIALES PARA EL CENTRO DE EDUCACION
PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER” MIENTRAS EXISTA LA
CONTINGENCIA POR EL COVID-19

ARTICULO 1°. DISPOSICION GENERAL.

Las disposiciones que se adicionan al presente Manual de Convivencia, se
mantendran vigentes mientras exista la contingencia por el Covid-19, y no haya un
manejo sanitario y controlado de dicha enfermedad, imponiendo a toda la sociedad
medidas como el aislamiento social, los periodos de cuarentena y confinamiento, los
protocolos de bioseguridad y todas las medidas encaminadas a proteger a la
sociedad del posible contagio.

ARTICULO 2°. AMBITO DE APLICACION.

Las disposiciones que se adicionan al presente Manual de Convivencia, se han
determinado para la modalidad presencial o de alternancia, en los términos que lo
dispongan las autoridades competentes, cuando los estudiantes, padres de familia,
directivos, docentes, personal administrativo, de apoyo, o0 visitantes ocasionales,
deban asistir a las instalaciones del Centro de Educacion Preescolar “El Castillo del
Saber”.

Capitulo |
Disposiciones para los Estudiantes

Articulo 1°. Responsabilidades y Compromisos.
Las siguientes son las responsabilidades y compromisos de los estudiantes en
relacion con su autoproteccion y autocuidado.

1..Cumplir cabalmente con todas y cada una de las orientaciones, prescripciones y
recomendaciones que haga cualquier directivo o docente, en relacién con la
proteccién y/prevencion de los riesgos de contagio con el Covid-19, ya sea para si
mismo o para cualquier integrante de la comunidad educativa del CENTRO DE
EDUCACION PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER”.

2. Observar diligentemente las disposiciones determinadas por CENTRO DE
EDUCACION PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER” para el distanciamiento
social:
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3. Cumplir cabalmente con las disposiciones y protocolos relacionados con el cédigo
de vestimenta, uso de tapabocas, procedimientos de desinfeccion y demas
orientaciones, antes de salir para las instalaciones del CENTRO DE EDUCACION
PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER” ya sea haciendo uso de otro medio de
transporte.

4. Al ingresar al Centro de Educacion Preescolar, hacerlo ordenada vy
adecuadamente, segun lo definido por las directivas y el personal que se encuentre
en el lugar de ingreso.

5. Durante el tiempo que permanezca en las instalaciones del CENTRO DE
EDUCACION PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER”, debe cumplir con todas
las orientaciones, ya sea estas verbales o mediante avisos, carteles o anuncios, que
se hallan dispuesto para observar un comportamiento adecuado.

6. Abstenerse de establecer contacto fisico con cualquier integrante de la comunidad
educativa, sean estos directivos, docentes, personal administrativo o de apoyo, otros
estudiantes o visitantes, manteniendo en todo momento, el distanciamiento social
prescrito.

7. Hacer uso en todo momento del tapabocas personal, tal como esta dispuesto por
las autoridades sanitarias.

8. Lavarse continuamente las manos, tal como esta prescrito por las autoridades
sanitarias, especialmente cuando se haga uso de los servicios sanitarios, de
alimentacion, antes y después de los espacios de descanso y siempre que un docente
lo solicite.

9. En caso de sentirse indispuesto el nifio o la nifa porque sientan dificultad para
respirar, crea que tiene fiebre o malestar general, reportar dicha situacion al docente
con quien esté en clase o en cualquier actividad.

10. En caso de saber que en casa alguno de los integrantes de la familia, se ha
contagiado con el Covid-19, reportar dicha situacion inmediatamente a los docentes
o al personal de la institucion.

11. Siempre mantener una actitud de alerta frente a los riesgos o las situaciones que
los docentes o las autoridades de la institucion reporten como de cuidado y de
prevencion para no generar riesgos para los nifios — nifias, docentes, administrativos,
padres de familia y Comunidad Educativa en general.

12 Cumplir con todos y cada uno de los protocolos de bioseguridad, las
orientaciones, las prescripciones y las disposiciones que las autoridades del
CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER” o-los
docentes impartan para la prevencion del contagio con el Covid-19. Igualmente, las
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orientaciones y prescripciones que se incluyan en los carteles, circulares, y demas
formas de comunicacién, sean estas en fisico o digitales.

Articulo 2°. Comportamientos Inadecuados y Riesgosos.

Los siguientes son los comportamientos inadecuados y riesgosos de los estudiantes
gue no se permiten o0 no se admiten que los padres deben estimular en casa para
gue los niflos — nifias no tengan riesgos inadecuados y riesgosos en el CENTRO DE
EDUCACION PREESCOLAR “EL CASTILLO DEL SABER”.

1. No observar las prescripciones para hacer efectivo el distanciamiento social, razén
por la cual, se junta 0 acerca a menos de un metro en las salitas de clases y de dos
metros en areas comunes de otros estudiantes, tomarse de la mano con ellos,
comparte alimentos, hace uso de los utensilios de trabajo personal de otra persona o
entra en contacto con cualquier implemento personal de otro integrante de la
comunidad educativa.

2. Quitarse el tapabocas personal o no cubrirse boca y nariz adecuadamente con
dicho implemento.

3. Omitir las orientaciones, prescripciones o disposiciones dadas por el personal
directivo o docente, sobre procedimientos de aseo, uso de los medios de desinfeccién
personal, uso de los servicios sanitarios, uso de los espacios comunes, uso de los
servicios de alimentacion o de cualquier otro espacio de la institucion.

4. No reportar a los padres de familia 0 a los docentes cuando se sienta indispuesto
o con fatiga o malestar general, tenga tos persistente, fiebre de mas de 37.5 grados
centigrados por tres 0 mas dias o dificultad para respirar.

5. No informar a los docentes, cuando conozca que algiin compafiero u otra persona
de la comunidad educativa o de la familia, se encuentra contagiado con el Covid-19.
6. Omitir cualquiera de las prescripciones, orientaciones o disposiciones que se hallen
en medios impresos, de forma virtual 0o en cualquiera de los espacios ‘de
comunicacion que habitualmente emplea la Institucion, sobre las medidas de
autocuidado y proteccion personal.

Articulo 3°. Medidas de Control y de Seguimiento.
Las siguientes son las medidas de control y de seguimiento para los estudiantes.en
relacion con su proteccion y la de toda la comunidad educativa.
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1. Al ingreso a las instalaciones del CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR EL
CASTILLO DEL SABER se realizara la toma de temperatura y sera registrada en el
formato de verificacion de sintomas de COVID — 19.

2. Siempre que un directivo, docente o cualquier persona de la institucion le solicite
hacer uso de los medios de desinfeccion, ya sean estos corporales o de la vestimenta,
acatar las mismas y cumplir diligentemente con las prescripciones recibidas.

3. Los docentes de grupo o el personal que labore en la Institucion, siempre que lo
consideren necesario o pertinente, solicitara a los estudiantes la toma de la
temperatura, el lavado de manos, la desinfeccion del calzado o cualquier otra
prescripcion necesaria para la proteccion y la bioseguridad.

4. El equipo directivo del CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR EL CASTILLO
DEL SABER podra solicitar revisiones aleatorias para determinar si los estudiantes
estan cumpliendo los protocolos de bioseguridad establecidos en ella, para la
adecuada proteccion de todos los integrantes de la comunidad educativa, y en
especial de los estudiantes.

CAPITULO I
Disposiciones para los Padres de familia

Articulo 1. Responsabilidades y Compromisos.

Las siguientes son las responsabilidades y compromisos de los padres de familia en
relacion con el desarrollo de las clases bajo el esquema de presencialidad, virtualidad
y/o alternancia, la proteccion y el cuidado de todos los integrantes de la comunidad
educativa.

1.Los padres de familia y/o cuidadores deben asistir a las reuniones convocadas
(teniendo en cuenta el aforo), no soélo a las que corresponden a sus hijos en particular,
sino-a-aquellas convocadas con el fin de orientar las nuevas formas de prestacion del
servicio,Jas que se relacionan con la convivencia, el acompafamiento formativo y las
escuelas de padres.

2. Los representantes legales ,deben acercarse a conocer la ley, y en especial hoy,
las directrices Ministeriales, estar atentos a la participacion de sus hij@s en las clases,
enia presentacion de trabajos entregables, productos y tareas asignadas en forma
oportuna, asi como el cumplimiento de las normas del Manual de convivencia escolar,
abstenerse de interrumpir las clases con comentarios, interferir con la autoridad-del
docente, amonestar a sus hijos delante de sus compafieros exponiéndolos y en
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general comprender y respetar los limites que la ley y los reglamentos imponen frente
al proceso educativo asi sea desde casa.

3. Cumplir cabalmente con todas y cada una de las disposiciones para la proteccion
integral y la bioseguridad, dada por las autoridades estatales, asi como también
definidas por el equipo directivo del CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR EL
CASTILLO DEL SABER.

4. Cumplir siempre con las disposiciones de las autoridades estatales sobre la
movilidad, el uso del transporte publico, las condiciones sanitarias de autocuidado y
todas las prescripciones que ellas den, para evitar el contagio con el Covid-19.

5. Acatar cabalmente todas y cada una de las orientaciones, prescripciones,
protocolos, normas y demas disposiciones que las autoridades del Centro educativo
determinen, para la proteccion integral de los estudiantes y de todos los integrantes
de la comunidad educativa, de tal manera que las mismas se observen
diligentemente.

6. Decidir sobre la asistencia 0 no de sus hij@s a las instalaciones del jardin cuando
se implemente el modelo de alternancia (presencialidad) para la continuidad de las
acciones educativas.

7. Cumplir con el esquema de vacunacién y las deméas medidas sanitarias y de salud
dispuestas para los nifios — nifias, asi como con los controles y tratamientos
habituales, que cada uno de los estudiantes requiera y que sea competencia de la
familia.

8. Reportar al jardin Infantil, a la directora de grupo o al equipo directivo, cualquier
anomalia o situacion fuera de lo comun en la salud de su hij@, especialmente las
relacionadas con los sintomas del Covid-19.

9. Suscribir el consentimiento informado que se solicita a los padres de familia para
la implementacion del esquema de alternancia en la Institucién Educativa, si ésta
decide implementar dicho modelo propuesto por el Ministerio de Educacion.

10. Dotar a su hij@ de todas las medidas de proteccién y de autocuidado que el
Centro Educativo solicite, cuando se implemente el esquema de alternancia
(presencialidad) definido por el Ministerio de Educacion.

11. Cumplir cabalmente con todas las medidas de autoproteccion y de autocuidado,
tanto-para /si mismo, como para su hij@, que las autoridades sanitarias vayan
produciendo, con la evolucién y el estudio del Covid-19.

12. Mantener una actitud vigilante y de cuidado para con su hij@, para garantizar que
este observe todas las prescripciones y protocolos definidos por el CENTRO-DE
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EDUCACION PREESCOLAR EL CASTILLO DEL SABER, para su proteccion integral
en relacién con el contagio del Covid-19.

13. En caso de que él mismo o su hij@, presente alguno de los siguientes sintomas:
tos persistente, fatiga y malestar general, fiebre mayor a 37.5 grados centigrados por
tres 0 mas dias, dificultad para respirar, seguir el proceso de aislamiento definido por
las autoridades, asistir de manera prioritaria a la EPS o contactar a las autoridades
sanitarias y reportar dicha situacion.

14. En caso de padecer alguna afeccion relacionada con el Covid-19 y que el
profesional de la salud tratante ordene algun tipo de aislamiento, no asistir a las
instalaciones del CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR EL CASTILLO DEL
SABER.

15. En caso de tener o padecer alguna de las comorbilidades del Covid-19
(hipertension, diabetes, enfermedades cardio-vasculares y enfermedades
respiratorias, tener 60 o mas afios de edad), no asistir a las instalaciones del
CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR EL CASTILLO DEL SABER.

16. En caso de resultar contagiado con el Covid-19 y en los ultimos 10 dias haber
asistido a las instalaciones de la Institucion Educativa, reportar dicha situacion a las
autoridades del jardin infantil y seguir los procedimientos establecidos por las
autoridades para tales casos.

17. Cumplir cabalmente con las disposiciones del jardin para el ingreso y la salida de
sus instalaciones, siempre siendo diligente y generando todas las estrategias de
autocuidado requeridas para una proteccion integral.

Articulo 2°. Comportamientos Inadecuados y Riesgosos.

Los siguientes son los comportamientos inadecuados y riesgosos de los padres de
familia que no se permiten y que no se admiten en el CENTRO DE EDUCACION
PREESCOLAR EL CASTILLO DEL SABER.

1. No reportar al Centro Educativo el hecho de tener o padecer alguna de las
comorbilidades del Covid-19 (hipertension, diabetes, enfermedades ' cardio-
vasculares y enfermedades respiratorias entre otras).

2. .No cumplir con los registros o procedimientos establecidos por el CENTRO DE
EDUCACION PREESCOLAR EL CASTILLO DEL SABER. para el control.y
seguimiento de todos los visitantes a las instalaciones de la Institucion.

3. Padecer alguno de los siguientes sintomas: tos persistente, fatiga y malestar
general, fiebre mayor a 37.5 grados centigrados por tres o mas dias, dificultad para
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respirar, y presentarse en las instalaciones CENTRO DE EDUCACION
PREESCOLAR EL CASTILLO DEL SABER.

4. Permitir, autorizar o legitimar que su hij@ se relaje en el cumplimiento de las
medidas sanitarias o de proteccion personal.

5. Desatender u obviar cualquiera de las estrategias o procedimientos que se han
definido en el Jardin Infantil, para la proteccién y la bioseguridad de los integrantes
de la comunidad educativa, en especial, de los estudiantes.

6. Tener conductas o comportamientos riesgosos que lo expongan a situaciones de
contagio con el Convid-19 en los desplazamientos del lugar de vivienda a las
instalaciones del jardin Infantil o viceversa.

7. No ser absolutamente diligente en el cuidado, proteccién y seguimiento del estado
de salud de su hij@, incumpliendo con el esquema de vacunacién, o con cualquiera
de las recomendaciones dadas por el profesional tratante, que le hace seguimiento
habitual a su salud.

8. Sin perjuicio del derecho a la intimidad que asiste a todos los ciudadanos y en
especial a los menores de edad, negarse a suministrar la informacion médica
requerida, de comorbilidades o de cualquier otra naturaleza que se requiera para la
proteccion integral de los estudiantes o de los padres de familia mismos.

Articulo 3°. Medidas de Control y de Seguimiento.
Las siguientes son las medidas de control y de seguimiento para los padres de familia
en relacion con su proteccion y la de toda la comunidad educativa.

1. Diligenciamiento del consentimiento informado para la implementacién del
esquema de alternancia propuesto por el Ministerio de Educacion.

2. En la Institucion Educativa se podré realizar una toma de temperatura a distancia
y registrar en el formato de verificacion de sintomas COVID-19.

3. Siempre-gue un directivo, docente o cualquier persona de la institucion le solicite
hacer uso de'los medios de desinfeccion, ya sean estos corporales o de la vestimenta,
acatarlas mismas y cumplir diligentemente con las prescripciones recibidas.

4, El personal de la Institucion Educativa, siempre que lo consideren necesario-o
pertinente, /podra solicitar la toma de la temperatura, el lavado de manos;-la
desinfeccion del calzado o cualquier otra prescripcion necesaria para la proteccion'y
la bioseguridad.

5. El' equipo directivo del jardin infantil o el personal encargado de la bioseguridad de
la Institucion, podra solicitar revisiones aleatorias de los vehiculos de transporte ‘en
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los cuales los padres de familia accedan a las instalaciones del CENTRO DE
EDUCACION PREESCOLAR EL CASTILLO DEL SABER, para determinar si se
estan cumpliendo los protocolos de bioseguridad establecidos en ella, para la
adecuada proteccion de todos los integrantes de la comunidad educativa y en
especial de los estudiantes.

Capitulo Il
Disposiciones para los Directivos, Docentes, Personal Administrativo y de
Apoyo

Articulo 1°. Responsabilidades y Compromisos.

Las siguientes son las responsabilidades y compromisos de los directivos, docentes,
personal administrativo y de apoyo, en relacién con la proteccién y el cuidado de todos
los integrantes de la comunidad educativa.

1. Cumplir cabalmente con todas y cada una de las disposiciones para la proteccién
integral y la bio-seguridad, dadas por las autoridades estatales, asi como también
definidas por el equipo directivo de la Institucion.

2. Cumplir siempre con las disposiciones de las autoridades estatales sobre la
movilidad, el uso del transporte publico, las condiciones sanitarias de autocuidado y
todas las prescripciones que ellas den, para evitar el contagio con el Covid-19.

3. Acatar cabalmente todas y cada una de las orientaciones, prescripciones,
protocolos, normas y demas disposiciones que las autoridades de la Institucion
determinen para la proteccion integral de los estudiantes y de todos los integrantes
de la comunidad educativa, de tal manera que las mismas se observen
diligentemente.

4. Mantener una actitud vigilante y de cuidado, especialmente con los estudiantes,
para garantizar que estos cumplan con todas las prescripciones y protocolos definidos
por la Institucion, para su proteccion integral en relacion con el contagio del Covid-19.
5. En‘caso de padecer alguno de los siguientes sintomas: tos persistente, fatiga y
malestar, general, fiebre mayor a 37.5 grados centigrados por tres 0 mas dias;
dificultad para respirar, reportar inmediatamente la situacion a el CENTRO 'DE
EDUCACION PREESCOLAR EL CVASTILLO DEL SABER, por los medios
institucionales destinados para ello. Seguir el proceso de aislamiento definido-por las
autoridades, asistir de manera prioritaria a la EPS o contactar a las autoridades
sanitarias y reportar dicha situacion.
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6. En caso de padecer alguna afeccion relacionada con el Covid-19 y que el
profesional de la salud tratante ordene algun tipo de aislamiento, mantener informado
al jefe inmediato de su condicion de salud y presentarle las debidas constancias de
dichas atenciones, asi como las incapacidades que le sean expedidas.

7. En caso de tener o padecer alguna de las comorbilidades del Covid-19
(hipertension, diabetes, enfermedades cardio-vasculares y enfermedades
respiratorias), consultar al médico tratante y Solicitarle las recomendaciones a las que
haya lugar, por escrito e informar al jefe inmediato y entregarle copia de dichas
recomendaciones.

8. Comprometerse cabalmente a que todo el personal sobre el cual tenga autoridad
o con el cual entre en contacto —otros trabajadores, estudiantes, padres de familia,
contratistas o visitantes de la Institucion-, cumplan cabalmente con todas y cada una
de las medidas de proteccion y de bio-seguridad.

9. En caso de presumir o de conocer que cualquier integrante de la comunidad
educativa, presuntamente pueda estar contagiado con el Covid-19, informar
inmediatamente de dicha situacion a su jefe inmediato o a la persona designada por
el jardin infantil, para cumplimiento y seguimiento de todas las estrategias de
prevencion del contagio con Covid-19.

10. En caso de resultar contagiado con el Covid-19 por caso fortuito y habiendo sido
absolutamente diligente en las medidas de proteccién y de bioseguridad, aislarse e
inmediatamente seguir los procedimientos establecidos por las autoridades para tales
casos, asi como reportar al jefe inmediato la situacion, incluyendo en dicho reporte,
los grupos de estudiantes y las demas personas de la comunidad educativa, con las
cuales haya estado en contacto en los ultimos cinco dias.

11.Cumplir cabalmente con las disposiciones de la Institucion para el ingreso y la
salida de sus instalaciones, siempre siendo diligente, dando ejemplo a los estudiantes
y generando todas las estrategias de autocuidado requeridas para una proteccion
integral.

Articulo 2°. Comportamientos Inadecuados y Riesgosos.

Los siguientes son los comportamientos inadecuados y riesgosos de los directivos;
docentes, personal administrativo y de apoyo, que no se permiten y que no se admiten
emel CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR EL CVASTILLO DEL SABER,
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1. No reportar al jefe inmediato el hecho de tener o padecer alguna de las
comorbilidades del Covid-19 (hipertension, diabetes, enfermedades cardio-
vasculares y enfermedades respiratorias).

2. No cumplir con los registros o procedimientos establecidos por el jardin Infantil para
el control y seguimiento de todos los trabajadores.

3. Padecer alguno de los siguientes sintomas: tos persistente, fatiga y malestar
general, fiebre mayor a 37.5 grados centigrados por tres o mas dias, dificultad para
respirar, y no reportarlo a las autoridades estatales sanitarias y al jefe inmediato.

4. Permitir que los estudiantes se relajen en el cumplimiento de las medidas
sanitarias, de aislamiento social o de proteccién personal.

5. Desatender u obviar cualquiera de las estrategias o procedimientos que se han
definido en el jardin Infantil para la proteccién y la bioseguridad de los integrantes de
la comunidad educativa, en especial, de los estudiantes.

6.Tener conductas o comportamientos riesgosos que lo expongan a situaciones de
contagio con el Convid-19 en los desplazamientos del lugar de vivienda a las
instalaciones del jardin Infantil o viceversa.

7. Sin perjuicio del derecho a la intimidad que asiste a todos los ciudadanos, negarse
a suministrar la informacion médica requerida, de comorbilidades o de cualquier otra
naturaleza que se requiera para su proteccion integral.

Articulo 3°. Medidas de Control y de Seguimiento.

Las siguientes son las medidas de control y de seguimiento para los directivos,
docentes, personal administrativo y de apoyo, en relacion con su proteccion y la de
toda la comunidad educativa.

1.Al ingreso a las instalaciones del jardin Infantil se podra realizar una toma de
temperatura a distancia.

2. Siempre-que un directivo o cualquier otro empleado de la institucion le solicite hacer
usa' de los medios de desinfeccion, ya sean estos corporales o de la vestimenta,
acatarlas mismas y cumplir diligentemente con las prescripciones recibidas.

3. Los encargados del cuidado y seguimiento sanitario del personal del jardin infantil,
siempre que lo consideren necesario o pertinente, podran solicitar a cualquier
integrante’de la comunidad educativa, la toma de temperatura, el lavado de manos,
la desinfeccion del calzado o cualquier prescripcion necesaria para la proteccion y la
bioseguridad.
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4. El equipo directivo del jardin infantil podra solicitar revisiones aleatorias para
determinar si el personal que esta laborando, esta cumpliendo los protocolos de
bioseguridad establecidos en ella, para la adecuada protecciébn de todos los
integrantes de la comunidad educativa, y en especial de los estudiantes.

5. Diligenciamiento con total veracidad, de los formatos y fichas que la Institucién
suministre, para la identificacion de las comorbilidades en los trabajadores, para su
proteccion integral, tal como lo ha dispuesto el MEN en sus Lineamientos.

6. El equipo directivo del CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR EL CASTILLO
DEL SABER o el personal encargado de la bioseguridad de la Institucién, podra
solicitar revisiones aleatorias de los vehiculos de transporte en los cuales los
trabajadores accedan a las instalaciones del jardin infantil, para determinar si se estan
cumpliendo los protocolos de bioseguridad establecidos en ella, para la adecuada
proteccién de todos los integrantes de la comunidad educativa y en especial de los
estudiantes.

Capitulo IV

Disposiciones para los Contratistas, Visitantes Ocasionales y Entidades que
Prestan Servicios Conexos con la Labor Misional del Centro de Educaciéon
Preescolar “El Castillo del Saber”

Articulo 1. Responsabilidades y Compromisos.

Las siguientes son las responsabilidades y compromisos de los contratistas y
visitantes ocasionales a la institucion educativa, en relacién con la proteccion y el
cuidado de todos los integrantes del CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR EL
CASTILLO DEL SABER

1. Cumplir cabalmente con todas y cada una de las disposiciones para la proteccion
integral y la bioseguridad, dadas por las autoridades estatales, asi como también
definidas por el equipo directivo del jardin infantil.

2. Cumplir siempre con las disposiciones de las autoridades estatales ‘sobre la
movilidad, el 'uso del transporte publico, las condiciones sanitarias de autocuidado-y
todaslas prescripciones que ellas den, para evitar el contagio con el Covid-19.

3. Acatar cabalmente todas y cada una de las orientaciones, prescripciones,
protocolos, normas y demas disposiciones que las autoridades del jardin“Infantil
determinen, para la proteccion integral de los estudiantes y de todos los integrantes
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de la comunidad educativa, de tal manera que las mismas se observen
diligentemente.

4. Decidir sobre la asistencia 0 no de sus trabajadores —cuando esa sea la condicion-
a las instalaciones CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR EL CASTILLO DEL
SABER, para el cumplimiento de las labores contratadas o los servicios requeridos,
cuando ellos padezcan alguna de las comorbilidades definidas para el Covid-19.

5. Reportar al jardin, al equipo directivo, cualquier anomalia o situacion fuera de lo
comun en la salud de sus trabajadores, especialmente las relacionadas con los
sintomas del Covid-19.

6. Dotar a sus trabajadores de todas las medidas de proteccion y de autocuidado que
la Institucién Educativa solicite, cuando se implemente el esquema de alternancia
definido por el Ministerio de Educacion y se requiera del suministro de servicios o de
bienes.

7. Cumplir cabalmente con todas las medidas de autoproteccion o de autocuidado,
tanto para si mismo, como para sus trabajadores, que las autoridades sanitarias
vayan produciendo, con la evolucién y el estudio del Covid-19.

8. En caso de que €l mismo o alguno de sus trabajadores presente cualquiera de los
siguientes sintomas: tos persistente, fatiga y malestar general, fiebre mayor a 37.5
grados centigrados por tres 0 mas dias, dificultad para respirar, seguir el proceso de
aislamiento definido por las autoridades, abstenerse de asistir a las instalaciones de
la Institucion Educativa y contactar a las autoridades sanitarias para reportar dicha
situacion.

9. En caso de padecer alguna afeccion relacionada con el Covid-19, él mismo o sus
trabajadores, y que el profesional de la salud tratante ordene algun tipo de
aislamiento, no asistir a las instalaciones del jardin.

10. En caso de resultar contagiado con el Covid-19 y en los ultimos 10 dias haber
asistido a las instalaciones de la Institucion Educativa, reportar dicha situacion a‘las
autoridades. del jardin infantil y seguir los procedimientos establecidos por las
autoridades para tales casos.

11. Cumplir cabalmente con las disposiciones de la Institucion para el ingreso y la
salida de sus instalaciones, siempre siendo diligente y generando todas las
estrategias de autocuidado requeridas para una proteccion integral.

12, Contar con sus propios protocolos de bioseguridad, equipos de desinfeccion 'y
procedimientos de proteccidn para todos sus trabajadores, y suministrar evidencia al
CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR EL CASTILLO DEL SABER de-los
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mismos, asi como de que estos han sido aprobados por las autoridades y ajustados
a las normas y lineamientos existentes.

Articulo 2°. Comportamientos Inadecuados y Riesgosos.

Los siguientes son los comportamientos inadecuados y riesgosos de los contratistas
y Visitantes ocasionales a la institucion educativa, que no se permiten y que no se
admiten en el CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR EL CASTILLO DEL
SABER,

1. No reportar al jardin infantil el hecho de que él o sus trabajadores, tengan o
padezcan alguna de las comorbilidades del Covid-19 (hipertensién, diabetes,
enfermedades cardio-vasculares y enfermedades respiratorias).

2. No cumplir, él o sus trabajadores, con los registros o procedimientos establecidos
por el jardin Infantil para el control y seguimiento de todos los visitantes a las
instalaciones de la Institucion Educativa.

3. Padecer, él o sus trabajadores, alguno de los siguientes sintomas: tos persistente,
fatiga y malestar general, fiebre mayor a 37.5 grados centigrados por tres 0 mas dias,
dificultad para respirar, y presentarse en las instalaciones de la Institucion Educativa.
4. Permitir, autorizar o legitimar que sus trabajadores se relajen en el cumplimiento
de las medidas sanitarias, de aislamiento social o de proteccién personal.

5. Desatender u obviar, él o sus trabajadores, cualquiera de las estrategias o
procedimientos que se han definido en el jardin, para la proteccion y la bioseguridad
de los integrantes de la comunidad educativa, en especial, de los estudiantes.

6. Tener conductas o comportamientos riesgosos que a él o a sus trabajadores, lo
expongan a situaciones de contagio con el Convid-19 en los desplazamientos del
lugar de vivienda a las instalaciones del jardin infantil o viceversa.

7. Sin perjuicio del derecho a la intimidad que asiste a todos los ciudadanos, negarse
a suministrar la informacion médica requerida, de comorbilidades o de cualquier otra
naturaleza que se requiera para la proteccion integral de él o sus trabajadores.

Articulo 3°. /Medidas de Control y de Seguimiento.

Las siguientes son las medidas de control y de seguimiento para los contratistas. y
visitantes ocasionales al jardin infantil en relacién con su protecciéon y la de toda la
comunidad educativa.

iREYES Y REINAS LIDERES EN EL PRESENTE Y FUTURO!
CARRERA 29#15-44. - Cel / WhatsApp 3156930099
E-Mail: elcastillodelsaber2@gmail.com — Url: http://elcastillodelsaber.edu.co
Afiliado a ASINPRE y a ANDEP



mailto:elcastillodelsaber2@gmail.com

CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR

“EL CASTILLO DEL SABER.

l!o @ef
ff -"* au

,.__.h

Resolucién 6571 del 31 de mayo de 1988
San Juan de Pasto

1. Los encargados del cuidado y seguimiento sanitario del personal del jardin Infantil,
siempre que lo consideren necesario o pertinente, podran solicitar a cualquier
integrante de la comunidad educativa, o que se halle en sus instalaciones, la toma de
la temperatura, el lavado de manos, la desinfeccion del calzado o cualquier otra
prescripcion necesaria para la proteccion y la bioseguridad.

2. El equipo directivo del CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR EL CASTILLO
DEL SABER podra solicitar revisiones aleatorias para determinar si el personal que
se halla en sus instalaciones, esta cumpliendo los protocolos de bioseguridad
establecidos en ella, para la adecuada proteccion de todos los integrantes de la
comunidad educativa y en especial de los estudiantes.

3. Diligenciamiento con total veracidad, de los formatos y fichas que la Institucién
suministre, para la identificacion de las comorbilidades en los visitantes, para su
proteccion integral, tal como lo ha dispuesto el MEN en sus Lineamientos.

4. El equipo directivo del jardin infantil o el personal encargado de la bioseguridad de
la Institucion, podra solicitar revisiones aleatorias de los vehiculos de transporte en
los cuales los trabajadores accedan a las instalaciones del jardin, para determinar si
se estan cumpliendo los protocolos de bioseguridad establecidos en ella, para la
adecuada proteccién de todos los integrantes de la comunidad educativa y en
especial de los estudiantes.

Capitulo V
Disposiciones Finales

Articulo 1°. Procedimientos Seguidos por Centro de Educacion Preescolar “El
castillo del Saber” para Situaciones de Incumplimiento de lo Dispuesto en este
documento.

Las siguientes son los procedimientos seguidos por la Institucion en caso de que se
produzcan incumplimientos, riesgos o situaciones contrarias a lo dispuesto en el
presente documento del Manual de Convivencia.

1.-Siempre/que se incumpla con lo establecido en las normas ya sean éstas’las
producidas por las autoridades competentes o por el jardin mismo, la directora o su
representante, pondra en conocimiento de las autoridades competentes; dicha
situacion, sin perjuicio de las acciones que se puedan seguir al interior de la Institucion
Educativa misma.
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2. Dependiendo la persona involucrada en el incumplimiento de lo prescrito en el
presente documento —estudiante, padre de familia, trabajador de la institucion,
contratista externo, visitante ocasional- la institucion podré aplicar lo dispuesto en el
presente Manual de Convivencia, en el Contrato de Prestaciéon de Servicios
Educativos, en el Contrato Individual de Trabajo, en el Reglamento Interno de Trabajo
0 en cualquiera de los documentos institucionales, para sancionar o hacer que dicha
persona, asuma las responsabilidades a las que haya lugar, por el incumplimiento de
las presentes normas.

3. Siempre que el jardin considere que algun integrante de la comunidad educativa
0 contratista o visitante, pueda correr riesgo €l mismo en su salud o en su integridad
por un posible contagio con el Covid-19 o generar un riesgo para la comunidad
educativa, se abstendra de permitir su ingreso a las instalaciones de la Institucion
Educativa, ofreciéndole los medios o suministrando la informacién requerida, para
que pueda cumplir ya sea con sus obligaciones como estudiante o padre de familia,
0 como trabajador, 0 como contratista.

4. En caso de que los padres de familia, los trabajadores, los contratistas, los
visitantes o los terceros que se hagan presentes en las instalaciones de la Institucion
Educativa para cumplir con alguna de las labores o funciones que les correspondan,
en el ejercicio de su derecho a la intimidad y a no revelar datos sensibles, ya sea de
ellos mismos, o de los estudiantes o de sus trabajadores, se abstengan de diligenciar
los formatos requeridos para identificar, ya sea las comorbilidades o el Estado de
salud, o no permitan la toma de la temperatura, el jardin infantil se abstendra de
autorizar el ingreso a sus instalaciones, toda vez que, si bien al ciudadano le asiste el
derecho a la intimidad, éste entra en contradiccion con el derecho a la vida y a la
proteccion integral, y la Institucion considera que el segundo se debe priorizar, sin
perjuicio del primero.

5. En caso de que cualquier integrante de la comunidad educativa o contratista o
visitante actle arriesgadamente o irresponsablemente, generando riesgos para si
mismo o.para los demas, la Institucion podra impedir el ingreso de dicha persona a
sus instalaciones, cancelar o prescindir su contrato por justa causa por una falta
gravisima, asi como emprender las demas acciones legales a las que haya lugar, por
la-gravedad de este tipo de conductas. En el caso de los estudiantes y padres.de
familia, igualmente podra invocar esta situacion como causal para no suscribir un
nuevo. contrato de matricula con dicho estudiante.
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6. La Institucion serd muy diligente y exigente en el cumplimiento del distanciamiento
social, en especial con los estudiantes, puesto que el incumplimiento de dicha
prescripcion, puede generar riesgos graves de contagio.

En caso de incumplimiento de esta prescripcion, inicialmente se hara un llamado de
atencion al estudiante en cuestion; en caso de reiteracion, se les comunicara a los
padres de familia la situacién buscando su apoyo y compromiso. Se haré la anotacion
de lo sucedido en el observador del estudiante; y si la situacién se repite o no se
corrige, se notificard a los padres de familia la continuidad de su hijo s6lo en la
propuesta de virtualidad educativa de manera inmediata. La Institucion podra
considerar dicho comportamiento como una falta gravisima, segun lo estipulado en el
presente Manual de Convivencia y en este sentido, darle el tratamiento para este tipo
de situaciones.

PARAGRAFO: Para la aplicacion de las medidas incluidas en el presente Articulo,
en todo momento, el CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR EL CASTILLO DEL
SABER observara el debido proceso, pero a la vez, un criterio de razonabilidad que
le permita discernir la gravedad de la situacion y las medidas que se deben tomar
para su solucidbn o correccion. Todo esto se hara, atendiendo a la politica de
prevencion de los riesgos y cuidado integral de todos los integrantes de la comunidad
educativa, y en especial, de los estudiantes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
SAN JUAN DE PASTO 30 DE ABRIL 2021

[5)

LIC. SANDRA XIMENA VILLARREAL ESTRADA
DIRECTORA
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ANEXOS AL MANUAL DE CONVIVENCIA

PROTOCOLO PARA EL CUIDADO DE LOS NINOS Y LAS NINAS EN LAS
SALIDAS EDAGOGICAS

( Objetivo )

Establecer los elementos minimos de seguridad para evitar accidentes o
fallecimientos de los nifios, las nifias y los adolescentes que participan en las Salidas
Pedagdgicas organizadas por una Institucion.

< Desarrollo )

Las salidas pedagogicas deben cumplir por lo menos con los siguientes requisitos:

1. Deben perseguir un objetivo de aprendizaje

2. Deben ser Planeadas con la participacion de los nifios, las nifias y los
adolescentes.

3. Deben ser Autorizadas por la Autoridad Administrativa competente

4. Deben ser Ejecutadas

5. Deben ser Evaluadas

Minimos Establecidos
1. Laprogramacion de la Salida Pedagdgica debe contener por lo menos:

a) Fecha

b) Hora de Salida y Hora de Llegada

c) Objetivo de Aprendizaje

d) /Duracién

e) Actividades a Desarrollar

f)y Listado de los nifios, las nifias y los adolescentes, con el registro de la EPS

iREYES Y REINAS LIDERES EN EL PRESENTE Y FUTURO!
CARRERA 29#15-44. - Cel / WhatsApp 3156930099
E-Mail: elcastillodelsaber2@gmail.com — Url: http://elcastillodelsaber.edu.co
Afiliado a ASINPRE y a ANDEP



mailto:elcastillodelsaber2@gmail.com

CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR

“EL CASTILLO DEL SABER.

l!o @ef
ff -"* au

,.__.h

Resolucién 6571 del 31 de mayo de 1988
San Juan de Pasto

g) Listado de los adultos que acompaiian la actividad. Debe haber un adulto
responsable por cada 10 nifios, nifias y adolescentes siempre y cuando los
ellos no tengan discapacidad. En caso de ser poblacion con discapacidad,
se requiere un numero mayor dependiendo del grado de discapacidad.

h) Medidas de seguridad que se deben tomar.

i) Medidas de prevencion que se deben tomar.

Todos los adultos cuidadores deben contar con su respectiva afiliacién y pago
de la seguridad social.

Todas las Salidas Pedagdgicas deben ser autorizadas por la Autoridad
Administrativa competente, por escrito y por cada actividad a desarrollar.

Si los nifios, las nifias o los adolescentes pertenecen a alguna de las
Modalidades de Apoyo y Fortalecimiento a la Familia, deben contar ademas
de la autorizacién por escrito! de la Autoridad Administrativa competente, con
la autorizacion de los padres de familia o adultos responsables.

Antes de realizar la Salida Pedagodgica, se debe comprobar que los sitios
cuenten con adecuadas condiciones de seguridad, sefializacion, rutas de
evacuacion y salubridad.

Todos los nifios, las nifias y los adolescentes deben contar con una escarapela
donde se indique claramente el nombre de la Institucion, la direccion, los
teléfonos de contacto, el nombre claro del nifio, la nifia o el adolescente y el
nombre del adulto responsable con el nUmero de teléfono de contacto.

Los-adultos responsables de la Salida Pedagdgica deben contar con una lista
de las\instituciones y sus numeros de contacto respectivo para asistir'en caso
de presentarse alguna emergencia médica.

Si'los nifios, las nifias y los adolescentes requieren transporte por cualquier
medio, se debe verificar que las empresas de transporte y sus vehiculos
tengan las licencias, autorizaciones y revisiones técnico mecanicas definidas
por las leyes vigentes para su operacion y funcionamiento.
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9. Se debe socializar con los nifios, las nifias y los adolescentes, por lo menos,
los siguientes aspectos:
a) El Objetivo de la salida pedagdgica
b) Las actividades a desarrollar
c) Las situaciones de peligro y de seguridad
d) Las reglas minimas de comportamiento dependiendo el lugar a visitar.

10. La institucion debe portar los elementos necesarios de seguridad tales como
paleta de PARE, chalecos reflectivos, botiquin de primeros exilios, pito, linterna
y agua potable.

11.Uno de los adultos responsables que acomparfian al grupo de los nifios, las
nifnas y los adolescentes, debe conocer de Primeros Auxilios.

12.Se debe tener el control de todos los nifios, las nifias y los adolescentes
evitando que alguno se aleje o0 que se presenten evasiones. Por lo tanto, se
debe establecer un Punto de Encuentro con el fin de manejar un posible caso
de extravio.

13. Después de ejecutar la Salida Pedagdgica, se debe evaluar su objetivo para
comprobar su cumplimiento y ademas para poder establecer acciones de
mejora para proximas actividades pedagolgicas. La evaluacion debe
evidenciarse por escrito. Se debe verificar si cuentan con el controlador de
velocidad, extintores de incendios vigentes, botiquin de primeros auxilios,
ventanas con salidas de seguridad y cinturones de seguridad en buen estado.
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PROTOCOLO EN CASO DE ACCIDENTE DE LOS ESTUDIANTES

El Centro de Educacion Preescolar con el proposito de garantizar el bienestar de los
estudiantes, ha establecido el siguiente protocolo en caso de accidentes (Se define
como accidente a cualquier suceso que es provocado por una accién violenta y
repentina ocasionada por un agente externo involuntario, y que da lugar a una lesién
corporal).

1. Valorar la situacién del accidente por parte de la docente titular o el funcionario del
preescolar quien en ese momento esté a cargo del grupo.

2. Aplicar los primeros auxilios de inmediato: Se entienden por primeros auxilios, los
cuidados inmediatos, adecuados y provisionales prestados a las personas
accidentadas o con enfermedades de aparicion subita antes de ser atendidos en un
centro asistencial. (Los conocimientos sobre primeros auxilios deben estar presentes
en todo momento).

Es importante tener en cuenta:

- Guardar la calma frente a la situacion.

- Buscar ayuda de un compafiero e informar de inmediato a la Coordinadora del
servicio.

- Revisar al estudiante lesionado y si es necesario evaluar signos vitales (estado de
conciencia).

- Dar inicio a la atencion de acuerdo a la condicion del estudiante.

3. Verificar en la carpeta de documentos del estudiante los teléfonos de los padres
actividad que puede ser realizada por la docente o la Auxiliar Administrativa.

4. Llamar al padre de familia o acudiente para informarle de la situacién y solicitar la
presencia en el Preescolar o en el servicio médico.

Actividad que debe realizar el o la docente.

= Es impartante tener en cuenta que el padre de familia debe ser informado de manera
telefonica e inmediata de cualquier accidente del estudiante por mas leve que
parezca

5. Se debe trasladar el estudiante al servicio médico de inmediato, en los siguientes
casos:
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- Heridas abiertas, fracturas, golpes en las extremidades que generen inmovilidad,
golpes en la cabeza, contusion o hematoma a causa de un golpe. Quien debe
trasladar el estudiante sera el o la docente que presencie el accidente (docentes
titulares, o docentes auxiliares).

6. Trasladar el estudiante al centro de atencibn mas cercano con el cual la
aseguradora POSITIVA tenga convenio.

7. De igual manera se puede llevar al nifio o la nifia a la E.P.S. a la que se encuentra
adscrit@.

- Al momento de presentarse una emergencia o accidente de uno de los estudiantes,
debe ser informado de inmediato a la Coordinadora y a la Directora.

8. En caso del accidente ocurrir en una salida pedagdgica, la docente titular debe
realizar el protocolo antes mencionado, debera llamar a la Coordinacion del
preescolar para verificar si el estudiante cuenta con seguro estudiantil o si por el
contrario debera llevarlo a la E.P.S. que le corresponda y continuar con el protocolo.
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